
 

แบบ มคอ. ๕ รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 
รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา หมายถึง รายงานผลการจัดการเรียนการสอน

ของอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในวิชา
นั้นๆว่า ได้ด าเนินการสอนอย่างครอบคลุมและเป็นไปตามแผนที่วางไว้ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม่ 
และหากไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ต้องให้เหตุผลและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนของรายวิชาดังกล่าวในครั้งต่อไป   รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จ านวน
นักศึกษาตั้งแต่เริ่มเรียนจนสิ้นสุด ปัญหาในด้านการบริหารจัดการและสิ่งอ านวยความสะดวก การ
วิเคราะห์ผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา  /หัวหน้าภาค /หรือผู้ประเมินภายนอก รวมทั้งการส ารวจ
ความคิดเหเนของผู้ใช้บัาสิต การวางแผนและให้ข้อเสนอแนะต่อผู้ประสานงานหลักสูตรเพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนารายวิชา 

 
ประกอบด้วย ๖ หมวด ดังนี ้

 
หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที่ ๒  การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา 
หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 

 
 

 

 

 

 

 

   แบบ มคอ ๕ 
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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา               มหาวิทยาลัยนครพนม 
วิทยาเขต/คณะ/ ภาควิชา         คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  สาขาวิชาการบัญชี 
 
 

หมวดที ่๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา 
           ๓๐๗๐๒๔๐๑  การบัญชีหน่วยงานภาครัฐ 

๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี) 
          หลักการบัญชีเบื้องต้น 

๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (section) 
อาจารย์นิภาภัทร  พงษ์โสภา 

๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
          ส ำหรับนักศึกษำปริญญำตรี ชั้นปีที่ 3  ภำคกำรศึกษำท่ี 2/๒๕64 

๕.  สถานทีเ่รียน 

คาะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยนครพนม 

หมวดที ่๒ การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

 

หัวข้อ 

จ านวน
ชั่วโมงตาม
แผนการ

สอน 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอนจริง 

ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

แนะน ำรำยวิชำ   
บทที่ ๑  ควำมรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกำร
บริหำรกำรเงินของรัฐบำล 

๓ ๓  

บทที่ ๒  มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและ
นโยบายการบัญชีภาครัฐ  

6 6  

บทที่ ๓ การเบิกจ่ายและน าเงินส่งคลัง 
- หลักการเบิกจ่ายเงิน 

6 6  
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บทที่ ๔  กำรบัญชีส่วนรำชกำร 6 6  

บทที่ ๕  กำรบัญชีหน่วยงำนย่อยของ
ส่วนรำชกำร 
 

6 6  

บทที่ ๖  กำรบัญชีกองทุน 6 6  

บทที่ ๗  กำรบัญชีรัฐบำลเกี่ยวกับ
สินทรัพย์ถำวรทั่วไปและหนี้สินระยะยำว
ทั่วไป 

6 6  

บทที่ ๘  กำรบัญชีสถำนพยำบำลกำร
บัญชีสถำนศึกษำ 

6 6  

บทที่ ๙  กำรบัญชีสหกรณ์และกำรบัญชี
มูลนิธิ สมำคมและสโมสร 

๖ ๖  

 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  
(ถ้ามี) 

นัยส าคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

   
   
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  
 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุใน
รายละเอียดรายวิชา 

ประสทิธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม ๑) ยกตัวอย่ำงสอดแทรก
ในเนื้อหำสำระที่เก่ียวข้อง 
แล้วให้นักศึกษำร่วม
อภิปรำยแนวปฏิบัติที่ดี 
และเหมำะสม 

  ข้อเสนอแนะ แลกเปลี่ยนควำม
คิดเห็น ผลัดกันยกตัวอย่ำง 
คุณธรรม จริยธรรม 

๒) ก ำหนดให้นักศึกษำ
ท ำงำนในชั้นเรียนเพื่อฝึก
ควำมอดทนและควำม
รับผิดชอบในกำรท ำงำน 

  ข้อเสนอแนะ ให้นักศึกษำท ำ
แบบฝึกหัดหรือแบบทดสอบในชั้น
เรียน เพื่อให้มีควำมเข้ำใจใน
บทเรียน 
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๓) ก ำหนดให้นักศึกษำมี
ควำมซื่อสัตย์ในกำรท ำงำน
ด้วยตนเอง 

  ข้อเสนอแนะ ให้นักศึกษำท ำ
แบบฝึกหัดหรือแบบทดสอบในชั้น
เรียน เพื่อให้มีควำมเข้ำใจใน
บทเรียน รู้จักกำรพ่ึงตนเอง และ
ควำมซื่อสัตย์ 

๔) ก ำหนดให้นักศึกษำมี
กำรช่วยเหลือเพ่ือนในห้อง 
โดยแบ่งกลุ่มให้ดูแลซึ่งกัน
และกัน 

  ข้อเสนอแนะ ให้นักศึกษำแบ่งกลุ่ม
เพ่ือท ำแบบฝึกหัดภำยในชั้นเรียน
และนอกชั้นเรียน เพ่ิมขึ้น เพื่อให้
นักศึกษำมีควำมสำมัคคี รู้จักเรียนรู้
กำรท ำงำนร่วมกับคนอ่ืน 

ควำมรู้ บรรยำย  อภิปรำยและ
กำรฝึกให้ท ำแบบฝึกหัดทั้ง
ในชั้นเรียนและเป็น
กำรบ้ำน โดยก ำหนดให้
เสร็จตำมเวลำ กำร
ตรวจสอบควำมถูกต้องใน
กำรจัดท ำเบื้องต้นจำกกำร
ตรวจแบบฝึกหัดที่ให้ท ำ
และกำรสอบถำมแบบต่อ
หน้ำถึงข้อมูลที่ได้บันทึกมำ
ส่งเพื่อให้เกิดควำมเข้ำใจ
แต่ละบทเรียนเพ่ือน ำไปใช้
ในกำรที่เนื้อหำมีควำม
ต่อเนื่องในกำรจัดท ำ 

  ข้อเสนอแนะ ควรฝึกให้นักศึกษำ
อภิปรำยหน้ำชั้นเรียนเพิ่มมำกข้ึน 
โดยจะเริ่มต้นจำกกำรเฉลย
แบบฝึกหัด เพ่ือให้นักศึกษำได้รู้จัก
วิเครำะห์ และแก้ไขเหตุกำรณ์
เฉพำะหน้ำ 

ทักษะทำงปัญญำ 
 

๑) ให้จัดท ำโจทย์
แบบฝึกหัดที่หลำกหลำย
จำกง่ำยไปหำยำก 
 

  ข้อเสนอแนะ ให้นักศึกษำฝึกท ำ
โจทย์ที่มีควำมหลำยหลำย เพื่อ
เพ่ิมเติมควำมรู้และควำมเข้ำใจใน
บทเรียน 

๒) ให้จัดหำข้อมูลจำก
ตัวอย่ำงทำงเว็บไซด์ที่
องค์กรธุรกิจได้จัดท ำอยู่
จริง เพ่ือให้เห็นภำพของ
กำรใช้บัญชีในองค์กรธุรกิจ 

  ข้อเสนอแนะ ให้นักศึกษำหำข้อมูล
เพ่ิมเติมจำกเว็บไซด์ขององค์กร
ธุรกิจเพ่ือให้นักศึกษำได้เห็นมุมมอง
ใหม่ๆ จำกองค์กรธุรกิจจริง 
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 ๓) จัดกำรทดสอบย่อยใน
ชั้นเรียน ในหัวข้อที่ส ำคัญ
ที่นักศึกษำต้องเรียนรู้ 

  ข้อเสนอแนะ นักศึกษำส่วนใหญ่ท ำ
แบบทดสอบย่อยไม่ทันตำมเวลำที่
ก ำหนด จึงปรับเนื้อหำใน
แบบทดสอบย่อยให้เหมำะสมกับ
เวลำ 

ทักษะควำมสัมพันธ์
ระหว่ำงบุคคลและควำม
รับผิดชอบ 

๑) จัดกิจกรรมกลุ่มในกำร
ท ำงำนที่มอบหมำยและ
แบบฝึกหัดในชั้นเรียน 
 
 

  ข้อเสนอแนะ ฝึกให้นักศึกษำได้
ร่วมกันแสดงควำมคิดเห็นต่องำนที่
ได้รับมอบหมำย และช่วยให้
นักศึกษำยอมรับฟังควำมคิดเห็น
จำกสมำชิกในกลุ่ม 

๒) ให้นักศึกษำแต่ละคน
อธิบำยและยกตัวอย่ำงกำร
บันทึกจำกงำนที่
มอบหมำยให้ได้ 

    นักศึกษำส่วนใหญ่ชอบงำนกลุ่ม
มำกกว่ำงำนเดี่ยว 
ข้อเสนอแนะ มีกำรวัดควำมเข้ำใจ
และประเมินกำรเรียนรำยบุคคล 

ทักษะกำรวิเครำะห์เชิง
ตัวเลข กำรสื่อสำร และ
กำรใช้เทคโนโลยี
สำรสนเทศ 

๑) ให้ฝึกท ำแบบฝึกหัดที่มี
กำรค ำนวณเชิงวิเครำะห์ 
 
 
 

    ข้อเสนอแนะ  อำจำรย์ให้ค ำแนะน ำ 
และจัดหำแบบฝึกหัดให้แก่นักศึกษำ
ในกำรฝึกวิเครำะห์ และกำรค ำนวณ 

๒) มอบหมำยงำนเพ่ือให้
น ำเสนอในชั้นเรียน 

    ข้อเสนอแนะ  ส่งเสริมให้นักศึกษำ
น ำเสนองำนในชั้นเรียนเพ่ือเพ่ิม
ทักษะด้ำนกำรพูด ฟังเขียน 

๓) มอบหมำยงำนเพ่ือให้
สืบค้นทำงอินเตอร์เน็ต 

    ข้อเสนอุแนะ ให้นักศึกษำค้นหำ
กรณีศึกษำเกี่ยวกับกำรบันทึกบัญชี
มำท ำกำรศึกษำ เพ่ือเพ่ิมควำมรู้
ควำมเข้ำใจและค้นหำควำมรู้ 

๔) ใช้เทคโนโลยีในกำร
ติดต่อกับผู้สอน เช่น กำร
ส่งงำน กำรทดสอบ เป็น
ต้น 

    ข้อเสนอแนะ ให้นักศึกษำค้นหำ
ข้อมูลทำงระบบอินเตอร์เน็ต เพ่ือได้
เรียนรู้เทคโนโลยี 

๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
กำรปูพื้นฐำนควำมรู้เกี่ยวกับหลักกำรบัญชีให้มีควำมพร้อมมำกยิ่งขึ้น และเพ่ิมกิจกรรมกลุ่มให้มำกยิ่งขึ้น 

จะท ำให้นักศึกษำมีควำมสนุกในกำรเรียนกำรสอน เพรำะได้ปฏิบัติกำรจริงควบคู่กับกำรเรียนในห้อง 
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หมวดที ่๓  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

๑. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน                          23       คน 

๒. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา          23       คน 

๓. จ านวนนักศึกษาที่ถอน  (W)                                            คน 

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จ านวน ร้อยละ 
A 2 8.70 
B+ 4 17.39 
B 7 30.43 
C+ 7 30.43 
C 2 8.70 

 D+ 0 0.00 
D 1 4.35 
F 0 0.00 
I -  

ผ่ำน (P, S) -  

ไม่ผ่ำน  (U)  -  
 

๕. ปัจจัยท่ีท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)  

๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
      
๖.๑ ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน  

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
  
๖.๒ ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
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๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

 การพิจาราาจากพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา
ที่ผ่านมา กับผลการเรียนที่นักศึกษาได้ 

มีความสอดคล้องกัน เนื่องจากผู้เรียนไม่ค่อยสนใจ
และให้ความส าคัญ ขาดการส่งงาน  และขาดเรียน
บ่อย 

 

หมวดที ่๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
 
๑.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน

การสอน  (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 
 

อุปกรา์ด้านเทคโนโลยีที่มาใช้สนับสนุนการเรียน
การสอนยังมีน้อยเกินไป เช่น การใช้คอมพิวเตอร์ 
สื่อวีดีทัศน์ ฯลฯ ท าให้ขาดความหลากหลายของ
เนื้อหาและกิจกรรมในการเรียนการสอน 

นักศึกษาขาดความสนใจในการเรียนการสอน 

๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

  

 
หมวดที ่๕ การประเมินรายวิชา 

 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร)  
    ๑.๑ ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

๑.๑.๑  ขาดวัสดุอุปกรา์ที่ทันสมัยเพื่อใช้ในการประกอบการเรียนการสอน 
๑.๑.๒  นักศึกษาบางคนขาดความตั้งใจในการเรียนการสอน 
๑.๑.๓  นักศึกษาไม่กล้าเข้าพบหรือสอบถามอาจารย์กราีที่ยังไม่เข้าใจในบางหัวข้อ 

    
 ๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๑.๑ 
           มีความเหเนสอดคล้องกับผลการประเมินโดยนักศึกษา 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  
     ๒.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

  ๒.๑.๑  นักศึกษาส่วนหนึ่งขาดความรับผิดชอบ ไม่ส่งงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  ๒.๑.๒  นักศึกษาบางคนไม่รับผิดชอบงานกลุ่มเท่าท่ีควร 

     ๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 



                                                                 ๗                                                     มคอ. ๕ 

           จะตอ้งมีระบุเวลาส่งงานอย่างชัดเจน พร้อมทั้งติดตามงาน เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษามีความ
รับผิดชอบมากขึ้น และส่งเสริมให้นักศึกษาเป็นคนกล้าแสดงออก 

 
 

หมวดที ่๖ แผนการปรับปรุง 
 

๑. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา 
แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/        

ปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ผลการด าเนินการ 

เนื่องจากเป็นวิชาที่ได้รับมอบหมายให้จัดการเรียน
การสอนครั้งแรก จึงไม่มีแผนการปรับปรุงในภาค
การศึกษาท่ีผ่านมา 

  

๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

๑.  ควรปรับปรุงและท าความสะอาดห้องเรียน
ให้การเรียนการสอนมีบรรยากาศที่น่าเรียน 
๒.  เน้นการเรียนการสอนที่สามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและการประกอบอาชีพได้จริง 

จัดเตรียมให้แล้วเสรเจ
ก่อนการเรียนการสอนใน
ภาคเรียนถัดไป 

อ.นิภาภัทร  พงษ์โสภา 
 

๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
       ควรมีงบประมาาที่เพียงพอในการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน 

 
 
                 

        

ลงชื่อ:    ___________________________           
              (อาจารย์นิภาภัทร  พงษ์โสภา)                   
          อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ผู้รายงาน 
 
 
ลงชื่อ:    ____________________________ 
               (ดร.ปิยาภิศักดิ์  เจียรสุคนธ์) 
                หวัหน้าสาขาวิชาการบัญชี 


