
 มคอ. ๕ 
 

๑ 
 

มคอ. ๕   รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
 
รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (Course Report) หมายถึง รายงานผล  การจัดการเรียน

การสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัด การเรียนการสอนในวิชานั้นๆว่า ได้
ดำเนินการสอนอย่างครอบคลุมและเป็นไปตามแผนที่วางไว้ ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม่ และหากไม่เป็นไปตาม
แผนที่วางไว้ ต้องให้เหตุผลและข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดังกล่าวในครั้งต่อไป 
รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จำนวนนักศึกษาตั้งแต่เริ่มเรียนจนสิ้นสุด ปัญหาในด้านการบริหาร
จัดการและสิ่งอำนวยความสะดวก การวิเคราะห์ผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา/หัวหน้าภาค/หรือผู้ประเมิน
ภายนอก รวมทั้งการสำรวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต  การวางแผนและ   ให้ข้อเสนอแนะ ต่อผู้ประสานงานหลักสูตร
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 

 

ประกอบดว้ย ๖ หมวด ดังนี ้
 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที่ ๒  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 
หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา 
หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 



 มคอ. ๕ 
 

๒ 
 

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/ วิทยาลัย  คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาการบัญชี 
 

หมวดที ่๑   ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา  

           ภาษาไทย        ๓๐๗๐๕๒๐๒  วิศวกรรมการเงินและการลงทุน 
           ภาษาอังกฤษ                       Corporate Finance 
๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี) 

- ไม่มี 
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (Section) 
 ๓.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
   อาจารย์ บัวจันทร์  อินธิโส เลขบัตรประจำตัวประชาชน  34704063xxxx   
 ๓.๒  อาจารย์ผู้สอน 
      อาจารย์ บัวจันทร์  อินธิโส 

๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
ภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๖๔ ชั้นปีที ่๓ สาขาวิชาการบัญชี กลุ่ม บช ๖๔๑-๒N 

๕. สถานที่เรียน 
     ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย

นครพนม) 
      นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (ระบุ) ............................................. 

 
 

 

 

 



 มคอ. ๕ 
 

๓ 
 

หมวดที ่๒   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/
รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง
เกิน ๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

๑-๒ ๑. แนะนำ
รายวิชา ช้ีแจง
รายละเอียดแผน
บริหารการสอน 
การสร้างความ
เข้าใจเบื้องต้นใน
การร่วมกิจกรรม
การเรยีนการ
สอน 

บทที่ 1 
ความรู้ทัว่ไป
เกี่ยวกับ
การเงินและ
การลงทุน 
-แนวคิด 
หลักการ และ
ความสำคัญ
ของการ
บริหารการเงิน  
- ตลาด
การเงิน ตลาด
ทุน 
-สถาบัน
การเงินใน
ประเทศและ
ต่างประเทศ 
 

๓ - ๖ -   



 มคอ. ๕ 
 

๔ 
 

สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/
รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง
เกิน ๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

๓-๔ บทที่ ๒ 
เครื่องมือทาง
การเงินใหม่ ๆ  
-ความเป็นมา 
-การจัดประเภท
และการวดั
มูลค่า 
-การด้อยค่า 
-การตัดรายการ 
-การเปิดเผย
ข้อมลู 
 
 

๙  ๖    

๕-๖ - บทที่ ๓ 
มูลค่าของเงิน
ตามกาลเวลา
และการ
ประยุกต์ใช้ 
ผลตอบแทน
และความเสีย่ง   

 

๖  ๖    

๗ สอบย่อย ๓  ๓    
๘ บทที่ ๔ ความรู้

เบื้องต้นการ
วิเคราะห์
รายงานทาง
การเงิน 
 
 
 

๓  ๓    

๙ สอบกลางภาค ๓  ๓    



 มคอ. ๕ 
 

๕ 
 

สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/
รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง
เกิน ๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

๑๐-๑๑ บทที่ ๔ การ
วางแผนทาง
การเงิน การ
จัดหาเงินทุน  
งบประมาณ
การลงทุน 
 

๖  ๖    

๑๒-๑๓ บทที่ ๕ การ
บริหารสินทรัพย์
หมุนเวียน  
โครงสร้างเงินทุน
และต้นทุนของ
เงินทุน  

๖  ๖    

๑๔-๑๕ บทที่ ๖ 

นโยบายเงิน
ปันผลและ
การประเมิน
มูลค่าเพ่ือ
การตัดสินใจ
ทางการเงิน 

 

๖  ๖    

๑๖ บทที่ ๗ การ
วิเคราะห์การ
ลงทุนและ
หลักทรัพย์
ขั้นต้น  พืน้ฐาน
อนุพันธ์และ
วิศวกรรมทาง
การเงิน 

 

๓  ๓    



 มคอ. ๕ 
 

๖ 
 

สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/
รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง
เกิน ๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

๑๗ นำเสนองาน
กลุ่ม บรรยาย 
สรุป และ
ทบทวน 

๓  ๓    

๑๘ สอบปลายภาค ๓  ๓    
 

 
๒. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
 
หัวข้อที่ไม่ครอบคลุมตามแผนการ

สอน 
ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  

(ตาม มคอ. ๒) 
แนวทางการแก้ไข 

- - - 
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 มคอ. ๕ 
 

๗ 
 

๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา  
๑.คุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด
รายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

๑.๓ สามารถ
บริหารเวลาและ
ปรับวิถีชีวิต
อย่างสร้างสรรค์
ในสังคม 

๑) สร้างวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือปลูก
จิตสานึกข้ันพื้นฐานให้กับนักศึกษา 
อาจารย์ และบุคลากรคณะในการ
รักษาระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัย 
ความมีส่วนร่วมในการพัฒนาคณะ
และมหาวิทยาลัย 
๒)  การสอนสอดแทรกในเรื่อง
คุณธรรม จริยธรรมในรายวิชาที่สอน 
๓) การบรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
กรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นทาง
คุณธรรม จริยธรรม 

/   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 มคอ. ๕ 
 

๘ 
 

๒. ความรู้ 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
๒.๑ มีความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวคิด 
ทฤษฎี หลักการ 
และวิธีการ
ทางการเงิน
ธุรกิจ 
๒.๒ มีความรู้
ความเข้าใจใน
องค์ความรู้ด้าน
อ่ืนที่สัมพันธ์กับ
องค์ความรู้ด้าน
การจัดการผลิต
และการ
ปฏิบัติการ โดย
สามารถบูรณา
การและนำมา
ประยุกต์ใช้ได้
อย่างเหมาะสม 
 

๑)  การสอนแบบเน้นสมรรถนะ 
มุ่งเน้นวิธีการปฏิบัติพร้อมกับผนึก
รวมองค์ความรู้จนผู้เรียนมีทักษะ 
การปฏิบัติงานได้จริงจากการเรียนรู้ 
ด้วยการบรรยายโดยอาจารย์ผู้สอน 
การฝึกปฏิบัติจากงานที่มอบหมาย     
    
๒)  การสอนแบบเน้นการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง มุ่งเน้นวิธีการให้
ผู้เรียนศึกษาและแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากงานที่มอบหมายงานให้
ฝึกปฏิบัติ 
๓) การสอนแบบบรรยายและ
อภิปราย มุ่งเน้นการถ่ายทอดความรู้
จากผู้สอนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียน
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

/   

 
 
 
 
 
 
 
 



 มคอ. ๕ 
 

๙ 
 

 
๓. ทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
๓.๑ สามารถ
สืบค้นข้อมูล 
ประมวลข้อมูล 
และแนวคิดต่าง 
ๆ เพื่อนำมาใช้
ในการระบุและ
วิเคราะห์ปัญหา
ที่มีความซับซ้อน
ได้ด้วยตนเอง 
๓.๒ สามารถ
ประยุกต์และ
บูรณาการ
ความรู้ทางการ
บัญชีและด้าน
อ่ืนที่สัมพันธ์กัน 
ใช้ทักษะทาง
วิชาชีพและดุลย
พินิจในการแก้ไข
ปัญหารวมทั้ง
เสนอแนะ
แนวทางใหม่ใน
สถานการณ์ต่าง 
ๆ อย่าง
สร้างสรรค์ โดย
คำนึงถึง
ผลกระทบที่อาจ
เกิดข้ึนจากการ

๑)  การสอนแบบเน้นการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
๒)  การสอนแบบเน้นกรณีปัญหา 
๓) การมอบหมายงานที่ให้ผู้เรียน
ต้องศึกษาและแสวงหาความรู้จาก
แหล่งความรู้ต่างๆ แล้วนำมา 
ความรู้ที่ได้มาคิดวิเคราะห์ แก้ไข
ปัญหามากกว่าการจดจำเนื้อหา 
รวมทั้งรายงานผลได้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน 

/   



 มคอ. ๕ 
 

๑๐ 
 

ตัดสินใจ 
๓. ทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
พนิิจในการ
แกไ้ขปัญหา
รวมทัง้
เสนอแนะ
แนวทางใหม่ใน
สถานการณ์ต่าง 
ๆ อย่าง
สรา้งสรรค ์โดย
ค านึงถงึ
ผลกระทบทีอ่าจ
เกดิขึน้จากการ
ตดัสนิใจ 
๓)  สามารถ
ตดิตาม 
ประเมนิผล และ
รายงานผลได้
อย่างถูกตอ้ง 
ครบถว้น 
 

 /   

 
 
 
 
 
 
 
 



 มคอ. ๕ 
 

๑๑ 
 

 
๔.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
๔.๒ มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดี 
สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 
และปรับตัวให้
เข้ากับ
สถานการณ์และ
วัฒนธรรมของ
องค์กรได้เป็น
อย่างดี 

๑)  จัดกิจกรรมกลุ่มในการทำใบงาน
ร่วมกันและการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
๒)  การมอบหมายงานในกลุ่มและ
รายบุคคล เช่น เทคโนโลยีสมัยใหม่
ในปัจจุบันที่ส่งผล 
ก่อให้เกิดระบบสารสนเทศ 
๓) การนำเสนองาน 

/   

 
๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
๕.๑ มีทักษะการ
ใช้วิธีวิเคราะห์
เชิงปริมาณเพ่ือ
การตัดสินใจ
อย่างสร้างสรรค์
ในการแปล
ความหมายและ
เสนอแนะ
แนวทางในการ
แก้ไขปัญหาหรือ
ข้อโต้แย้ง 
๕.๒ สามารถ
สื่อสารอย่างมี

๑. มอบหมายงานที่นักศึกษาพัฒนา
ความสามารถในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขได้ (ทำแบบฝึกหัดโดยใช้โจทย์
ปัญหาค่อนข้างซับซ้อน) 
๒. มอบหมายให้ศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเองจากเว็บไซต์ที่เก่ียวข้องและ
ทำรายงาน 
๓. มอบหมายงานให้เตรียมและ
นำเสนอโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม
และการสื่อสารสารสนเทศ 

/   



 มคอ. ๕ 
 

๑๒ 
 

ประสิทธิภาพทั้ง
การพูดและการ
เขียน รู้จักเลือก
และใช้รูปแบบ
การนำเสนอที่
เหมาะสมกับ
ปัญหาและกลุ่ม
ผู้ฟังท่ีแตกต่าง
กัน 
๕.๓ สามารถ
เลือกใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
เทคนิคการ
สื่อสารที่
เหมาะสมในการ
เก็บรวบรวม
ข้อมูล การแปล
ความหมายและ
การสื่อสาร
สารสนเทศ 
 
 
๔. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
 



 มคอ. ๕ 
 

๕ 
 

หมวดที ่๓    สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
กลุ่มเรียนที ่กลุ่ม บช ๖๔๑-๒N อาจารย์ผู้สอน .  อาจารย์บัวจันทร์  อินธิโส 

๑. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน          ..๔๓.......  คน                    
๒. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา          ...๔๓......  คน           
๓. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน  (W)                                                                     .........   คน     

    ๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
ระดับคะแนน จำนวน คิดเป็นร้อยละ 

A ๓ 6.98 
B+ ๑๓ 30.23 
B ๑๓ 30.23 
C+ ๗ 16.28 
C ๖ 13.95 
D+ ๑ 2.33 

D - - 
F - - 
I - - 

๕. ปัจจัยท่ีทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)  
..........ไม่มี......................................................................................................................... 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา  

ผลการเรียนรู้ 
วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 

 
สัดส่วน 

ของการประเมิน 
ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง 

       
       

 ๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  ( ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

    การพจิารณาจากพฤตกิรรมการเรยีนของนักศกึษา และผล
การเรยีนของนักศกึษา 

    นักศกึษาทีม่ผีลการเรยีนไม่ด ีจะมคีวามสอดคลอ้งกบั
พฤตกิรรม เน่ืองจากผูเ้รยีนไม่คอ่ยสนใจและไมใ่ส่ใจ ขาดส่ง
งาน และขาดเรยีนบ่อย 



 มคอ. ๕ 
 

๖ 
 

หมวดที ่๔   ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 
๑.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก  

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน 
การสอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

- - 
 
๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร   

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 

 

หมวดที ่๕   การประเมินรายวิชา 
๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

          

ข้อวิพากษ์ที่สำคัญ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ 

 จุดแข็ง  
1. อาจารย์ผู้สอนได้เข้าสอนและสอนตรง 

เวลาตามที่กำหนดในระดับใด 
2. อาจารย์ผู้สอนมีความรอบรู้ในรายวิชาที่ 

สอนในระดับใด 

  

 จุดอ่อน 
ไม่มี 

  

 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  

๒.๑  ข้อวิพากษ์ท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  
 ข้อวิพากษ์ที่สําคัญจากการสอบถามนักศึกษา พบว่า การมอบหมายให้ทําแบบฝึกหัด ช่วยให้นักศึกษามีความ
เข้าใจในเนื้อหาวิชาที่เรียนมากยิ่งข้ึน         
๒.๒  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
 อาจารย์ผู้สอนเห็นว่า การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ได้แก่ การสอนบรรยายร่วมกับการสื่อสารสองทาง โดย
เน้นให้นักศึกษาหาทางค้นคว้าหาข้อมูลเพิ่มเติม การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้  (Co-Operative Learning) การสอน
แบบศึกษาด้วยตนเอง การค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต ช่วยให้นักศึกษามีความเข้าใจมากยิ่งขึ้น 



 มคอ. ๕ 
 

๗ 
 

หมวดที ่๖   แผนการปรับปรุง 
๑.  ความก้าวหน้าของการปรบัปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครัง้ที่ผ่านมา           
 

 
แผนการปรับปรุง 

 

 
ผลการดำเนินการ 

เหตุผล (ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

  ปรับปรุงแล้ว 
 ไม่ได้ปรับปรุง 
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์ 

 

  ปรับปรุงแล้ว 
 ไม่ได้ปรับปรุง 
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์ 

 

  ปรับปรุงแล้ว 
 ไม่ได้ปรับปรุง 
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ ์

 

 
๒. การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป   
ข้อเสนอ กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

   
   
 
๔. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 



 มคอ. ๕ 
 

๘ 
 

 
 
                                          ลงชื่อ................................................................... 

  (นางบัวจันทร์  อินธิโส) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ผู้รายงาน 
        วันที่  ๒๑ มีนาคม  ๒๕๖๕ 
 
 

 
 
                                           
                                       ลงชื่อ................................................................... 

  (นายฉัตรชัย  แสงจันทร์) 
        อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
        วันที่ ๒๑ มีนาคม  ๒๕๖๕ 
 
 

 

 

 

 


