
มคอ. ๕   รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
 

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (Course Report) หมายถึง รายงานผล  การจัดการเรียน

การสอนของอาจารย6ผู8สอนแต;ละรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัด การเรียนการสอนในวิชานั้นๆว;า ได8

ดำเนินการสอนอย;างครอบคลุมและเปMนไปตามแผนที่วางไว8 ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม; และหากไม;เปMนไปตาม

แผนที่วางไว8 ต8องให8เหตุผลและข8อเสนอแนะ ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดังกล;าวในครั้งต;อไป 

รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จำนวนนักศึกษาตั้งแต;เริ่มเรียนจนสิ้นสุด ปQญหาในด8านการบริหาร

จัดการและสิ่งอำนวยความสะดวก การวิเคราะห6ผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา /หัวหน8าภาค/หรือผู8ประเมิน

ภายนอก รวมทั้งการสำรวจความคิดเห็นของผู8ใช8บัณฑิต การวางแผนและให8ข8อเสนอแนะ ต;อผู8ประสานงานหลักสูตรเพ่ือ

ปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 

 

ประกอบด9วย ๖ หมวด ดังนี้ 

 

หมวดที่ ๑ ข+อมูลทั่วไป 

หมวดที่ ๒  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

หมวดที่ ๔ ปDญหาและผลกระทบตHอการดำเนินการ 

หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา 

หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 
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 ๑ 

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 

คณะ/ วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที่ ๑   ข+อมูลทั่วไป 

๑. รหัสและช่ือรายวิชา  

30701203  หลักการตลาด (Principle  of  Marketing) 

๒. รายวิชาท่ีตUองเรียนกVอนรายวิชาน้ี  (ถUามี) 

- 

๓. อาจารยZผูUรับผิดชอบ อาจารยZผูUสอนและกลุVมเรียน  (Section) 

          อ.เพ็ญพักตร6  สืบศรี  กลุ;มเรียน กจ641-4N,  กจ641-2N(1), กจ641-2N(2), Com632-2N  

๔. ภาคการศึกษา/ปcการศึกษาท่ีเปdดสอนรายวิชา 

 2/2564 

๕. สถานท่ีเรียน 

คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

หมวดที่ ๒   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

๑.  รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข%อ จำนวนชม. 

แผนการสอน 

จน.ชม.ที่ได% 

สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต@างจาก

แผนการสอนหากมีความแตกต@าง

เกิน ๒๕% 

บทที่ 1 ลักษณะทั่วไปของการตลาด 3 3 - 

บทที่ 2  สิ่งแวดล=อมทางการตลาด 6 6 - 

บทที่ 3  การบริหารการตลาด 3 3 - 

บทที่ 4 การแบBงสBวนตลาด การกำหนดตลาดเปFาหมาย และ

การกำหนดตำแหนBงผลิตภัณฑK 

6 6 - 

บทที่ 5 ตลาดและพฤติกรรมของผู=บริโภค 6 6 - 

บทที่ 6 ผลิตภัณฑK 3 3 - 

บทที ่7 การพัฒนาผลิตภัณฑ0ใหม4และวงจรชีวิตผลิตภัณฑ0 3 3 - 

บทที่ 8 ราคา 6 6 - 

บทที ่9 ชBองทางการจัดจำหนBาย 6 6 - 
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 ๒ 

บทที่ 10 การสื่อสารทางการตลาด การโฆษณาและการ

ประชาสัมพันธ0 
3 3 - 

บทที ่11 การสื่อสารทางการตลาดการสBงเสริม 

การขาย การขายโดยบุคคลและการตลาดทางตรง 

3 3 - 

บทที่ 12 ตลาดสมัยใหมBจริยธรรมของนักการตลาด

และความรับผิดชอบตBอสังคม 

3 3 - 

 

๒. หัวขUอท่ีสอนไมVครอบคลุมตามแผน 

หัวข%อที่สอนไม@ครอบคลุมตามแผน (ถ%ามี) นัยสำคัญของหัวข%อที่สอนไม@ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - - 

- - - 

- - - 

 

๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำใหUเกิดผลการเรียนรูUตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ผลการเรียนรู% วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปOญหาของการใช%วิธีสอน (ถ%ามี) 

พร%อมข%อเสนอแนะในการแก%ไข ม ี ไม@มี 

1.คุณธรรม

จริยธรรม 

1.2.1 อธิบายและทำความตกลงใน

ห=องเรียนเกี่ยวกับแนวปฏิบัติของการ

เรียนการสอน            

1.2.2 บรรยายเนื้อหาโดยสอดแทรก

จริยธรรมหรือจรรยาบรรณทางการตลาด 

และให=นักศึกษาอภิปรายกลุBมยBอยและ

กลุBมใหญB เพื่อให=นักศึกษาแสดงความ

คิดเห็นในมุมมองของตนตBองานทางด=าน

การตลาด 

/ - นักศึกษาไมBสนใจเทBาที่ควรต=องหากรณี

ตัวอยBางที่อยูBในสถานการณKปeจจุบันที่

นBาสนใจ 

2.ความรู= 2.2.1 บรรยายเนื้อหาในบทเรียนพร=อม

ยกตัวอยBางประกอบ 

2.2.2 อภิปรายกลุBมยBอยและกลุBมใหญBใน

ห=องเรียน เกี่ยวกับลักษณะและ

กระบวนการทางการตลาด 

2.2.3 การมอบหมายให=ทำงานกลุBมและ

งานเดี่ยว พร=อมนำเสนอรายงานจากการ

ค=นคว=า 

/ - นักศึกษาขาดความสนใจ ควรจัด

กิจกรรมการสอนที่ให=นักศึกษาได=

ปฏิบัติหรือมีสBวนรBวมให=มากขึ้น 
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2.2.4 วิเคราะหKกรณีศึกษาเกี่ยวกับ

ประเด็นทางด=านจริยธรรมทางการตลาด 

3.ทักษะทางปeญญา 3.2.1 วิเคราะหKกรณีศึกษาในธุรกิจที่มีอยูB

จริง สถานการณKจริง พร=อมกับรายงาน

ทั้งด=านวาจาและการเขียน 

3.2.2 ฝgกหัดการวิเคราะหKสถานการณK

ทางการตลาดภายในและภายนอกธุรกิจ 

/ - - 

4.ทักษะ

ความสัมพันธK

ระหวBางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

4.2.1 จัดกิจกรรมกลุBมในการอภิปราย

หรือการวิเคราะหKกรณีศึกษา 

4.2.2 มอบหมายงานทั้งรายกลุBมและ

รายบุคคล 

/ - - 

5.ทักษะการ

วิเคราะหKตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใช=เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

5.2.1 มอบหมายงานให=นักศึกษาสืบค=น

ด=วยตนเองทางเว็ปไซตK   นำข=อมูลมา

วิเคราะหKเพื่อนำเสนอหน=าชั้นเรียน 

5.2.2 นำเสนอผลการศึกษาข=อมูล พร=อม

การวิเคราะหKและนำเสนอในรูปแบบ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

/ - - 

 

๔. ขUอเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 
เนื่องจากเนื้อหารายวิชาคBอนข=างมาก ผู=สอนควรสอดแทรกกิจกรรมการสอนเพื่อให=นักศึกษาปฏิบัติหรือมีสBวนรBวมให=มากขึ้น  

 
หมวดที่ ๓    สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

๑. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  (ณ วันหมดกำหนดการเพ่ิมถอน ) 2          คน                                   

๒. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูVเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา       2           คน                                                            

๓. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน  (W)                                                            -      คน                  

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
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 ๔ 

กลุVม com631-2N   

ระดบัคะแนน จาํนวน(คน) คิดเป็นร้อยละ 
A - - 
B+ 1 50.00 
B 1 50.00 
C+ - - 
C - - 

D+ - - 

D - - 

F - - 
S - - 
U - - 

I - - 

P - - 

G - - 

W - - 
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 ๕ 

 
๕. ปlจจัยท่ีทำใหUระดับคะแนนผิดปกติ  (ถUามี)  

 - 

 

 

๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวUในรายละเอียดรายวิชา 

- 

         ๖.๑ ความคลาดเคล่ือนดUานกำหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- - 

         ๖.๒ ความคลาดเคล่ือนดUานวิธีการประเมินผลการเรียนรูU (ถUามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- - 
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 ๖ 

๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

    
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู8ของนักศึกษาจากใบ

รายงานผลการศึกษา โดยอาจารย6ผู8รับผิดชอบหลักสูตร

และสาขาวิชา 

เห็นด8วยกับการให8คะแนนในรายวิชาน้ี 

ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู8ของนักศึกษาจากใบ

รายงานผลการศึกษา โดยคณะกรรมการประจำคณะ 

เห็นด8วยกับการให8คะแนนในรายวิชาน้ี 

การทวนสอบการให8คะแนนจากการสุ;มตรวจผลงานของ

นักศึกษาโดยอาจารย6 หรือผู8ทรงคุณวุฒิอ่ืนๆ 

ท่ีไม;ใช;อาจารย6ประจำหลักสูตร  

เห็นด8วยกับการให8คะแนนในรายวิชาน้ี 

 

หมวดที่ ๔   ปDญหาและผลกระทบตHอการดำเนินการ 

๑.  ประเด็นด+านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 

ปlญหาในการใชUแหลVงทรัพยากรประกอบการเรียนการ

สอน (ถUามี) 

ผลกระทบ 

- - 

 

๒. ประเด็นด+านการบริหารและองคPกร 

ปlญหาดUานการบริหารและองคZกร (ถUามี) ผลกระทบตVอผลการเรียนรูUของนักศึกษา 

- - 

 

หมวดที่ ๕   การประเมินรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

ผลการประเมินโดยนักศึกษาได8คะแนนเฉล่ีย 4.00 จาก 5 คะแนน อ8างอิงจากระบบบริการการศึกษา 
 

         ๑.๑  ขUอวิพากษZท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
    - 

         ๑.๒  ความเห็นของอาจารยZผูUสอนตVอขUอวิพากษZตามขUอ ๑.๑ 
     -  
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 ๗ 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  

         ๒.๑  ขUอวิพากษZท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
              -        

       ๒.๒  ความเห็นของอาจารยZผูUสอนตVอขUอวิพากษZตามขUอ ๒.๑ 

     - 

หมวดที่ ๖   แผนการปรับปรุง 

๑.  ความกUาวหนUาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผVานมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/              ปc

การศึกษาท่ีผVานมา 

ผลการดำเนินงาน 

- - 

๒. การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

- 

๓. ขUอเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปcการศึกษาตVอไป 

ขUอเสนอ กำหนดเวลาท่ีแลUวเสร็จ ผูUรับผิดชอบ 

   

   

 

๔. ขUอเสนอแนะของอาจารยZผูUรับผิดชอบรายวิชาตVออาจารยZผูUรับผิดชอบหลักสูตร 

 

 

 

 - 

ช่ืออาจารย6ผู8รับผิดชอบรายวิชา:       นางสาวเพ็ญพักตร6  สืบศรี 

  

            ลงช่ือ.................................................. วันท่ีรายงาน ............................................................. 

 

ช่ืออาจารย6ผู8รับผิดชอบหลักสูตร:   นางสาวป�ยธิดา  รัตนรามา 
 

 ลงช่ือ..................... ............................. วันท่ีรับรายงาน ......................................................... 

. 


