
มคอ. ๕   รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
 

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (Course Report) หมายถึง รายงานผล  การจัดการเรียน

การสอนของอาจารย6ผู8สอนแต;ละรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัด การเรียนการสอนในวิชานั้นๆว;า ได8

ดำเนินการสอนอย;างครอบคลุมและเปMนไปตามแผนที่วางไว8 ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม; และหากไม;เปMนไปตาม

แผนที่วางไว8 ต8องให8เหตุผลและข8อเสนอแนะ ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดังกล;าวในครั้งต;อไป 

รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จำนวนนักศึกษาตั้งแต;เริ่มเรียนจนสิ้นสุด ปQญหาในด8านการบริหาร

จัดการและสิ่งอำนวยความสะดวก การวิเคราะห6ผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา /หัวหน8าภาค/หรือผู8ประเมิน

ภายนอก รวมทั้งการสำรวจความคิดเห็นของผู8ใช8บัณฑิต การวางแผนและให8ข8อเสนอแนะ ต;อผู8ประสานงานหลักสูตรเพ่ือ

ปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 

 

ประกอบด9วย ๖ หมวด ดังนี้ 

 

หมวดที่ ๑ ข+อมูลทั่วไป 

หมวดที่ ๒  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

หมวดที่ ๔ ปDญหาและผลกระทบตHอการดำเนินการ 

หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา 

หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 
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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 

คณะ/ วิทยาลัย   สถาบันนวัตกรรมธุรกิจและการบัญชี 
 

หมวดที่ ๑   ข+อมูลทั่วไป 

๑. รหัสและช่ือรายวิชา  

30702311  การพยากรณ6ธุรกิจ (Business Forecasting) 

๒. รายวิชาท่ีตUองเรียนกVอนรายวิชาน้ี  (ถUามี) 

-  

๓. อาจารยZผูUรับผิดชอบ อาจารยZผูUสอนและกลุVมเรียน  (Section) 

  อ.เพ็ญพักตร6  สืบศรี   กลุVมเรียน  กจ621-4N, กจ611-4N, กจ631-2N, กจ631-42สอ. 

๔. ภาคการศึกษา/ปcการศึกษาท่ีเปdดสอนรายวิชา 

 2/2564 

๕. สถานท่ีเรียน 

คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

หมวดที่ ๒   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

๑. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน  

หัวข%อ จน.ชม. 

แผนการสอน 

จน.ชม.ที่ได% 

สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต?างจาก

แผนการสอนหากมีความแตกต?าง

เกิน ๒๕% 

บทที่ 1 ภาพรวมการพยากรณ0และการวางแผนธุรกิจ 6 6 - 

บทที่ 2  กระบวนการพยากรณ0ทางธุรกิจ 6 6 - 

บทที่ 3  เทคนิคการพยากรณ0เชิงคุณภาพ 6 6 - 

บทที่ 4 เทคนิคการพยากรณ0เชิงปริมาณ เทคนิคทางสถิต ิ 6 6 - 

บทที่ 5 การแยกสHวนประกอบอนุกรมเวลา 6 6 - 

บทที่ 6 การแยกสHวนประกอบอนุกรมเวลา 6 6 - 

บทที ่7 การวิเคราะห0การถดถอยอยHางงHาย 6 3 - 

บทที่ 8 การวิเคราะห0ถดถอยพหุคูณ 6 - - 
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๒. หัวขUอท่ีสอนไมVครอบคลุมตามแผน 

หัวข%อที่สอนไม?ครอบคลุมตามแผน (ถ%า

มี) 

นัยสำคัญของหัวข%อที่สอนไม?ครอบคลุม

ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - - 

- - - 

- - - 

 

๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำใหUเกิดผลการเรียนรูUตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ผลการเรียนรู% วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปOญหาของการใช%วิธีสอน (ถ%ามี) 

พร%อมข%อเสนอแนะในการแก%ไข ม ี ไม?มี 

1.คุณธรรม

จริยธรรม 

1.2.1 ฝQกใหSนักศึกษาเปXนผูSที่มีคุณธรรม

จริยธรรมเสียสละมีความซื่อสัตย0 สุจริต

ไมHคัดลอกผลงานของผูSอื่น หรือคัดลอก

ขSอสอบ 

1.2.2 ฝQกใหSนักศึกษาเปXนผูSที่มีความ

รับผิดชอบ ตรงตHอเวลาในการเขSาชั้น

เรียน การสHงงาน การรHวมกิจกรรมกลุHม

กับเพื่อน 

1.2.3 มอบหมายงานกลุHมโดยใหSใชSหลัก

ประชาธิปไตยใน การคัดเลือกหัวหนSา

กลุHม การมอบหมายงานในกลุHมและการ

แกSป_ญหาในการทำงานกลุHม 

/ - -นักศึกษาไมHสนใจฟ_งการบรรยาย  

แนวทางแกSไข  

- มอบหมายการทำงานกลุHมและงาน

เดียว พรSอมนำเสนอรายงานจากการ

คSนควSา 

-นักศึกษาสHงงานไมHตรงกำหนด 

แนวทางแกSไข  

- อบรมปลูกฝ_งใหSมีวินัย หักคะแนน

งานที่สHงไมHตรงกำหนด 

2.ความรูS 1. บรรยายเนื้อหาในบทเรียนพรSอม

มอบหมายใหSทำแบบฝQกหัดทSายบท 

2. อภิปรายกลุHมยHอยและกลุHมใหญHใน

หSองเรียน  

3. มอบหมายการทำงานกลุHมและงาน

เดียว พรSอมนำเสนอรายงานจากการ

คSนควSา 

/ - -นักศึกษาขาดความสนใจ ควรจัด

กิจกรรมการสอนที่ใหSนักศึกษาไดS

ปฏิบัติหรือมีสHวนรHวมใหSมากขึ้น 

-นักศึกษาบางสHวนไมHมีความรูSพื้นฐาน

ทางคณิตศาสตร0ที่เพียงพอ 

แนวทางแกSไข  

สอนซHอมเสริมใหSนักศึกษาที่ตSองการ  

3.ทักษะทางป_ญญา 3.2.1 วิเคราะห0กรณีศึกษาการวางแผน

ในธุรกิจที่มีอยูHจริง สถานการณ0จริง 

พรSอมกับรายงานทั้งดSานวาจาและการ

เขียน 

/ - - 
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3.2.2 มอบหมายใหSนักศึกษาทำการ

วางแผนธุรกิจจำลองโดยนำขSอมูลที่ไดS

จากการพยากรณ0 

4.ทักษะ

ความสัมพันธ0

ระหวHางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

4.2.1 จัดกิจกรรมกลุHมในการวิเคราะห0

กรณีศึกษา 

4.2.2 มอบหมายงานทั้งรายกลุHมและ

รายบุคคล 

/ - - 

5.ทักษะการ

วิเคราะห0ตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชSเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

5.2.1 มอบหมายงานใหSนักศึกษาสืบคSน

ดSวยตนเองทางเว็ปไซต0   นำขSอมูลมา

วิเคราะห0เพื่อนำเสนอหนSาชั้นเรียน 

5.2.2 นำเสนอผลการศึกษาขSอมูล พรSอม

การวิเคราะห0และนำเสนอในรูปแบบ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

5.2.3 ฝQกใหSนักศึกษาสามารถใชSสูตรทาง

คณิตศาสตร0และทางสถิติในการ

พยากรณ0ทางธุรกิจไดS 

/ - - 

 

๔. ขUอเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

ควรหากรณีตัวอยHางที่อยูHในสถานการณ0ป_จจุบันที่นHาสนใจ ควรจัดกิจกรรมการสอนที่ใหSนักศึกษาปฏิบัติหรือมีสHวนรHวมใหSมากขึ้น  

 

หมวดที่ ๓    สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

๑. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  (ณ วันหมดกำหนดการเพ่ิมถอน ) 62           คน                                   

๒. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูVเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา       62           คน                                                            

๓. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน  (W)                                                    -              คน                  

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
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กลุVม กจ621-4N 

ระดับคะแนน จำนวน  (23) คิดเปmนรUอยละ 

A 1 4.35 

B+ - - 

B - - 

C+ 4 17.39 

C 3 13.04 

D+ 5 21.74 

D 3 13.04 

F - - 

I 7 30.43 

W - - 

                                                   

กลุVม กจ611-4N 

ระดับคะแนน จำนวน  (1) คิดเปmนรUอยละ 

A - - 

B+ - - 

B - - 

C+ - - 

C - - 

D+ - - 

D 1 100 

F - - 

I - - 

W - - 
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กลุVม กจ631-2N 

ระดับคะแนน จำนวน  (31) คิดเปmนรUอยละ 

A 1 3.23 

B+ 2 6.45 

B 3 9.68 

C+ 7 22.58 

C 9 29.03 

D+ 8 25.81 

D 1 3.23 

F - - 

I - - 

W - - 

                           

กลุVม กจ631-42สอ. 

ระดับคะแนน จำนวน  (7) คิดเปmนรUอยละ 

A - - 

B+ - - 

B - - 

C+ 3 42.86 

C 3 42.86 

D+ 1 14.28 

D - - 

F - - 

I - - 

W - - 

 

๕. ปpจจัยท่ีทำใหUระดับคะแนนผิดปกติ  (ถUามี)  

 นักศึกษาไม;ส;งงาน และไม;ส;งตามกำหนดเวลา 

๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวUในรายละเอียดรายวิชา 

- 

         ๖.๑ ความคลาดเคล่ือนดUานกำหนดเวลาการประเมิน 
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ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- - 

         ๖.๒ ความคลาดเคล่ือนดUานวิธีการประเมินผลการเรียนรูU (ถUามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- - 

 

๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

    
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

1.ระหว;างการเรียนการสอน นักศึกษาสามารถอธิบายหรือยกตัวอย;างประกอบได8 

2.การสอบระหว;างภาค นักศึกษาทำข8อสอบได8 

3.การสอบปลายภาค นักศึกษาทำข8อสอบได8 

4.การตรวจผลงาน นักศึกษาทำแบบฝ}กหัดและรายงานได8ถูกต8อง 

 

หมวดที่ ๔   ปDญหาและผลกระทบตHอการดำเนินการ 

๑.  ประเด็นด+านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 

ปpญหาในการใชUแหลVงทรัพยากรประกอบการเรียนการ

สอน (ถUามี) 

ผลกระทบ 

- - 

๒. ประเด็นด+านการบริหารและองคPกร 

ปpญหาดUานการบริหารและองคZกร (ถUามี) ผลกระทบตVอผลการเรียนรูUของนักศึกษา 

- - 

 

 

 

หมวดที่ ๕   การประเมินรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

ผลการประเมินโดยนักศึกษาได8คะแนนเฉล่ีย 4.087 จาก 5 คะแนน อ8างอิงจากระบบบริการการศึกษา 
 

         ๑.๑  ขUอวิพากษZท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
    - 
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         ๑.๒  ความเห็นของอาจารยZผูUสอนตVอขUอวิพากษZตามขUอ ๑.๑ 
     -  
     ๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  

         ๒.๑  ขUอวิพากษZท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
              -        

         ๒.๒  ความเห็นของอาจารยZผูUสอนตVอขUอวิพากษZตามขUอ ๒.๑ 

     - 

 

หมวดที่ ๖   แผนการปรับปรุง 

๑.  ความกUาวหนUาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผVานมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/              

ปcการศึกษาท่ีผVานมา 

ผลการดำเนินงาน 

- - 

๒. การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

- 

๓. ขUอเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปcการศึกษาตVอไป 

ขUอเสนอ กำหนดเวลาท่ีแลUวเสร็จ ผูUรับผิดชอบ 
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๔. ขUอเสนอแนะของอาจารยZผูUรับผิดชอบรายวิชาตVออาจารยZผูUรับผิดชอบหลักสูตร 

 - 
 

ช่ืออาจารย6ผู8รับผิดชอบรายวิชา:   นางสาวเพ็ญพักตร6  สืบศรี 
 

 ลงช่ือ.................................................. วันท่ีรายงาน ............................................................. 

 

ช่ืออาจารย6ผู8รับผิดชอบหลักสูตร:   นางสาวป�ยธิดา  รัตนรามา 
 

 ลงช่ือ..................... ............................. วันท่ีรับรายงาน ........................................................ 

 
 

  

 


