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มคอ. ๕  รายงานผลมาตรฐานคุณภาพอุดมศึกษา 

(Quality of Higher Education Report) 
 
 
 
 

รหัสวิชา ๓๐๗๐๖๔๐๕ การออกก าลังกายส าหรับบุคคลกลุ่มพิเศษ  
(Exercise for Special Populations) 

 
 
 
 
 

รายวิชานี้เป็นส่วนหนึ่งของหลกัสตูรบริหารธุรกิจ  
สาขาวิชาการจดัการกีฬา 

(หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕61) 
คณะวทิยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวทิยาลัยนครพนม 
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สารบญั 
เรื่อง                                                                                        หน้า 

 
หมวดท่ี  ๑  ข้อมูลท่ัวไป                       ๑ 
หมวดท่ี  ๒  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน              1 
หมวดท่ี  ๓  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา               6 
หมวดท่ี  ๔  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ                         7 
หมวดท่ี  ๕  การประเมินรายวิชา                  7 
หมวดท่ี  ๖  แผนการปรับปรุง                  8 
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๑ 
 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา  

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/ วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดท่ี ๑   ข้อมูลท่ัวไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา  

 ภาษาไทย        ๓๐๗๐๖๔๐๕ การออกก าลังกายส าหรับบุคคลกลุ่มพิเศษ  
           ภาษาอังกฤษ   Exercise for Special Populations 
๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (Pre-requisite)  (ไม่มี) 
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน(Section) 
 ๓.๑ ช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบ   ว่าท่ี ร.ต. จิระชัย คาระวะ   
           ๓.๒ ช่ืออาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน 
                ๑. อาจารย์ผู้สอน   ว่าท่ี ร.ต. จิระชัย คาระวะ  
       ๒. กลุ่มเรียน  กลุ่ม  ๑     
๔.  ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา :  ภาคการศึกษา  ๒ ปีการศึกษา ๒๕64 
๕. สถานที่เรียน 
        ในสถานท่ีต้ังของมหาวิทยาลัยนครพนม (คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 

หมวดท่ี ๒   การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หากความ
แตกต่างเกิน 

๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
1 ๑. อธิบายความส าคัญของรายวิชา 

๒. อธิบายวิธีการประเมินผลการเรียนของ
รายวิชา 
๓. แบ่งกลุ่มเรียนและมอบหมายงาน 

3 - 6 -   

2 - ค าจ ากัดความของบุคคลกลุ่มพิเศษ 
- ความแตกต่างระหว่างบุคคลในการออก
ก าลังกาย 

3 - 6 -   

3-4 กิจกรรมทางกาย การออกก าลงักายและ
การเล่นกีฬา 

6 - 12 -   

5 หลักการออกก าลังกายส าหรับเด็ก 3 - 6 -   
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๒ 
 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หากความ
แตกต่างเกิน 

๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
6-7 ภาคปฏิบัติการออกก าลังกายส าหรับ

เด็ก 
6 - 12 -   

8 สอบกลางภาค 
9 หลักการออกก าลังกายในผู้สงูอายุ 6 - 12 -   

10-11 ภาคปฏิบัติการออกก าลังกายใน
ผู้สูงอายุ 

6 - 12 -   

12-13 หลักการออกก าลังกายส าหรับผู้ป่วยโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง 

6 - 12 -   

14-15 ภาคปฏิบัติการออกก าลังกายส าหรับผู้ป่วย
โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

6 - 12 -   

16-17 ปฏิบัติการกิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาพและ
การออกก าลังกาย บูรณาการกับโครงการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒธรรม  

3 - 6 -   

18 สอบปลายภาค  
 
๒. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อที่ไม่ครอบคลุมตามแผนการสอน ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  
(ตาม มคอ. ๒) 

แนวทางการแก้ไข 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้

วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะ

ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

๑. ด้านคุณธรรม จริยธรรม (Ethics 
and Moral)   
 ๑.4 มีจิตสาธารณะ 
 1.5 มีจรรยาบรรณทางวิชาการ 

๑. อาจารย์ประพฤติตนเป็นแบบอย่าง 
(Role Model) 
๒. การบรรยายสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรม ความซื่อสัตย์ และมีทัศนคติท่ีดี
ต่อวิชาชีพ 
๓. การเรียนรู้โดยการปฏิบัติ 
(Performance Based Learning) 
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๔. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลัก 
(Problem Based Learning) 

๒. ด้านความรู้ (Knowledge)   
 ๒.๑ มีความรู้และความเขา้ใจ
เกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีท่ีส าคัญใน
เนื้อหาสาขาวิชาท่ีศึกษาสามารถ
วิเคราะห์อุปสรรค สภาพปัญหา และ
ความต้องการทางสาขาวิชาท่ีศึกษาได้
อย่างเหมาะสม 

๑. บรรยายในช้ันเรียน 
๒. การเรียนรู้โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ 

   

๓. ด้านทักษะทางปัญญา (Cognitive 
Skills)  
 ๓.๒ มีความสามารถในการบูรณา
การความรู้ด้านการกีฬาเพื่อใช้ในการ
แก้ปัญหา รวมทั้งเสนอแนะแนวทางใหม่
ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
 ๓.๓ สามารถติดตามความก้าวหน้า
ทางวิชาการในด้านการกีฬา รวมทั้งการ
น าไปประยุกต์ใช้ 

๑. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลัก 
(Problem Based Learning) 
๒. การสาธิต 
๓. การเรียนรู้โดยการปฏิบัติ  
(Performance Based Learning) 
 

   

๔. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
(Interpersonal Skills and 
Responsibility)  
 ๔.๒ สามารถให้ความช่วยเหลือและ
อ านวยความสะดวกในการแก้ปัญหา
สถานการณ์ต่าง ๆ ท้ังในบทบาทของ
ผู้น า หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมท างาน 
 ๔.๓ มีความรับผิดชอบในการ
กระท าของตนเอง 
 ๔.๔ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและเห็น
คุณค่าในตนเอง สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นและปรับตัว ให้เข้ากับสถานการณ์
ได้ 

๑. การเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา (case 
study) 
๒. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลัก 
(Problem Based Learning) 
๓. การเรียนรู้โดยการปฏิบัติ  
(Performance Based Learning) 
๔. การเรียนรู้โดยการใช้ส่ือ  
(Media Learning) 
 

   

๕.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ (Numerical  Analysis, 

๑. บรรยาย 
๒. การเรียนรู้โดยการปฏิบัติ  
(Performance Based Learning) 
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Communication  and 
Information Technology Skills)  
 ๕.๒ สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการค้นคว้าหาแหล่ง
ความรู้ท่ีทันสมัย 

๓. ศึกษาด้วยตนเอง (self Directed 
Learning) 
 

 
๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 

ควรมีการเสริมให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมมากยิ่งขึ้น มีความตรงต่อเวลา และรู้จักปรับตัว
เข้ากับสังคม 
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หมวดท่ี ๓    สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
๑. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน       12  คน                    
๒. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิน้สุดภาคการศึกษา       12  คน                                                            
๓. จ านวนนักศึกษาที่ถอน  (W)                                                       -  คน                 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

 
ระดับคะแนน จ านวน(คน) คิดเป็นร้อยละ 

A 6 50.00 
B+ 2 16.67 
B 2 16.67 
C+ 1 8.33 
C 0 0.00 
D+ 1 8.33 
D 0 0.00 
F 0 0.00 
I 0 0.00 

๕. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)  
 -ไม่มี- 
 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา  
 

ผลการเรียนรู ้
วิธีการประเมิน สัปดาห์ทีป่ระเมิน 

 
สัดส่วน 

ของการประเมิน 
ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง 

-ไม่มี-       

 
          ๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  ( ให้อ้างอิงจาก มคอ. ๒ และ ๓) 
    

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
อยู่ระหว่างการด าเนินการทวนสอบ  
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๖ 
 

หมวดท่ี ๔   ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
๑.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิง่อ านวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากร 
ประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 

 
๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร   

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
-ไม่มี- -ไม่มี- 

 

หมวดท่ี ๕   การประเมินรายวิชา 
๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสารผลการประเมินโดยนักศึกษา) 

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ ์

 
จุดแข็ง 
        -ไม่ม-ี 

 
       โดยภาพรวมคะแนนประเมิน อาจารย์จิระชัย 
คาระวะ เฉล่ีย 4.347 ซึ่งอยู่ในระดับดี  
 

จุดอ่อน 
       -ไม่มี- 

 

 

 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  
          ๒.๑  ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ ์
จุดแข็ง 

-ไม่ม-ี 
 

-ไม่ม-ี 

จุดอ่อน 
-ไม่ม-ี 

 
-ไม่ม-ี 

         ๒.๒  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
     (-ไม่ม-ี) 
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๗ 
 

หมวดท่ี ๖   แผนการปรับปรุง 
๑.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังที่ผ่านมา  

 

แผนการปรับปรุง 
 

ผลการด าเนนิการ เหตผุล (ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรบัปรุงแต่ไม่เสร็จสมบรูณ์) 

 
-ไม่มี- 

ปรับปรุงแล้ว 
 ไม่ได้ปรับปรุง 
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ ์

 
-ไม่มี- 

 
๒. การด าเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

-  
 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป   
ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

   
 
๔. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 -ไม่มี- 
 

 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา : ว่าท่ี ร.ต. จิระชัย  คาระวะ 
 

        ลงช่ือ             วันท่ีรายงาน ............................................................. 
 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : นายสุทธิรักษ์ วิเศษสังข์ 
 

        ลงช่ือ                 วันท่ีรับรายงาน ......................................................... 
 


