
มคอ. ๕   รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ    คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที ่๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา  

๓๐๗๐๑๓๑๐   สัมมนาทางการจัดการ   
๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี) 

- 
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (Section) 
  อาจารย์จีราพร รัตนโกสุม  กลุ่มเรียน  นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการ ชั้นปีที่ ๔(เทียบโอน) 
๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
           ภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๔ 
๕. สถานที่เรียน 

   ห้องเรียน ๔๑๐ คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยนครพนม   
 

  หมวดที่ ๒   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

 

หัวข้อ จน.ชม. 
แผนการ

สอน 

จน.ชม.ที่
ได้ 

สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน ๒๕% 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการสัมมนา ๒ ๒ เป็นไปตามแผนการสอน   
รูปแบบการประชุม ๒ ๒ เป็นไปตามแผนการสอน   
บุคคลที่เกี่ยวข้องกับการสัมมนา ๒ ๒ เป็นไปตามแผนการสอน 
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการสัมมนา ๒ ๒ เป็นไปตามแผนการสอน 
กระบวนการสัมมนา ๒ ๒ เป็นไปตามแผนการสอน 
การจัดสถานที่ในการสัมมนา ๒ ๒ เป็นไปตามแผนการสอน 
ศึกษาแนวคิดและหลักการบริหารยุคใหม่ ๔ ๔ เป็นไปตามแผนการสอน 
นำเสนองานศึกษาแนวคิดและหลักการบริหารยุคใหม่ ๔ ๔ 

 
เป็นไปตามแผนการสอน 
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หัวข้อ จน.ชม. 
แผนการ

สอน 

จน.ชม.ที่
ได้ 

สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน ๒๕% 

แบ่งกลุ่มการศึกษาองค์กรและวิเคราะห์ปัญหาการ
จัดการในองค์กร โดยการรวบรวมข้อมูลมาวิเคราะห์
ปัญหา เสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหา 

๘ ๘ เป็นไปตามแผนการสอน 

นำเสนอผลการศึกษาองค์กรในชั้นเรียน ๔ ๔ เป็นไปตามแผนการสอน 
สอบปลายภาค    

 

 
๒. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
(ถ้ามี) 

นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
 

 
 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

-  กำหนดหลักเกณฑ์ต่าง ๆ เช่น การเข้า 
ชั้นเรียนตรงเวลาและสม่ำเสมอ 
- การส่งงานตรงเวลา 

√   

ความรู้ - การสอนโดยบรรยายและยกตัวอย่าง 
การใช้สื่อประกอบการสอน เช่น Power 
Point     
-กำหนดให้นักศึกษาค้นคว้า ทำรายงาน 
-แบบฝึกหัด 

√   

ทักษะทางปัญญา - ให้นักศึกษาค้นคว้า ทำรายงาน 
- ให้ นั ก ศึ กษ าน ำเสน อราย งาน และ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 

√   
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ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

- กำหนดให้นักศึกษาค้นคว้า ทำรายงาน 
- - ให้นักศึกษาจัดโครงการสัมมนา 

√   
 
 
 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- ให้ทำรายงานและนำเสนองานโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยี 

 

√   

 
๔. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 

- 

หมวดที ่ ๓  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 
๑. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน       ๑  คน                     
๒. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา       ๑  คน                                                            
๓. จำนวนนักศึกษาที่ถอน  (W)                                                      -  คน                 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)   

 

ระดับคะแนน จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
A ๑  ๑๐๐ 
B+ - - 

B - - 

C+ - - 

C -   - 
 D+ -   - 
D -   - 
F - - 
I - - 

W -   - 
รวม ๑   ๑๐๐ 
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๕. ปัจจัยท่ีทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)  
 - 
 

 ๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
 

         ๖.๑ ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ไม่มี ไม่มี 

         ๖.๒ ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่มี ไม่มี 
 
 

 ๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
มีการตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ตรวจสอบผล
ประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยตรวจสอบวิธีการให้
คะแนน และการให้คะแนนสอบ 

เหมาะสม 

 

 
หมวดที ่๔   ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 

 

๑. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการ

สอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

ไม่มี ไม่มี 

๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

ไม่มี ไม่มี 
 

หมวดที ่๕   การประเมินรายวิชา 
 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

         ๑.๑  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
                           ไม่มี 
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         ๑.๒  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๑.๑ 
                                     ไม่มี 
 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  
         ๒.๑  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
                                      ไม่มี 
         ๒.๒  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
                             ไม่มี 
 
 
 
 

หมวดที ่๖   แผนการปรับปรุง 
๑.  ความก้าวหน้าของการปรบัปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครัง้ที่ผ่านมา 

 
แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่

ผ่านมา 
ผลการดำเนินงาน 

ไม่มี ไม่มี 

 
๒. การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
            ไม่มี  
๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
-   

 
๔. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
  -   
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ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา นางสาวจีราพร  รัตนโกสุม 

 ลงชื่อ   วันที่รายงาน  ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 
 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร: นางสาวเพ็ญพักตร์  สืบศร ี
 
 

 ลงชื่อ    วันที่รับรายงาน  ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 
 
 


