
มคอ. 5   รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
 
รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (Course Report) หมายถึง รายงานผล  การจัดการเรียน

การสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาเมื่อส้ินภาคเรียนเก่ียวกับภาพรวมของการจัด การเรียนการสอนในวิชาน้ันๆว่า ได้
ดำเนินการสอนอย่างครอบคลุมและเป็นไปตามแผนที่วางไว้ ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม่ และหากไม่เป็นไปตาม
แผนที่วางไว้ ต้องให้เหตุผลและข้อเสนอแนะ ในการปรับปรงุการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดงักล่าวในครั้งต่อไป 
รายงานน้ีจะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จำนวนนักศึกษาตั้งแต่เริ่มเรียนจนส้ินสุด ปัญหาในดา้นการบริหาร
จัดการและส่ิงอำนวยความสะดวก การวิเคราะห์ผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา/หัวหน้าภาค/หรือผู้ประเมิน
ภายนอก รวมทั้งการสำรวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต การวางแผนและให้ข้อเสนอแนะ ต่อผู้ประสานงานหลักสูตร
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 
 

ประกอบด้วย 6 หมวด ดังนี้ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 
หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/ วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา  30702209 การจัดการการผลติและปฏิบตัิการ 
๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี) 

ไม่มี 
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุม่เรียน  (Section) 
 อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   
 31AC63 31AC62 
๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
 2/2563 
๕. สถานที่เรียน 

        ห้อง 407 อาคารคณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   
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หมวดที่ 2   การจัดการเรยีนการสอนที่เปรียบเทยีบกับแผนการสอน 
1.  รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ จน.ชม. 
แผนการ

สอน 

จน.ชม.ที่
ได้ 

สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน 25% 
ปฐมนิเทศก่อนการเรียน แนะนำราชวิชา 3 3  
บทที่ 1 หลักการเบื้องต้นและหน้าที่ในการจดัการการ
ผลิต 

3 3  

บทที่ 2 การวางแผนการจัดองค์กร 3 3  
บทที่ 3 การออกแบบระบบการผลิตและการควบคมุ
การผลิตทั้งในเชิงคุณภาพและปริมาณ 

3 3  

บทที่ 4 การตัดสินใจในการนำปัจจัยการผลิตมาใช้ใน
การแก้ปัญหา 

3 3  

บทที่ 5 การวางแผนและการควบคมุการแก้ปัญหาใน
การผลิต 

3 3  

บทที่ 6 การดำเนินงานขององค์การธุรกิจให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด โดยอาศัยเทคนิคเชิงปรมิาณตา่งๆ 

6 6  

บทที่ 7 การเลือกทำเลที่ตั้ง 6 6  
บทที่ 8 การวางผังโรงงาน 6 6  
บทที่ 9 การออกแบบสายการผลิต 3 3  
บทที่ 10 การวิเคราะห์วิธีและข้ันตอนการทำงานใหง้่าย
ข้ึน 

6 6  

บทที่ 11 การกำหนดค่าจา้งแรงงาน 3 3  
บทที่ 12 การควบคุมวัตถุดิบ 3 3  
บทที่ 13 การควบคุมสินค้าคงเหลือ 3 3  
 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

(ถ้ามี) 
นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - - 



3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกดิผลการเรยีนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา  
ผลการเรียนรู้ใน

แต่ละด้าน 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอยีด

รายวิชา(ตาม มคอ 3 หมวด 4) 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแกไ้ข มี ไม่มี 
1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

1.ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รบัมอบหมาย 
2.ความซ่ือสัตย์ และการมีวินัย 
3.มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาชีพ 

1.บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
กรณีศึกษา  
2.ทำกิจกรรมประจำบทเรียน  
3.มอบหมายงาน    

√   

2.ความรู้ 2.1.2 มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
แนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการที่
จำเป็นในการจัดการผลิตและการ
ปฏิบัติการ 
2.1.3 มีความรู้ความเข้าใจในองค์ความรู้
ด้านอ่ืนที่สัมพันธ์กับองค์ความรูด้้านการ
จัดการผลิตและการปฏิบตัิการ โดยสามารถ
บูรณาการและนำมาประยุกต์ใช้ไดอ้ย่าง
เหมาะสม 

2.2.1 ศึกษาเอกสารคำสอน
วิชาการจัดการการผลิตและการ
ปฏิบัติการ 
2.2.2 บรรยายและสรุปสาระการ
เรียนรู้ โดยอาจารย์ประจำวิชา 
2.2.3 อภิปราย วิเคราะห์ วิจารณ์ 
และซักถาม 
2.2.4 กิจกรรมรายบุคคลและราย
กลุ่ม 
2.2.5 มอบหมายให้นักศึกษาทำ
โครงการฯ กิจกรรมกลุ่มโดยจัดทำ
โครงการธุรกิจในเศรษฐกิจพอเพียง
กลุ่มละ 3-4 คน 

√   

3.ทักษะทาง
ปัญญา 

3.1.1 สามารถสืบค้นข้อมูล ประมวลข้อมูล 
และแนวคิดต่าง ๆ  เพ่ือนำมาใช้ในการระบุ
และวิเคราะห์ปัญหาที่มีความซับซ้อนไดด้้วย
ตนเอง 
3.1.2 สามารถประยุกต์และบูรณาการ
ความรู้ทางการบัญชีและด้านอ่ืนที่สัมพันธ์
กัน ใช้ทักษะทางวิชาชีพและดุลยพินิจใน
การแก้ไขปัญหารวมทั้งเสนอแนะแนวทาง
ใหม่ในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ 
โดยคำนึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนจากการ
ตัดสินใจ 

3.2.1 อภิปราย วิเคราะห์ วิจารณ์
และซักถาม 
3.2.2 การฝึกกิจกรรมหลังจาก
ศึกษาทฤษฎีแล้ว เช่น การทำ
แผนการตลาด และการทำโครงการ
ธุรกิจ เป็นต้น 
3.2.3 ฝึกตั้งคำถาม ตอบคำถาม
อย่างสร้างสรรค์และสามารถ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ 

√   

ผลการเรียนรู้ใน
แต่ละด้าน 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอยีด
รายวิชา(ตาม มคอ 3 หมวด 4) 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแกไ้ข มี ไม่มี 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

4.1.1 มีความรับผิดชอบตอ่ตนเองและผู้อ่ืน 
4.1.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
4.1.3 มีความสามารถในการทำงานเป็นทมี 

4.2.1 วิจารณ์การนำเสนอรายงาน
อย่างสร้างสรรค์ 
4.2.2 อภิปรายร่วมกันในช้ันเรียน 

√   
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และความ
รับผิดชอบ 
5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข         
การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

5.1.1 บรรยายและอภิปรายร่วมกันในช้ัน
เรียน 
5.1.2 มอบหมายงาน โครงการฯให้
นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง/กลุ่มจากแหล่ง
ค้นคว้าที่มีความหลาก หลายและนำเสนอ
รายงาน โดยเลือกใช้หรือประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 
5.1.3 บรรยายและอภิปรายร่วมกันในช้ัน
เรียน 
5.1.4 ม อบ ห มาย งาน โค รงการฯ ให้
นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง/กลุ่มจากแหล่ง
ค้นคว้าที่มีความหลาก หลายและนำเสนอ
รายงาน โดยเลือกใช้หรือประ ยุกต์ ใ ช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 

5.3.1 ประเมินจากรายงาน 
โครงการฯ และการนำเสนอ
รายงาน 
5.3.2 ประเมินจากการอภิปราย
ร่วมกันในช้ันเรียน 

√   

4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
    ให้นักศึกษาออกไปศึกษาการดำเนินธุรกิจ หรือ ปัญหาของธุรกิจ ที่มีอยู่ในท้องถ่ิน นอกจากน้ีอาจเชิญผู้ประกอบการ
จากภายนอกมาเล่าประสบการณ์ในด้านการตลาด เพ่ือนำไปสู่หัวข้องานวิจัยที่ตอ้งการศกึษาอย่างแท้จริง 

 
หมวดที่ 3    สรุปผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวิชา 

1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน       23  คน               
2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิน้สดุภาคการศึกษา       23  คน                                                            
3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน  (W)                                                       -   คน                 
4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
A 3 13.04 
B+ 5 21.73 
B 4 17.39 

C+ 2 8.69 
C 5 21.74 

D+ 1 4.35 
D 0 0 
F 1 4.35 
I 0 0 
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5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)  
 ไม่มี 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินทีก่ำหนดไว้ในรายละเอยีดรายวิชา 
 6.1 ความคลาดเคลื่อนดา้นกำหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ไม่มี ไม่มี 

          
 6.2 ความคลาดเคลื่อนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู ้(ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ไม่มี ไม่มี 

 7. การทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

    การพิจารณาจากพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา และ
ผลการเรียนของนักศึกษา 

    นักศึกษาที่มีผลการเรียนดี มีความสอดค ล้องกับ
พฤติกรรม เน่ืองจากผู้เรียนส่วนใหญ่ตั้งใจเรียน ถึงจะมา
เรียนสายบ้าง แต่ก็เข้าเรียนอย่างสม่ำเสมอ และมีความ
สนใจและมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนค่อนข้างดี แต่ก็มี
นักศึกษาบางส่วนที่ไม่เข้าเรียน และไม่มาสอบ ทำให้ผล
การประเมินมีบางส่วนที่ไดค้ะแนนต่ำมาก แต่โดยภาพรวม
แล้ว กลุ่มเรียนน้ีเป็นกลุ่มที่ตั้งใจเรียนและเอาใจใส่ในการ
เรียนเป็นอย่างมาก 

 
หมวดที่ 4   ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนนิการ 

1.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรยีนและสิ่งอำนวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรยีนการ

สอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

ไม่มี ไม่มี 
2. ประเด็นด้านการบรหิารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองคก์ร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
ไม่มี ไม่มี 

 
หมวดที่ 5   การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
         1.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศกึษา 

          1.1.1  อาจารย์ผู้สอน สอนดี เข้าใจในเน้ือหาที่สอน เตรียมตัวการสอนมาเป็นอย่างดร 
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 1.1.2  อาจารย์ผู้สอนควรพูดให้ช้าลง และกล่าวซ้ำในส่วนที่ยากจะทำความเข้าใจ เพ่ือให้นักศึกษา
เข้าใจได้ดีมากย่ิงข้ึน 

 1.1.3  อาจารย์ผู้สอนควรแจกจ่ายเอกสารประกอบการสอนการนำเสนอ Power Point ให้กับ
นักศึกษาก่อนการเรียนแต่ละสัปดาห์ 

1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 
           1.2.1 มีความสอดคล้องกับผลการประเมินโดยนักศึกษา  
2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  

2.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
                     - นักศึกษาเข้าเรียนอย่างสม่ำเสมอ บางครั้งมีการเข้าเรียนสาย แต่ก็มาเรียนอย่างสม่ำเสมอ มี
พฤติกรรมกระตือรือร้นในการค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเตมิเป็นส่วนใหญ่ 

2.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.2 
           - ต้องกระตุ้นให้นักศึกษาส่วนน้อยที่ไมต่ั้งใจเรียน ให้มีพฤติกรรมตามแบบเพ่ือส่วนใหญ่ในการตัง้ใจ
เรียน เพ่ือให้ตระหนักถึงผลประโยชน์ส่วนรวมของช้ันเรียน เพ่ือการพัฒนาตัวเองที่เหมาะสมได ้
 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
1.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา 

แผนการปรับปรงุทีเ่สนอในภาคการศึกษา/               
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ผลการดำเนินงาน 

1. สอนให้ช้าลง เพ่ือความเข้าใจของนักศึกษาให้
เพ่ิมข้ึน 

2. เปล่ียนสีการนำเสนอ Power Point เพ่ือให้
สามารถมองเห็นได้ชัดเจนมากย่ิงข้ึน 

1. สอนช้าๆ เน้นการยกตัวอย่าง และการทำความ
เข้าใจของนักศึกษา 

2. ใช้สีขาวเป็นพ้ืนหลังในการนำเสนอ Power Point 
เพ่ือให้นักศึกษามองเห็นชัดย่ิงข้ึน 

2. การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
ไม่มี 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
ข้อเสนอ กำหนดเวลาที่แลว้เสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

เน้นการยกตัวอย่างในชีวิตประจำวัน 
เพ่ือเพ่ิมความเข้าใจ 

จัดเตรียมให้แล้วเสร็จก่อนภาค
การศึกษาถัดไป 

อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   

สอนให้ช้าลง และสอนซ้ำในประเด็นที่
ทำความเข้าใจไดย้าก 

จัดเตรียมให้แล้วเสร็จก่อนภาค
การศึกษาถัดไป 

อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   

แจกจ่ายเอกสารการนำเสนอก่อนการ
เรียน 

จัดเตรียมให้แล้วเสร็จก่อนภาค
การศึกษาถัดไป 

อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 ไม่มี 



 มคอ. 5 
 

 
    ลงช่ือ.................................................... 

        อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ผู้รายงาน  

                                        วันที่   23  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2564 
 

ลงช่ือ.................................................... 
      (...................................................) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ผู้รายงาน  

     วันที่............. เดือน.............................. พ.ศ................... 


