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 มคอ. ๕ 
 

มคอ. ๕   รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 
รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (Course Report) หมายถึง รายงานผล  การจัดการเรียน

การสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัด การเรียนการสอนในวิชานั้นๆว่า ได้
ด าเนินการสอนอย่างครอบคลุมและเป็นไปตามแผนที่วางไว้ ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม่ และหากไม่เป็นไปตาม
แผนที่วางไว้ ต้องให้เหตุผลและข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดังกล่าวในครั้งต่อไป 
รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จ านวนนักศึกษาตั้งแต่เริ่มเรียนจนสิ้นสุด ปัญหาในด้านการบริหาร
จัดการและสิ่งอ านวยความสะดวก การวิเคราะห์ผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา/หัวหน้าภาค/หรือผู้ประเมิน
ภายนอก รวมทั้งการส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต การวางแผนและ   ให้ข้อเสนอแนะ ต่อผู้ประสานงานหลักสูตร
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 
 

ประกอบด้วย ๖ หมวด ดังนี ้
 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที่ ๒  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา 
หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 
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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/ วิทยาลัย  คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

หมวดที ่๑   ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา  
           ภาษาไทย        71702303  สัมมนาการวิจัยระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
           ภาษาอังกฤษ    Seminar in Accounting Information System Research 
๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี) 

- 
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (Section) 
 ๓.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
   ผศ. ดร.ขจิต ณ กาฬสินธุ์ 
 ๓.๒  อาจารย์ผู้สอน 
     ผศ. ดร.ขจิต ณ กาฬสินธุ์ 

๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 2/๒๕๖3  นักศึกษาชั้นปีที่ 2 หลักสูตรบัญชีดุษฎีบัณฑิต  ๕. สถานที่เรียน 
     ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย

นครพนม) 
      นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (ระบุ) ............................................. 
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หมวดที ่๒   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

 

สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง
เกิน ๒๕%) บรร 

ยาย 
ปฏิบัต ิ
การ 

บรร 
ยาย 

ปฏิบัต ิ
การ 

๑ - ช้ีแจงรายละเอียดแผนบริหารการ
สอน ตาม มคอ. ๓ 
- การสร้างความรู้ความเข้าใจ
เบื้องต้นเกี่ยวกับภาพรวมของการ
วิจัยด้านระบบสารสนเทศทางการ
บัญชทีั้งในอดีตและปัจจุบัน 
- มอบหมายงานในแต่ละสัปดาห์ 
โดยก าหนดหน้าที่ให้เป็น
ผู้รับผิดชอบหลักและผู้ร่วมวิพากษ์ 
มอบหมายงานวิจัยและท าความ
เข้าใจในการน าเสนอและเกณฑ์การ
ประเมินผล 

6 - 6 - - - 

๒ - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง Digital 
Accounting and Digital 
Transformation 
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง Digital 
Accounting Innovation 

6 - 6 - - - 

๓ - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง Blockchain 
and Accounting  
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง Accounting 
Data Analytics and 
Business Intelligence  

6 - 6 - - - 

๔ - น าเสนองานวิจัยที่ได้รับมอบหมายเร่ือง 
ERP and Firm Performance  
- น าเสนองานวิจัยที่ได้รับมอบหมายเร่ือง 
Mobile Accounting / Cloud 
Accounting  

6 - 6 - - - 
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง
เกิน ๒๕%) บรร 

ยาย 
ปฏิบัต ิ
การ 

บรร 
ยาย 

ปฏิบัต ิ
การ 

๕ - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง IT Auditing/ 
CAATs / GAS 
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง IT Governance  

6 - 6 - - - 

๖ - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง FinTech 
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง AIS Critical 
Success Factors 

6 - 6 - - - 

๗ - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง Technology 
Acceptance 
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง IT Capabilities 
 

6 - 6 - - - 

8 - มอบหมายให้ทบทวนวรรณใน
อดีตและปัจจุบัน และเขียน
บทความวิชาการที่เกี่ยวข้องกับ
แนวโน้มในการวิจัยด้านระบบ
สารสนเทศทางการบญัชีในอนาคต 
และประเด็นส าคญัที่เกี่ยวข้อง 

3 - 6 - 100% ใช้เวลามากข้ึนใน
การน าเสนอ
รายละเอียดที่
ค่อนข้างมาก 
วิพากษ์ อภิปราย
กลุ่ม ตอบค าถาม
แบบมีส่วนร่วม 

9 - มอบหมายให้ทบทวนวรรณใน
อดีตและปัจจุบัน และจัดท าโครง
ร่างงานวิจัยด้านระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชี น าเสนอหลักการและ
เหตุผล กรอบแนวคดิ สมมติฐาน 
และระเบียบวิธีวิจยั 

3 - 6 - 100% ใช้เวลามากข้ึนใน
การน าเสนอ
รายละเอียดที่
ค่อนข้างมาก 
วิพากษ์ อภิปราย
กลุ่ม ตอบค าถาม
แบบมีส่วนร่วม 
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๒. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
 
หัวข้อที่ไม่ครอบคลุมตามแผนการ

สอน 
ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  

(ตาม มคอ. ๒) 
แนวทางการแก้ไข 

- - - 
 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

๑.คุณธรรม จริยธรรม 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

๑)  เคารพกฎระเบยีบและข้อบังคับต่าง ๆ 
ขององค์กรและสังคม และปฏิบตัติาม
กฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและ
สังคม มีวินัยท่ีดตี่อการท างาน 
๒)  มีความซื่อสตัย์ สจุริต เสียสละ มี
ความรับผิดชอบในหน้าท่ี สามารถท างาน
เป็นทีมและสามารถเป็นสมาชิกทีด่ีทั้ง
บทบาทของผู้น าและผูต้าม สามารถแก้ไข
ข้อขัดแย้งและล าดับความส าคญัได้อย่าง
เหมาะสม 

๑. ประเมินจากการสรุปและน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ันเรียน 

/   

 
๒. ความรู้ 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

๑)  มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ
พัฒนานวัตกรรมหรือสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
รู้เทคนิคการวิจยัและพัฒนาข้อสรปุซึ่งเป็น
ที่ยอมรับในสาขาวิชาการบัญชีไดอ้ย่าง
ชาญฉลาด 
2) มีความรู้และความเข้าใจอย่างถ่องแท้
และลึกซึ้งในองค์ความรู้ทางการบญัชีและ 
การวิจัยอย่างกว้างขวางทั้งในระดบัชาติ
และนานาชาต ิ

๑. ประเมินจากการสรุปและน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ันเรียน 

/   
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๓. ทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
๑)  สามารถวางแผนและพัฒนาแนว
ทางแก้ไขปัญหาทางการวิจัย  โดยบูรณา
การทั้งแนวคิดและทฤษฏตี่างๆ ทางการ
บัญชี ทั้งจากภายในและภายนอกที่ศึกษา
ในขั้นสูง 
2) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการ
ออกแบบและด าเนินการโครงการวิจัยที่
ส าคัญในเรื่องที่ซับซ้อน หรือปรับปรุงแนว
ปฏิบัติวิชาชีพบัญชีอย่างมีนัยส าคญั 

๑. ประเมินจากการสรุปและน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ันเรียน 

/   

     
 
๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

1) มีความสามารถสูงและมีความ
เชี่ยวชาญในการแสดงความเห็นทาง
วิชาการและวิชาชีพได้ ตามโอกาสและ
สถานการณ์ในการท างานของกลุ่มและ
ร่วมมือกับผู้อื่นในการจัดการกับข้อโต้แย้ง
และปัญหาต่างๆ และเป็นผู้น าในการแสดง
ความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติงานของ
ตน รวมถึงเป็นผู้ทีม่ีความรบัผิดชอบต่อ
ส่วนรวมและสังคม 
2) เป็นผู้น าท่ีมคีวามเชี่ยวชาญในการ
วิเคราะห์และแกไ้ขปัญหาที่ซับซ้อนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑. ประเมินจากการสรุปและน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ันเรียน 

/   
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๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
๑)  มีสามารถใช้เครื่องมือทางสถติิและ
โปรแกรมส าเร็จรูปในการคดักรองข้อมูล 
การประมวลผล การแปลความหมายและ
การวิเคราะห์ข้อมลู เพื่อน ามาใช้ในการ
ค้นคว้าประเด็นปัญหาที่ส าคญัและซับซ้อน
ได้อย่างลึกซึ้ง 
๒)  สามารถใช้เทคโนโลยีในการน าเสนอ
รายงาน และวิทยานิพนธ์หรือโครงการ
ค้นคว้าท่ีส าคัญ ที่เป็นทางการและไม่เป็น
ทางการผ่านสิ่งตีพมิพ์ทางวิชาการและ
วิชาชีพบัญชี 

๑. ประเมินจากการสรุปและน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ันเรียน 

/   

 

๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
 

มวดที่ ๓    สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
กลุ่มเรียน บช.ด.  อาจารย์ผู้สอน .  ผศ.ดร.ขจิต ณ กาฬสินธุ์ 

๑. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน          ....6...  คน                    
๒. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา          ....6..   คน           
๓. จ านวนนักศึกษาที่ถอน  (W)                                                                     ....0...    คน     

    ๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
ระดับคะแนน จ านวน คิดเป็นร้อยละ 

A 1 16.67 
B+ 3 50 
B 2 33.33 
C+ 0 0 
C 0 0 
D+ 0 0 

D 0 0 
F 0 0 
I 0 0 

๕. ปัจจัยท่ีท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)  
..........ไม่มี......................................................................................................................... 



 มคอ. ๕ 
 

๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา  

ผลการเรียนรู้ 
วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 

 
สัดส่วน 

ของการประเมิน 
ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง 

       

 ๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  ( ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

    การพิจารณาจากเอกสารหลักฐาน      

 

หมวดที ่๔   ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
๑.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก  

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน 
การสอน (ถ้ามี) ผลกระทบ 

- - 
 
๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร   

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 

 
หมวดที ่๕   การประเมินรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

          
ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ 

 จุดแข็ง  
 

  

 จุดอ่อน 
ไม่มี 

  

 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  

๒.๑  ข้อวิพากษ์ท่ีส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  
 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากการสอบถามนักศึกษา พบว่า การมอบหมายงานวิจัย ช่วยให้นักศึกษามีความเข้าใจใน
เนื้อหาวิชาที่เรียนมากยิ่งข้ัน           
 ๒.๒  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
  



 มคอ. ๕ 
 

หมวดที ่๖   แผนการปรับปรุง 
๑.  ความก้าวหน้าของการปรบัปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครัง้ที่ผ่านมา           
 

 
แผนการปรับปรุง 

 

 
ผลการด าเนินการ 

เหตุผล (ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

ไม่มี  ปรับปรุงแล้ว 
 ไม่ได้ปรับปรุง 
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์ 

 

๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป   
ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

   
 
๔. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา:…………  ผศ. ดร.ขจิต ณ กาฬสินธุ์…………………………………… 
 
 ลงชื่อ.................................................. วันที่รายงาน ............................................................. 
 
 ลงชื่อ.................................................. วันที่รับรายงาน ......................................................... 


