
มคอ. ๕   รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 
รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (Course Report) หมายถึง รายงานผล 

การจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาเมื่อส้ินภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัด การเรียน
การสอนในวิชานั้นๆว่า ได้ด าเนินการสอนอย่างครอบคลุมและเป็นไปตามแผนท่ีวางไว้  ในรายละเอียดของ
รายวิชาหรือไม่ และหากไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ต้องให้เหตุผลแลข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอนของรายวิชาดังกล่าวในครั้งต่อไป รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จ านวน
นักศึกษาต้ังแต่เริ่มเรียนจนส้ินสุด ปัญหาในด้านการบริหารจัดการและส่ิงอ านวยความสะดวกการวิเคราะห์ผล
การประเมินรายวิชาของนักศึกษา /หัวหน้าภาค/หรือผู้ประเมินภายนอก รวมท้ังการส ารวจความคิดเห็นของ
ผู้ใช้บัณฑิต การวางแผนและให้ข้อเสนอแนะ ต่อผู้ประสานงานหลักสูตรเพื่อปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 
 

ประกอบด้วย 6 หมวด ดังนี้ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 

 
 

 

 

 

 

  



รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/ วิทยาลัย   วิทยาลัยธาตุพนม 
 

หมวดที่ ๑   ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา  

๓๐๗๐๒๒๑๒  การจัดการธุรกิจด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี) 
ไม่มี 

๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (Section) 
 อาจารย์กัญญาภัทร  จิตมาตย์ และอาจารย์ศศิธร  แสงจ ารัสชัยกุล   
๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
 ๑/๒๕๖๓ 
๕. สถานที่เรียน 

วิทยาลัยธาตุพนม มหาวิทยาลัยนครพนม  
 

หมวดที่ ๒   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ จน.ชม. 
แผนการสอน 

จน.ชม.ที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน ๒๕% 
บทท่ี ๑ เทคโนโลยีสารสนเทศในงานธุรกิจ ๓ ๓ - 
บทท่ี ๒ การใช้อินเทอร์เน็ตสืบค้นข้อมูล 
ในงานธุรกิจ 

๓ ๓ - 

บทท่ี ๓ เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ 
 

๓ ๓ - 

บทท่ี ๔ ซอฟต์แวร์ประยกุต์พื้นฐาน 
 

๓ ๓ - 

บทท่ี ๕ ซอฟต์แวร์ประยกุต์เฉพาะทาง ๓ ๓ - 
บทท่ี ๖ ซอฟต์แวร์ระบบ ๓ ๓ - 



หัวข้อ จน.ชม. 
แผนการสอน 

จน.ชม.ที่ได้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน ๒๕% 
บทท่ี ๗ การจัดการข้อมูลและระบบ
สารสนเทศ 

๓ ๓ - 

บทท่ี ๘ การส่ือสารและระบบเครือข่าย ๓ ๓ - 
 

บทท่ี ๙ การประยุกต์ใช้งานคอมพิวเตอร์ด้วย
โปรแกรมประมวลผลค า 

๖ ๖ - 

บทท่ี ๑๐ การประยุกต์ใช้งานคอมพิวเตอร์ด้วย
โปรแกรมตารางค านวณ 

๖ ๖ - 

บทท่ี ๑๑ ความรับผิดชอบแลพจริยธรรมใน
การใช้เทคโนโลยี 

๖ ๖ - 

 
๒. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตาม
แผน (ถ้ามี) 

นัยส าคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม
ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - - 
 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าใหเ้กิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้า
มี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

-การบรรยาย  
-การฝึกปฏิบัติจริง 
-การท างานกลุ่มแก้ปัญหาจรรยาบรรณวิชาชีพ
ใน Case Studies 

√   

ความรู้ -การบรรยาย 
-การฝึกปฏิบัติจริง  
-การสร้างสถานการณ์จ าลอง 

√   



ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้า
มี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
มี ไม่มี 

-การมอบหมายงานกลุ่มน าเสนอผลงานค้นคว้า
นอกห้องเรียนในหัวข้อท่ีสนใจและเกี่ยวข้องกับ
สาขาวิชาชีพท่ีตนเรียน 

ทักษะทาง
ปัญญา 

-กลุ่มนักศึกษาสืบค้นหัวข้อท่ีสนใจและเกี่ยวข้อง
กับสาขาวิชาชีพท่ีตนเรียนน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
-การอภิปรายกลุ่ม 
-กรณีศึกษา (Case Studies) 
-PjBL (Project-Based Learning) 
 
 

√   

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 
 

- Active Learning การท างานกลุ่มผู้น า
ทางการเรียนการสอนเพื่อท าหน้าท่ีเป็นทีม
ผู้สอนเพื่อนๆ ในช้ันเรียนน าเสนอบทเรียนแต่ละ
บทหน้าช้ันเรียน และงาน มอบหมายอื่น ๆ 
-PjBL (Project-Based Learning)  
การท างานกลุ่มแก้ปัญหาจรรยาบรรณ 
ในกรณีศึกษา 
-การท างานกลุ่มน าเสนอผลงานหัวข้อท่ีสนใจ
และเกีย่วข้องกับสาขาวิชาของตน 

√    
 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข  
การส่ือสาร และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

-การใช้สถานการณ์จ าลองการบรรยาย การฝึก
ปฏิบัติจริง เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะการ
ส่ือสารเชิงวิชาการ 
-การมอบหมายงานให้นักศึกษาสืบค้น และฝึก
ทักษะการส่ือสารโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
หลากหลาย 

√ 
 
 

  
 

  
  

 

  

  

 
๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 



สร้างเอกสารประกอบการเรียนรู้และแบบฝึกหัดท่ีหลากหลายมากยิ่งขึ้น เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย 

 
 
 

หมวดที่ ๓   สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 
๑. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน     ๒๒  คน   
๒. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา    ๑๗  คน 
๓. จ านวนนักศึกษาที่ถอน  (W)        ๐  
คน                          ๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระบุจ านวนและร้อยละของนักศึกษาในแต่ละระดับคะแนน 
 

ระดับคะแนน จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
A ๔ ๑๘.๑๘ 

B+ ๒ ๙.๐๙ 
B ๗ ๓๑.๘๒ 

C+ ๒ ๙.๐๙ 
C ๒ ๙.๐๙ 

D+ ๐ ๐.๐๐ 
D ๐ ๐.๐๐ 
F ๕ ๒๒.๗๓ 
I ๐ ๐.๐๐ 

 
๕. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)  
 - 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
         ๖.๑ ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
-การประเมินบางกิจกรรม ระยะเวลาน้อยเกินไปท า
ให้ไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ 

-ระยะเวลาในการประเมินท่ีมีไม่เพียงพอ เป็น
ระยะเวลากระช้ันชิด นักศึกษาบางส่วนยังไมไ่ด้
เรียนรู้ทักษะเท่าท่ีควร 



          
 
 
 

๖.๒ ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

-การทดสอบความรู้ความเข้าใจ 
-การวิเคราะห์กรณีตัวอย่าง 
-การท าแบบฝึกปฏิบัติทบทวน 

-เกณฑ์การให้คะแนนแต่ละประเด็น อาจต้อง
ปรับปรุงให้เหมาะสมกับเนื้อหา และระยะเวลา 

 
๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา         

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
ให้นักศึกษาปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมาย  และ
ทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน สอบกลางภาค  และ
สอบปลายภาค 

นักศึกษาสามารถตอบค าถามและวิเคราะห์กรณีศึกษา
พร้อมท้ังสามารถท าแบบฝึกหัดได้ 

 
  



หมวดที่ ๔   ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
๑.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก 
 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 
การเรียนการสอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

-  - 
  

 
๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
 

ระบุปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) และผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

- - 
 

หมวดที่ ๕   การประเมินรายวิชา 
๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
          ๑.๑ ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

ผลการประเมินยังไม่ถูกแสดงบนระบบ 
๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๑.๑ 

  เนื่องจากมีกิจกรรมและภารกิจของมหาวิทยาลัยท่ีเข้ามาตรงกับช่ัวโมงท่ีท าการเรียนการสอน
ค่อนข้างมาก จึงท าให้มีผลต่อการเรียนการสอน 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  
          ๒.๑ ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
                     จากการสอบถามนักศึกษา พบว่า เนื่องจากห้องสมุดของวิทยาลัยฯ มีหนังสือด้านสารสนเทศ
ท่ีใช้ในงานธุรกิจท่ีไม่ทันสมัย 
        ๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
    อาจารย์ผู้สอนเห็นว่า ยังคงให้มีการหาข้อมูลท่ีทันสมัยอยู่เสมอ และห้องสมุดวิทยาลัยฯ  
ควรจัดหา เพิ่มหนังสือทางบริหารธุรกิจท่ีทันสมัย 
 
 
 
  



หมวดที่ ๖   แผนการปรับปรุง 
๑.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังที่ผ่านมา 

ระบุแผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีผ่านมาและอธิบายผลการด าเนินการตาม
แผน ถ้าไม่ได้ด าเนินการหรือไม่เสร็จสมบูรณ์ให้ระบุเหตุผล 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/              
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ผลการด าเนินงาน 

- - 
๒. การด าเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

เพิ่มความหลากหลายในรายวิชา 
๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
เตรียมเนื้อหาท่ีหลากหลาย.มาก
ยิ่งขึ้น 

ก่อนเปิดท าการเรียนการสอน 
๒ สัปดาห์ 

อาจารย์กัญญาภัทร จิตมาตย์ และ
อาจารย์ศศิธร แสงจ ารัสชัยกุล 

 
๔. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 - 
ช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา: อาจารย์กัญญาภัทร จิตมาตย์ อาจารย์ศศิธร แสงจ ารัสชัยกุล 
 
 ลงช่ือ........... ....................................... วันท่ีรายงาน ............................................................ 
 
ช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร: ……………………………………………………………………....................…….. 
 
 ลงช่ือ.................................................. วันท่ีรับรายงาน ...................................................... 
 
 


