
มคอ. 5   รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
 
รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (Course Report) หมายถึง รายงานผล  การจัดการเรียน

การสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาเมื่อส้ินภาคเรียนเก่ียวกับภาพรวมของการจัด การเรียนการสอนในวิชาน้ันๆว่า ได้
ดำเนินการสอนอย่างครอบคลุมและเป็นไปตามแผนที่วางไว้ ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม่ และหากไม่เป็นไปตาม
แผนที่วางไว้ ต้องให้เหตุผลและข้อเสนอแนะ ในการปรับปรงุการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดงักล่าวในครั้งต่อไป 
รายงานน้ีจะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จำนวนนักศึกษาตั้งแต่เริ่มเรียนจนส้ินสุด ปัญหาในดา้นการบริหาร
จัดการและส่ิงอำนวยความสะดวก การวิเคราะห์ผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา/หัวหน้าภาค/หรือผู้ประเมิน
ภายนอก รวมทั้งการสำรวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต การวางแผนและให้ข้อเสนอแนะ ต่อผู้ประสานงานหลักสูตร
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 
 

ประกอบด้วย 6 หมวด ดังนี้ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 
หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/ วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา  30701306, 30702210 การวิเคราะห์เชิงปริมาณเพื่อการตดัสินใจทางธรุกิจ 
๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี) 

หลักสถิติ 
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุม่เรียน  (Section) 
 อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   
 31AC61 31AC591 41GM62 31GM61 31GM602 
๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
 1/2563 
๕. สถานที่เรียน 

        ห้อง 407 อาคารคณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยนครพนม 
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หมวดที่ 2   การจัดการเรยีนการสอนที่เปรียบเทยีบกับแผนการสอน 
1.  รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ จน.ชม. 
แผนการ

สอน 

จน.ชม.ที่
ได้ 

สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน 25% 
แนะนำบทเรียนและทดสอบความรู้พ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร ์

3 3  

บทที่ 1 บทนำ 3 3  
บทที่ 2 กำหนดการเชิงเส้น 3 3  
บทที่ 3 การแก้ปัญหากำหนดการเชิงเส้น 3 3  
บทที่ 4 ปัญหาควบคูแ่ละการวิเคราะหค์วามไวตอ่การ
เปล่ียนแปลง 

3 3  

บทที่ 5 ตัวแบบการขนส่ง 3 3  
บทที่ 6 ปัญหาการกำหนดงาน 3 3  
บทที่ 7 ตัวแบบพัสดุคงคลัง 3 3  
บทที่ 8 การวางแผนและการควบคมุโครงการด้วย
เทคนิค PERT/CPM 

3 3  

บทที่ 9 ตัวแบบแถวคอย 3 3  
บทที่ 9 ตัวแบบแถวคอย (ต่อ) 3 3  
บทที่ 10 ตัวแบบการตัดสินใจ 
บทที่ 11 ทฤษฎีการแข่งขัน 

3 3  

บทที่ 12 ตัวแบบมารฺคอฟ 
บทที่ 13 ตัวแบบการพยากรณ ์

3 3  

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

(ถ้ามี) 
นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - - 



3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกดิผลการเรยีนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา  
ผลการเรียนรู้ใน

แต่ละด้าน 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอยีด

รายวิชา(ตาม มคอ 3 หมวด 4) 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแกไ้ข มี ไม่มี 
1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

1.ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รบัมอบหมาย 
2.ความซ่ือสัตย์ และการมีวินัย 
3.มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาชีพ 

1.บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
กรณีศึกษา  
2.ทำกิจกรรมประจำบทเรียน 
(แบบฝึกหัด) 
3.มอบหมายงาน    

√   

2.ความรู้ 1.ความรู้เก่ียวกับข้ันตอนการวิเคราะห์เชิง
ปริมาณทางธุรกิจ  การวิเคราะห์ธุรกิจโดย
ใช้ตัวแบบต่างๆ เช่น การโปรแกรมเชิงเส้น  
ตัวแบบแถวคอย  ทฤษีการตัดสินใจ  ตัว
แบบมาร์คอฟ ทฤษีเกม เป็นต้น 
2.สามารถบูรณาการความรู้ในรายวิชากับ
ความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

1.การสอนโดยการบรรยาย และใช้
ส่ือประกอบการสอน เช่น ตำรา 
เอกสารประกอบ PowerPoint 
เป็นต้น 
2.การอภิปรายประเด็นสำคญัที่
เก่ียวข้องกับสาระการเรียนรู้ 
3.การทำแบบฝึกหัด  การบ้าน  
รายงาน และการทำกิจกรรมของ
นักศึกษา 

√   

3.ทักษะทาง
ปัญญา 

1.มีกระบวนการคิดอย่างเปน็ระบบ 
2.ก ารแก้ปั ญ หาและการป ระ ยุกต์ ใช้
เครื่องมือทางการวิเคราะหเ์ชิงปริมาณ 

1.การสอนโดยการบรรยาย และใช้
ส่ือประกอบการสอน เช่น ตำรา 
เอกสารประกอบ PowerPoint 
เป็นต้น 
2.การอภิปรายประเด็นสำคญัที่
เก่ียวข้องกับสาระการเรียนรู้ 
3.การทำแบบฝึกหัด  การบ้าน  
รายงาน และการทำกิจกรรมของ
นักศึกษา 

√   
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ผลการเรียนรู้ใน
แต่ละด้าน 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอยีด
รายวิชา(ตาม มคอ 3 หมวด 4) 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแกไ้ข มี ไม่มี 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

1.ความสามารถในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
2.มีการวางตัวและร่วมแสดงความคดิเหน็ได้
อย่างเหมาะสม ทั้งการเป็นผู้นำและผู้ตาม 
3.มี ค ว าม รั บ ผิด ชอบ ในงา นที่ ไ ด้ รั บ
มอบหมาย 

1.การสอนโดยการบรรยาย และใช้
ส่ือประกอบการสอน เช่น ตำรา 
เอกสารประกอบ PowerPoint 
เป็นต้น 
2.ทำกิจกรรมในช้ันเรียน     
๓.มอบหมายงาน (งานรายบุคคล/
งานกลุ่ม) 

√   

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข         
การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.สามารถประยุกต์ ใช้ห ลักคณิตศาสตร์ 
สถิติและการวิเคราะห์เชิงปริมาณมาใช้ใน
การวิเคราะห์และตดัสินใจทางธุรกิจ 
2.สามารถค้นคว้าข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
3.สามารถส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้ง
ปากเป ล่า  และการ เขียน  การ เลือกใ ช้
รูปแบบของส่ือการนำเสนออย่างเหมาะสม 

1.การสอนโดยการบรรยาย และใช้
ส่ือประกอบการสอน เช่น ตำรา 
เอกสารป ระกอบ PowerPoint 
เป็นต้น 
2.ท ำ กิจกรรม ประจำบท เรีย น 
(แบบฝึกหัด) 
3.มอบหมายงานใหนั้กศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเองจาก website 
ส่ือการสอน e-learning และทำ
รายงานโดยใช้ความรู้ทีไ่ดร้ับจาก
การศึกษาในรายวิชา 

√   

 
4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
    ให้นักศึกษาออกไปศึกษาการดำเนินธุรกิจ หรือ ปัญหาของธุรกิจ ที่มีอยู่ในท้องถ่ิน นอกจากน้ีอาจเชิญผู้ประกอบการจากภายนอกมาเล่าประสบการณใ์นดา้น
การตลาด เพ่ือนำไปสู่หัวข้องานวิจัยที่ต้องการศกึษาอย่างแท้จรงิ 



หมวดที่ 3    สรุปผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวิชา 
1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน       54  คน               
2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิน้สดุภาคการศึกษา       54  คน                                                            
3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน  (W)                                                       -   คน                 
4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
A 8 14.81 
B+ 4 7.41 
B 6 11.11 

C+ 6 11.11 
C 9 16.67 

D+ 7 12.96 
D 5 9.26 
F 9 16.67 
I 0 0 

5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)  
 ไม่มี 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินทีก่ำหนดไว้ในรายละเอยีดรายวิชา 
 6.1 ความคลาดเคลื่อนดา้นกำหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ไม่มี ไม่มี 

          
 6.2 ความคลาดเคลื่อนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู ้(ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ไม่มี ไม่มี 

 7. การทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

    การพิจารณาจากพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา และ
ผลการเรียนของนักศึกษา 

    นักศึกษาที่มีผลการเรียนดี มีความสอดค ล้องกับ
พฤติกรรม เน่ืองจากผู้เรียนส่วนใหญ่ตั้งใจเรียน ถึงจะมา
เรียนสายบ้าง แต่ก็เข้าเรียนอย่างสม่ำเสมอ และมีความ
สนใจและมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนค่อนข้างดี แต่ก็มี
นักศึกษาบางส่วนที่ไม่เข้าเรียน และไม่มาสอบ ทำให้ผล
การประเมินมีบางส่วนที่ไดค้ะแนนต่ำมาก แต่โดยภาพรวม
แล้ว กลุ่มเรียนน้ีเป็นกลุ่มที่ตั้งใจเรียนและเอาใจใส่ในการ
เรียนเป็นอย่างมาก 
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หมวดที่ 4   ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนนิการ 
1.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรยีนและสิ่งอำนวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรยีนการ
สอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

ไม่มี ไม่มี 
2. ประเด็นด้านการบรหิารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองคก์ร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
ไม่มี ไม่มี 

 
หมวดที่ 5   การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
         1.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศกึษา 

          1.1.1  อาจารย์ผู้สอน สอนดี เข้าใจในเน้ือหาที่สอน เตรียมตัวการสอนมาเป็นอย่างดร 
 1.1.2  อาจารย์ผู้สอนควรพูดให้ช้าลง และกล่าวซ้ำในส่วนที่ยากจะทำความเข้าใจ เพ่ือให้นักศึกษา

เข้าใจได้ดีมากย่ิงข้ึน 
 1.1.3  อาจารย์ผู้สอนควรแจกจ่ายเอกสารประกอบการสอนการนำเสนอ Power Point ให้กับ

นักศึกษาก่อนการเรียนแต่ละสัปดาห์ 
1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

           1.2.1 มีความสอดคล้องกับผลการประเมินโดยนักศึกษา  
2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  

2.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
                     - นักศึกษาเข้าเรียนอย่างสม่ำเสมอ บางครั้งมีการเข้าเรียนสาย แต่ก็มาเรียนอย่างสม่ำเสมอ มี
พฤติกรรมกระตือรือร้นในการค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเตมิเป็นส่วนใหญ่ 

2.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.2 
           - ต้องกระตุ้นให้นักศึกษาส่วนน้อยที่ไมต่ั้งใจเรียน ให้มีพฤติกรรมตามแบบเพ่ือส่วนใหญ่ในการตัง้ใจ
เรียน เพ่ือให้ตระหนักถึงผลประโยชน์ส่วนรวมของช้ันเรียน เพ่ือการพัฒนาตัวเองที่เหมาะสมได ้
 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
1.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา 

แผนการปรับปรงุทีเ่สนอในภาคการศึกษา/               
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ผลการดำเนินงาน 

1. สอนให้ช้าลง เพ่ือความเข้าใจของนักศึกษาให้
เพ่ิมข้ึน 

2. เปล่ียนสีการนำเสนอ Power Point เพ่ือให้
สามารถมองเห็นได้ชัดเจนมากย่ิงข้ึน 

1. สอนช้าๆ เน้นการยกตัวอย่าง และการทำความ
เข้าใจของนักศึกษา 

2. ใช้สีขาวเป็นพ้ืนหลังในการนำเสนอ Power Point 
เพ่ือให้นักศึกษามองเห็นชัดย่ิงข้ึน 

2. การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
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ไม่มี 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กำหนดเวลาที่แลว้เสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
เน้นการยกตัวอย่างในชีวิตประจำวัน 
เพ่ือเพ่ิมความเข้าใจ 

จัดเตรียมให้แล้วเสร็จก่อนภาค
การศึกษาถัดไป 

อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   

สอนให้ช้าลง และสอนซ้ำในประเด็นที่
ทำความเข้าใจไดย้าก 

จัดเตรียมให้แล้วเสร็จก่อนภาค
การศึกษาถัดไป 

อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   

แจกจ่ายเอกสารการนำเสนอก่อนการ
เรียน 

จัดเตรียมให้แล้วเสร็จก่อนภาค
การศึกษาถัดไป 

อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 ไม่มี 

 
    ลงช่ือ.................................................... 

        อาจารย์ ดร.อภิ คำเพราะ   
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ผู้รายงาน  

                                        วันที่   3  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2565 
 

ลงช่ือ.................................................... 
      (...................................................) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ผู้รายงาน  

     วันที่............. เดือน.............................. พ.ศ................... 


