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มคอ. ๕   รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 
รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (Course Report) หมายถึง รายงานผล  การจัดการเรียน

การสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัด การเรียนการสอนในวิชานั้นๆว่า ได้
ด าเนินการสอนอย่างครอบคลุมและเป็นไปตามแผนที่วางไว้ ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม่ และหากไม่เป็นไปตาม
แผนที่วางไว้ ต้องให้เหตุผลและข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดังกล่าวในครั้งต่อไป 
รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จ านวนนักศึกษาตั้งแต่เริ่มเรียนจนสิ้นสุด ปัญหาในด้านการบริหาร
จัดการและสิ่งอ านวยความสะดวก การวิเคราะห์ผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา/หัวหน้าภาค/หรือผู้ประเมิน
ภายนอก รวมทั้งการส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต  การวางแผนและ   ให้ข้อเสนอแนะ ต่อผู้ประสานงานหลักสูตร
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 

 

ประกอบด้วย ๖ หมวด ดังนี ้
 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที ่๒  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา 
หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 
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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/ วิทยาลัย  คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศสาขาวิชาการบัญชี 
 

หมวดที ่๑   ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา   

           ภาษาไทย        ๖๑๗๐๒๓๐๕ สัมมนาการบัญชี      
 ภาษาอังกฤษ                Seminar in Accounting 
๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี) 

- 
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (Section) 
 ๓.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
   อาจารย์ ดร.สายทิพย์  จะโนภาษ 
 ๓.๒  อาจารย์ผู้สอน 
     อาจารย์ ดร.สายทิพย์  จะโนภาษ 
     อาจารย์ ดร.สิรินทร์ แดงไชยวัฒน 

๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 1/๒๕๖3 นกัศึกษาสาขาวิชาการบัญชี 62AC62, 62AC622 และ62AC63  

 
๕. สถานที่เรียน 

     ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย
นครพนม) 

      นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (ระบุ) ............................................. 
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หมวดที ่๒   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง
เกิน ๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 1) การแนะน า
โครงสร้างรายวิชา 
เนื้อหาวิชา การวัดผล
และประเมินผล 
2) แนวคิด ทฤษฎี 
หลักการประเด็นส าคญั
และปัญหาเกี่ยวกับการ
บัญชี   

6.30 - 6.30 -   

2 1) แนวคิดทฤษฎี 
หลักการ ประเด็นส าคัญ
และปัญหาเกี่ยวกับการ
บัญชี 

6.30 - 6.30 -   

3 1) แนวคิดทฤษฎี  
หลักการ ประเด็นส าคัญ
และปัญหาเกี่ยวกับการ
บัญชี 
   – การถอดบทเรียน 
   – นักบัญชีในอนาคต  

6.30 - 6.30 -   

4 1) การศึกษาโครงการ 
สัมมนาการบัญชี  
2) การก าหนดประเด็น  
วัตถุประสงค์ 
และกลุ่มเป้าหมาย 
การเขียนโครงร่าง
สัมมนาการบัญชี 

6.30 - 6.30 -   

5 น าเสนอข้อมูลจาก 6.30  6.30    
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง
เกิน ๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

นักศึกษา 
6 การจัดสัมมนาการ

บัญชี 
6.30 - 6.30 -   

7 สรุปและประเมินผล
การศึกษา 

6.30 - 6.30 -   

8 สอบปลายภาค  
(ในชั้นเรียน) 

3 - 3 -   

 
๒. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
 
หัวข้อที่ไม่ครอบคลุมตามแผนการ

สอน 
ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  

(ตาม มคอ. ๒) 
แนวทางการแก้ไข 

- - - 
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๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  
๑.คุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
๑)  มีจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ 
๒)  เคารพสิทธิและรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
เคารพในคุณค่าและ
ศักดิ์ศรีของความเป็น
มนุษย์ รวมทั้งสามารถ
จัดการข้อโต้แย้งและ
ปัญหาด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
 

๑) สอนหัวข้อจรรยาบรรณของนักบัญชี 
และความส าคัญของการรักษาจรรยา
วิชาชีพ พร้อมการสอดแทรกเรื่อง
คุณธรรม จริยธรรม ในการสอนทุกครั้ง 
๒)  ยกตัวอย่างกรณีศึกษา และการเรียนรู้
จากสถานการณ์จริงของการขาด
จรรยาบรรณวิชาชีพ  ที่ส่งผลต่ออาชีพของ
ผู้สอบบัญชีพร้อมให้ข้อเสนอแนะ 
๓) ก าหนดกติกาการเข้าเรียน การส่งงาน 
และการมีส่วนร่วมในการสร้างบรรยากาศ
ที่ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ในชั้นเรียน ให้
นักศึกษาได้ปฏิบัติ 

/   
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๒. ความรู้ 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

๑)  สามารถบูรณาการ
ความรู้ที่ศึกษาเข้ากับ
ศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ได้ 
๒)  สามารถวิเคราะห์
ปัญหา ติดตาม
สถานการณ์
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 
ความก้าวหน้าด้าน
วิชาการและการจัดการ 
รวมทั้งประยุกต์ความรู้ใน
การแก้ปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม 

๑)  บรรยาย อภิปราย เพ่ือให้เกิดความรู้
ความ เข้าใจในแนวคิดทฤษฏี  หลักการ  
และวิธีการทาง 
การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม 
๒)  ยกตัวอย่างการบันทึกบัญชีของ
กรณีศึกษาเพ่ือให้เกิดความเข้าใจในองค์
ความรู้ด้านอื่นที่มีความสัมพันธ์กับองค์
ความรู้ด้านการบัญชีในประเด็นและปัญหา
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องโดยสามารถบูรณาการ
และน ามาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 

/   

 
๓. ทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

๑)  สามารถสืบค้น 
ตีความ ประเมิน
สถานการณ์ และสรุป
ประเด็นปัญหาเพ่ือใช้ใน
การแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์
๒)  สามารถประยุกต์
ความรู้และทักษะกับการ
แก้ไขปัญหาใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม  

๑)  ฝึกคิดวิเคราะห์แนวคิด หลักการ 
ประเด็นและปัญหาทางบัญชี รวมทั้ง
ประเด็นและปัญหาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

/   
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๔.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

๑)  มีการประเมินผลและ
ปฏิบัติงานเพื่อพัฒนา
ตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ด้วยการ
ประเมินวัตถุประสงค์ใน
การท างานและวางแผน
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไข
สถานการณ์อย่าง
เหมาะสม 
๒)  ปฏิบัติต่อผู้อื่นและ
ผู้ร่วมงานในการสนับสนุน
การพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพบัญชีสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ในกิจกรรม
กลุ่มอย่างสร้างสรรค์ และ
แสดงออกความเป็นผู้น า
ในทางวิชาการหรือ
วิชาชีพบัญชี และสังคมท่ี
ซับซอ้นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๑)  ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็นใน
การวิเคราะห์แนวคิด หลักการ ประเด็น
และปัญหา 
ทางบัญชี รวมทั้งประเด็นและปัญหาอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง 
๒)  ให้นักศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างกัน  
 

/   
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๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

๑) ทักษะในการใช้
เทคโนโลยี 

สารสนเทศที่เหมาะสม 
สามารถสื่อสารโดยใช้
ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเหมาะสมกับ
ปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่
แตกต่างกัน         
๒) สามารถคัดกรอง

ข้อมูล 
คณิตศาสตร์และสถิติใน
การแก้ปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม 
 

๑)  มีการวิเคราะห์และน าเสนอผลการ
วิเคราะห์มาเป็นแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาทางการบัญชี ซึ่งอาจเป็นประเด็น
และแนวคิดใหม่ทางการบัญชี 
๒)  แนะน าแหล่งการสืบค้นข้อมูล และ
บทเรียนออนไลท์ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
ค้นหาความรู้อ่ืนได้อย่างเพ่ิมเติม 
๓)  มีการให้นักศึกษาแบ่งปันและแนะน า
แหล่งข้อมูลภายนอกหรือบทเรียนออน
ไลท์ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถค้นหาความรู้
อ่ืนได้อย่างเพ่ิมเติม 

/   

 
๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
         - 
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หมวดที ่๓    สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
กลุ่มเรียนที ่(Section)  
อาจารย์ผู้สอน .อาจารย์ ดร.สายทิพย์  จะโนภาษ 

๑. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน          11 คน                    
๒. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา          11 คน           
๓. จ านวนนักศึกษาที่ถอน  (W)                                                                    ...-...คน     

นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่
เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา     

จ านวนนักศึกษาที่ถอน  
(W) 

62AC62  7 - 
62AC622 2 - 

62AC63    2 - 

     
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับคะแนน นักศึกษา จ านวน
นักศึกษา
ทั้งหมด 

คิดเป็นร้อยละ 
62AC62 62AC622 62AC63   

7 คน 2 คน 2 คน 11 คน 
A  7 2 2 11 100 
B+ - - - - - 

B - - - - - 

C+ - - - - - 

C - - - - - 

D+ - - - - - 

D - - - - - 

F - - - - - 
I - - - - - 



 มคอ. ๕ 
 

 
 

๕. ปัจจัยท่ีท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)  
..........ไม่มี......................................................................................................................... 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา  

ผลการเรียนรู้ 
วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 

 
สัดส่วน 

ของการประเมิน 
ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง 

       
       

 ๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  ( ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

  

หมวดที ่๔   ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
๑.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก  

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน 
การสอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

- - 
 
๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร   

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 มคอ. ๕ 
 

 
 

หมวดที ่๕   การประเมินรายวิชา 
๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

          

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ 

 จุดแข็ง  
1. อาจารย์ผู้สอนได้เข้าสอนและสอนตรง 

เวลาตามที่ก าหนดในระดับใด 
2. อาจารย์ผู้สอนมีความรอบรู้ในรายวิชาที่ 

สอนในระดับใด 

  

 จุดอ่อน 
ไม่มี 

  

 
 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น  

๒.๑  ข้อวิพากษ์ท่ีส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  
 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากการสอบถามนักศึกษา พบว่า การมอบหมายให้ท ากรณีศึกษา ช่วยให้นักศึกษามีความ
เข้าใจในเนื้อหาวิชาที่เรียนมากยิ่งข้ัน           
๒.๒  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 
 อาจารย์ผู้สอนเห็นว่า การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้แก่ การสอนบรรยายร่วมกับการสื่อสารสองทาง โดย
เน้นให้นักศึกษาหาทางค้นคว้าหาข้อมูลเพิ่มเติม การสอนแบบร่วมมือกนเรียนรู้  (Co-Operative Learning) การสอน
แบบศึกษาด้วยตนเอง การค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต ช่วยให้นักศึกษามีความเข้าใจมากยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 



 มคอ. ๕ 
 

 
 

หมวดที ่๖   แผนการปรับปรุง 
๑.  ความก้าวหน้าของการปรบัปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครัง้ที่ผ่านมา           
 

 
แผนการปรับปรุง 

 

 
ผลการด าเนินการ 

เหตุผล (ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

  ปรับปรุงแล้ว 
 ไม่ได้ปรับปรุง 
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์ 

 

  ปรับปรุงแล้ว 
 ไม่ได้ปรับปรุง 
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์ 

 

  ปรับปรุงแล้ว 
 ไม่ได้ปรับปรุง 
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์ 

 

 
๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป   
ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

   
   
 
๔. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา:…………ดร.สายทิพย์  จะโนภาษ…………………………………… 

 ลงชื่อ    วันที่รายงาน   1  ธันวาคม 2563 

 ลงชื่อ              วันที่รับรายงาน 1  ธนัวาคม 2563 


