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รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที่ 1 ลักษณะและข้อมูลโดยทั่วไปของรายวิชา 

1. รหัสและช่ือรายวิชา  
        30702202         การเงินธุรกิจ 
                                       (Business Finance) 
2. จำนวนหน่วยกิต   

 3 (3-0-6) 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 หมวดวิชาเฉพาะ  กลุ่มวิชาพื้นฐาน 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  
 อาจารย์ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 

5. ภาคการศึกษา / ช้ันปีที่เรียน 
 ภาคการศึกษาท่ี 1/2564 ช้ันปีท่ี 2 สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และช้ันปีท่ี 3 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (เทียบ
โอน)  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  
หลักการบัญชีข้ันต้น 

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้ามี) 
 ไม่มี 
8. สถานที่เรียน    

 คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยนครพนม 
9. วันที่จัดทำรายละเอียดของรายวิชา หรือวันที่มีการปรับปรุงคร้ังล่าสุด 
          1 พฤศจิกายน 2563 
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หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์  

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
      1.1  เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจจุดมุ่งหมายและหน้าท่ีการบริหารทางการเงิน การวางแผนและ

วิเคราะห์ทางการเงิน รวมทั้งการตัดสินใจต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงิน การบริหารเงินสดและหลักทรัพย์ตามความต้องการ
ของตลาด การบริหารลูกหนี้ การบริหารสินค้า และนโยบายอื่น ๆ ทางการเงิน 
          1.2  เพื่อให้นักศึกษาสามารถอธิบายการวางแผนและวิเคราะห์ทางการเงิน รวมทั้งการตัดสินใจต่าง ๆ เกี่ยวกับ
การเงิน 
          1.3 เพื่อให้นักศึกษาสามารถพัฒนาระบบการบริหารการเงินมาใช้ในการดำเนินการและแก้ไขปัญหาในด้านการ
ปฏิบัติการในสภาวะการณ์ท่ีเทคโนโลยีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วและการทำงานมีความซับซ้อนมากขึ้นในทางธุรกิจ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนารายวิชา  
           2.1 เพื่อให้สอดคล้องกับสาระวิชาในกรอบหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สถาบันนวัตกรรมธุรกิจและการ
บัญชี มหาวิทยาลัยนครพนม  และสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552  ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและปรับให้เข้ากับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมใน
ปัจจุบัน 

หมวดที่ 3 ส่วนประกอบของรายวิชา 
1. คำอธิบายรายวิชา  
                จุดมุ่งหมายและหน้าท่ีการบริหารทางการเงิน การวางแผนและวิเคราะห์ทางการเงิน รวมทั้งการตัดสินใจ
ต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงิน การบริหารเงินสดและหลักทรัพย์ตามความต้องการของตลาด การบริหารลูกหนี้ การบริหาร
สินค้า และนโยบายอื่น ๆ ทางการเงิน 

2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย 
 

สอนเสริม 
 การฝึกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 
 

45 ช่ัวโมง สอนเสริม 
ตามความต้องการ 
ของนักศึกษาเฉพาะราย 

ไม่มีการฝึกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

มอบหมายงาน 
ท่ีสอดคล้องกับรายวิชา 
ให้นักศึกษาไปศึกษาค้นคว้า 

3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์จะให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

             - อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ (เฉพาะ
รายท่ีต้องการ) 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
1. คุณธรรม จริยธรรม  

1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
        1.1.1   ความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย 
        1.1.2   ความซื่อสัตย์ และการมีวินัย 
        1.1.3   มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

1.2 วิธีการสอนที่จะใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
        1.2.1   บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษา  
    1.2.2   ทำกิจกรรมประจำบทเรียน (แบบฝึกหัด) 
        1.2.3   มอบหมายงาน    

1.3 วิธีการประเมินผล 
        1.3.1   เช็คช่ือและสังเกตพฤติกรรมจากการทำแบบฝึกหัด รายงาน การบ้าน และการทำกิจกรรมของนักศึกษา  
        1.3.2   ประเมินผลการถาม-ตอบ และแก้ปัญหาของนักศึกษาจากสถานการณ์ต่างๆ 
2. ความรู้ 

2.1 ความรู้ที่จะได้รับ 
        2.1.1   ความรู้เกี่ยวกับการจุดมุ่งหมายและหน้าท่ีการบริหารทางการเงิน การวางแผนและวิเคราะห์ทางการเงิน 
รวมทั้งการตัดสินใจต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงิน การบริหารเงินสดและหลักทรัพย์ตามความต้องการของตลาด การบริหาร
ลูกหนี้ การบริหารสินค้า และนโยบายอื่น ๆ ทางการเงิน 
        2.1.2   สามารถบูรณาการความรู้ในรายวิชากับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

2.2 วิธีการสอน 
        2.2.1  การสอนโดยการบรรยาย และใช้ส่ือประกอบการสอน เช่น ตำรา เอกสารประกอบ PowerPoint เป็นต้น 
        2.2.2  การอภิปรายประเด็นสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับสาระการเรียนรู้ 
        2.2.3 การทำแบบฝึกหัด  การบ้าน  รายงาน และการทำกิจกรรมของนักศึกษา  

2.3 วิธีการประเมินผล 
          2.3.1 การวิเคราะห์ผลการทำแบบฝึกหัด  การบ้าน รายงาน และการทำกิจกรรม  
        2.3.2  ทดสอบย่อย ทดสอบกลางภาค ทดสอบปลายภาค ด้วยข้อสอบ 
        2.3.3  การมอบหมายงาน 
3. ทักษะทางปัญญา 

3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 
        3.1.1 มีกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
        3.1.2 การแก้ปัญหาและการประยุกต์ใช้เครื่องมือทางการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

3.2 วิธีการสอน 
3.2.1 การสอนโดยการบรรยาย และใช้ส่ือประกอบการสอน เช่น ตำรา เอกสารประกอบ PowerPoint เป็นต้น 

        3.2.2  การอภิปรายประเด็นสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับสาระการเรียนรู้ 
        3.2.3  การทำแบบฝึกหัด  การบ้าน  รายงาน และการทำกิจกรรมของนักศึกษา 

3.3 วิธีการประเมินผลทักษะทางปัญญาของนักศึกษา 
     3.3.1  การวิเคราะห์ผลการทำแบบฝึกหัด  การบ้าน รายงาน และการทำกิจกรรม 
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        3.3.2  ทดสอบย่อยทดสอบกลางภาค ทดสอบปลายภาค ด้วยข้อสอบ 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  

4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา  
         4.1.1 ความสามารถในการทำงานร่วมกับผู้อื่น 

   4.1.2 มีการวางตัวและร่วมแสดงความคิดเห็นได้อย่างเหมาะสม ท้ังการเป็นผู้นำและผู้ตาม 
   4.1.3 มีความรับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย 

4.2 วิธีการสอน 
         4.2.1 การสอนโดยการบรรยาย และใช้ส่ือประกอบการสอน เช่น ตำรา เอกสารประกอบ PowerPoint เป็นต้น 
         4.2.2 ทำกิจกรรมในช้ันเรียน     
            4.2.3 มอบหมายงาน (งานรายบุคคล/งานกลุ่ม) 

4.3 วิธีการประเมินผล 
     4.3.1 ประเมินพฤติกรรม  การทำกิจกรรมกลุ่มและการมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 

   4.3.2 ตรวจงานท่ีมอบหมาย   
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะห์ การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 
           5.1.1 สามารถประยุกต์ใช้หลักคณิตศาสตร์ สถิติและการวิเคราะห์เชิงปริมาณมาใช้ในการวิเคราะห์และ
ตัดสินใจทางธุรกิจ 
         5.1.2 สามารถค้นคว้าข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
         5.1.3 สามารถส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพท้ังปากเปล่า และการเขียน การเลือกใช้รูปแบบของส่ือการนำเสนอ
อย่างเหมาะสม 

5.2 วิธีการสอน 
         5.2.1 การสอนโดยการบรรยาย และใช้ส่ือประกอบการสอน เช่น ตำรา เอกสารประกอบ PowerPoint เป็นต้น 
         5.2.1 ทำกิจกรรมประจำบทเรียน (แบบฝึกหัด) 
         5.2.3 มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจาก website ส่ือการสอน e-learning และทำรายงานโดย
ใช้ความรู้ท่ีได้รับจากการศึกษาในรายวิชา 
    5.3 วิธีการประเมินผล 
         5.3.1 การวิเคราะห์ผลการทำแบบฝึกหัด  การบ้าน รายงาน และการทำกิจกรรม  
         5.3.2 ทดสอบกลางภาค ทดสอบปลายภาค ด้วยข้อสอบ 
         5.3.3 พิจารณาการนำเสนองานหน้าช้ันเรียน 
          5.3.3 ตรวจสอบความเหมาะสมในการเลือกใช้ส่ือเทคโนโลยี   
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

สัปดาห์ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช ้

ผู้สอน 

1-2 1. แนะนำรายวิชา ช้ีแจงรายละเอียดแผน
บริหารการสอน การสร้างความเข้าใจ
เบ้ืองต้นในการร่วมกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
บทที่ 1 ความรู้ท่ัวไปเกี่ยวกับการบริหาร
การเงิน ความสำคัญของการบริหาร
การเงิน 

6 1. บรรยายประกอบ ส่ือ
การสอน Power point 
2. สรุปและซักถาม 
3. กิจกรรมท้ายบท 
4. มอบหมายการบ้าน 

อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 

3-4 บทที่ 2 วิธีการด้านการเงินและการ
จัดการการเงิน 

- การวางแผนและควบคุมทางการเงิน 
- แหล่งเงินทุนระยะยาว 
- นโยบายเงินปันผล 
- นโยบายการบริหารเงินทุน

หมุนเวียน 
บทที่ 3 การวิเคราะห์รายงานทาง
การเงิน 

- ภาพรวม เครื่องมือ งบการเงินฐาน
ร่วม การวิเคราะห์งบการเงิน 

- ข้อจำกัดในการวิเคราะห์งบการเงิน
เมื่อใช้ในการเปรียบเทียบ 

- การเปรียบเทียบกับอัตราส่วนอ้างอิง 
- สัญญาณเตือนภัยล่วงหน้าจากงบ

แสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 
 

6 1. บรรยายประกอบ ส่ือ
การสอน Power point 
2. สรุปและซักถาม 
3. กิจกรรมท้ายบท 
4. มอบหมายการบ้าน 

อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 
 
 
 
 
 
 

5-6 
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7 สอบย่อย 3 สอบย่อย อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 
8 นำเสนองานกลุ่ม บรรยาย สรุป และ

ทบทวน 
3 นำเสนองานกลุ่ม อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 

9 สอบกลางภาค 3 สอบกลางภาค อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 
10-11 บทที่ 4 การตัดสินใจที่เกี่ยวข้องกับ

การเงินในด้าน 
ต่าง ๆ 

- เทคนิคการตัดสินใจจ่ายลงทุน 
- ภาพรวมโครงการจ่ายลงทุน 

6 1. บรรยายประกอบ ส่ือ
การสอน Power point 
2. สรุปและซักถาม 
3. กิจกรรมท้ายบท 
4. มอบหมายการบ้าน 

อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 
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สัปดาห์ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช ้

ผู้สอน 

- ความสำคัญของการตัดสินใจจ่าย
ลงทุน 

- ประเภทต่าง ๆ ของโครงการจ่าย
ลงทุน 

- ขั้นตอนในการวิเคราะห์เพื่อการ
ตัดสินใจจ่ายลงทุน 
เทคนิคการตัดสินใจจ่ายลงทุน 

12-13 บทที่ 5 การบริหารลูกหนี้ 6 1. บรรยายประกอบ ส่ือ
การสอน Power point 
2. สรุปและซักถาม 
3. กิจกรรมท้ายบท 
4. มอบหมายการบ้าน 

อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 

14-15 บทที่ 6 การบริหารสินค้า  
- การจำแนกประเภทสินค้าคงเหลือ 
- ปริมาณการส่ังซื้อสินค้าท่ีประหยัด

ท่ีสุด 
- ปริมาณการส่ังซื้อท่ีเหมาะสม 
- จุดส่ังซื้อใหม่ 
- ปริมาณสินค้าท่ีถือไว้เพื่อปลอดภัย

หรือสินค้าเผ่ือขาด 
 

6 1. บรรยายประกอบ ส่ือ
การสอน Power point 
2. สรุปและซักถาม 
3. กิจกรรมท้ายบท 
4. มอบหมายการบ้าน 

อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 

16 บทที่ 7 ความรู้เบ้ืองต้นด้านตลาดการเงิน
และตลาดทุนภายในประเทศและ
ระหว่างประเทศ 
- ภาพรวมตลาดเงิน 
- ลักษณะการเคล่ือนย้ายเงินทุน 
- ประเภทของตลาดเงิน 
- องค์ประกอบท่ีสำคัญของตลาด

การเงิน 
- ต้นทุนของเงินทุน 

3 1. บรรยายประกอบ ส่ือ
การสอน Power point 
2. สรุปและซักถาม 
3. กิจกรรมท้ายบท 
4. มอบหมายการบ้าน 

อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 

17 นำเสนอผลงานกลุ่ม บรรยายสรุปและ
ทบทวน 

3 นำเสนอผลงานกลุ่ม อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 

18 สอบปลายภาค 
 
 

3 สอบปลายภาค อ.ณรินณ์ทิพ วงษ์ลุนบุตรดา 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ลำดับท่ี งาน/กิจกรรมที่ใช้ในการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของคะแนนการ
ประเมิน 

1 พฤติกรรมการเรียนรู้และเวลาเรียน 18 10% 
2 แบบทดสอบเก็บคะแนน 7-8,17 30% 
4 สอบกลางภาค 9 30% 
5 สอบปลายภาค 18 30% 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. หนังสือ  ตำรา  และเอกสารประกอบการสอนหลัก 
ยอดยิ่ง ธนทวี. (2555). การจัดการการเงิน. วิทยาลัยพาณิชยศาสตร์, มหาวิทยาลัยบูรพา. 

หมวดที่ 7 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

1.1 ผู้เรียนประเมินผู้สอนโดยแบบประเมิน พร้อมท้ังให้ข้อเสนอแนะ 
1.2 การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
1.3 การสะท้อนความคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
2.1 ผลการสอบ 

     2.2 การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 
3. การปรับปรุงการสอน  

3.1 ผู้สอนนำผลประเมินผู้สอนและประเมินรายวิชามาพิจารณาและหาแนวทางปรับปรุงวิธีการสอนและการเรียนรู้ของ
นักศึกษา และจัดประชุมกลุ่มย่อยระหว่างผู้สอนเพื่อหาแนวทางปรับปรุงเนื้อหาการสอน วิธีการสอนและการ
ประเมินผลการสอน 

3.2 สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
4. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา 
     4.1 ผู้สอนพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาจากพัฒนาการการเรียนของนักศึกษา ท้ังจากแบบฝึกหัดในห้องเรียน 
          ข้อสอบกลางภาค ข้อสอบปลายภาค ผลการเรียนรู้ก่อนและหลังเรียน 

4.2 การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อื่น หรือผู้ทรงคุณวุฒิ ท่ีไม่ใช่อาจารย์
ประจำหลักสูตร 

5 การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
     5.1 ปรับปรุงรายวิชาทุกปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 

5.1 นำข้อมูลท่ีได้จากข้อ 1 และ 2 มาสรุปเป็นข้อมูล และเรียกประชุมผู้ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อนำผลนั้นมาประมวลและ
เสนอแนะแนวทางแก้ไข ปรับปรุง รวมถึงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้ดีขึ้น 

 

 


