
 

 

 
 

 

 
 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.๓) 
 
 

รหัสวิชา  ๓๐๗๐๒๓๐๔ 
ชื่อวิชา    การบัญชีชั้นสูง ๒ 

 
 
 
 
 
 

ประจําภาคการศึกษา ที่ 3/๒๕63 
คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยนครพนม 
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มคอ. ๓  รายละเอียดของรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) หมายถึง ขอมูลเก่ียวกับแนวทางการบริหารจัดการ
ของแตละรายวิชาเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนสอดคลองและเปนไปตามท่ีวางแผนไวในรายละเอียด ของหลักสูตร ซ่ึงแต
ละรายวิชาจะกําหนดไวอยางชัดเจนเก่ียวกับวัตถุประสงคและรายละเอียดของเนื้อหาความรูในรายวิชา แนวทางการ
ปลูกฝงทักษะตางๆ ตลอดจนคุณลักษณะอ่ืนๆท่ีนักศึกษาจะไดรับการพัฒนาใหประสบความสําเร็จตามจุดมุงหมายของ
รายวิชา มีการกําหนดรายละเอียดเก่ียวกับระยะเวลาท่ีใชในการเรียน วิธีการเรียน การสอน การวัดและประเมินผลใน
รายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือสื่อทางวิชาการอ่ืนๆท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรู นอกจากนี้ยังกําหนดยุทธศาสตรในการ
ประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

ประกอบดวย ๗ หมวด ดงันี ้

หมวดท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป 
หมวดท่ี ๒  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
หมวดท่ี ๓ ลักษณะและการดําเนินการ 
หมวดท่ี ๔ การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
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รายละเอียดของรายวิชา  

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาการบัญชี 
 

หมวดที ่๑ ขอมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   

           ภาษาไทย        ๓๐๗๐๒๓๐๔  วิชา การบัญชีข้ันสูง ๒ 
           ภาษาอังกฤษ    Advanced Accounting 2 
๒. จํานวนหนวยกิต     หนวยกิต ( ทฤษฎี-ปฎิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

                                                   ๓  หนวยกิต  (๓-๐-๖) 
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 ๓.๑   ⁄ สําหรับหลักสูตรบัญชีบัณฑิต   สาขาวิชาการบัญชี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖) 

                 หลายหลักสูตร (หลักสูตรท่ีใชรายวิชานี้เปนรายวิชาเลือกท่ัวไป /รายวิชาศึกษาท่ัวไป) 
           ๓.๒ ประเภทของรายวิชา 
                 วิชาศึกษาท่ัวไป กลุมวิชา................................................................................................... 
                ⁄ รายวิชาเอก ในหมวดวิชาเฉพาะ ในหลักสูตรหลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

                 วิชาเลือก 
๔. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
 ๔.๑ อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  
                ชื่ออาจารยปนอัมภรณ  มะลัย เลขบัตรประจําตัวประชาชน 1440600021XXX  

     ตําแหนงทางวิชาการ  -  คุณวุฒิการศึกษา บช.ม. : บัญชีมหาบัณฑิต   
           ๔.๒  อาจารยผูสอน (ทุกคน) 
                ชื่ออาจารยปนอัมภรณ  มะลัย เลขบัตรประจําตัวประชาชน 1440600021XXX 
                ตําแหนงทางวิชาการ  -  คุณวุฒิการศึกษา บช.ม. : บัญชีมหาบัณฑิต  
  
๕. ภาคการศึกษา / ช้ันปท่ีเรียน 

 ภาคการศึกษาท่ี 3/๒๕63  นักศึกษาชั้นปท่ี ๔ เทียบโอน 
๖. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  (Pre-requisite)  (ถามี) 
 -การบัญชีชั้นกลาง ๑ และการบัญชีชั้นกลาง ๒ 

๗. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน  (Co-requisites)  (ถามี) 
 -  
๘. สถานท่ีเรียน  ระบุสถานท่ีเรียนทุกแหงท้ังในและนอกท่ีตั้งหลักของมหาวิทยาลัยใหครบถวน  
                 / นอกสถานท่ีตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม   วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศรีสงคราม  
มหาวิทยาลัยนครพนม 
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๙. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

          วันท่ี. ๒๔ เมษายน ๒๕63 
 

หมวดที ่๒   จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
๑.  จุดมุงหมายของรายวิชา  

 จุดมุงหมายของรายวิชา เพ่ือเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูในรายวิชาวิจัยทางการบัญชี โดยมีวัตถุประสงค 
เพ่ือใหนักศึกษาเกิดผลลัพธการเรียนรูดังตอไปนี้ 

๑. เพ่ือใหนักศึกษามีความรู และสามารถบันทึกบัญชีเก่ียวกับการรวมธุรกิจ 

๒. เพ่ือใหนักศึกษามีความรู และสามารถบันทึกบัญชีเก่ียวกับเงินลงทุนในบริษัทรวมและบริษัทยอย 

๓. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถจัดทํางบการเงินรวมบริษัทใหญและบริษัทยอย 

๔. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถเขาใจและบันทึกบัญชีเก่ียวกับสํานักงานใหญและสาขา 

๕. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถการจัดทํางบกระแสเงินสดรวมบริษัทใหญและบริษัทยอย 

๖. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถบันทึกรายการระบบเงินสดยอยและระบบใบสําคัญได 

๒. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

วัตถุประสงค ขอมูล/หลักฐาน วิธีการพัฒนาปรับปรุง ผูรับผิดชอบ 

- - - - 

    

 
 
 

หมวดที ่๓   ลักษณะและการดําเนินการ 
๑. คําอธิบายรายวิชา  

การบัญชีสําหรับเงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม การรวมธุรกิจ การจัดทํางบการเงินรวม งบกระแสเงิน

สดรวม การดําเนินธุรกิจเฉพาะดานการลงทุน 

Accounting for investments in subsidiaries and associated companies and businesses to 

prepare consolidated financial statements. Statement of cash flows, business investment. 
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๒. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย/ทฤษฎี สอนเสริม การฝกปฏิบัติงานภาคสนาม/การฝกงาน การศึกษาดวย
ตนเอง 

จํานวนชั่วโมงบรรยาย

ตอสัปดาห ๓ ชั่วโมง 

 

ตามควาตองการ
ของนักศึกษา
เฉพาะบางราย 

- - 
 

 
๓. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล  
 อาจารยผูสอนกําหนดวัน  เวลา  ในการใหคําปรึกษา  (Office  Hour)  สัปดาหละ ๒ ชั่งโมงทุกวันพุธ ตั้งแต
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. และนอกจากนั้น  ยังอนุญาตใหนักศึกษาติดตอผานโทรศัพท E-Mail และ Facebook 
 

หมวดที ่๔   การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
การพัฒนาผลการเรียนรูในมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดานท่ีมุงหวัง ซ่ึงตองสอดคลองกับท่ีระบุไวในแผนท่ี

แสดงการกระจายความรับผิดชอบตอมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามท่ี
กําหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรูแตละดาน ใหแสดงขอมูลตอไปนี้ 
๑. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา                วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  มีความรูความเขาใจในคุณคาแหง
วิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ 
๒)  มีความซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย 
เคารพและสามารถปฏิบัติตาม
กฎระเบยีบของสถาบันและสังคม  
 

๑) สอนหัวขอจรรยาบรรณของ
นักบัญชี และความสําคัญของการ
รักษาจรรยาวิชาชีพ พรอมการ
สอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรม ในการสอนทุกครั้ง 
๒)  ยกตัวอยางกรณีศึกษา และ
การเรียนรูจากสถานการณจริง
ของการขาดจรรยาบรรณวิชาชีพ  
ท่ีสงผลตออาชีพของนักบัญชี
พรอมใหขอเสนอแนะ 
๓) กําหนดกติกาการเขาเรียน 
การสงงาน และการมีสวนรวมใน
การสรางบรรยากาศท่ีสงเสริมให
เกิดการเรียนรูในชั้นเรียน ให
นักศึกษาไดปฏิบัติ 

๑)  ประเมินผลจากพฤติกรรมท่ี
แสดงออกในชั้นเรียนและจัด
กิจกรรมตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ
ทางดานคุณธรรม จริยธรรม โดย
การไมคัดลอกงาน 
๒)  การตรวจสอบการมีวินัยตอ
การเรียน การตรงตอเวลาในการ
เขาชั้นเรียนการสงงาน 
๓)  ประเมินการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน โดยนักศึกษาอ่ืน 
ๆ ในรายวิชาเดียวกัน 
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๒. ความรู 
ความรูท่ีตองไดรับ                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑ )  มีความรู เ ก่ียวกับ เทคนิคการ

ปฏิบัติงานดานการบัญชีและอ่ืน ๆ 

โดยใชวิธีการเรียนรูจากประสบการณ 

๒)  สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลง

ทางวิชาการ การวิจัย และวิชาชีพ ท้ัง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบั ติ อย าง

ตอเนื่อง 

 
 

๑)  บรรยาย อภปิราย เพ่ือใหเกิด

ความรูความ เขาใจในแนวคิด

ทฤษฏี  หลักการ  และวิธีการทาง 

หลักการบัญชี 

๒)  ยกตัวอยางการบันทึกบัญชี

ของกรณีศึกษาเพ่ือใหเกิดความ

เขาใจในองคความรูดานอ่ืนท่ีมี

ความสัมพันธกับองคความรูดาน

หลักบัญชี โดยสามารถบูรณาการ

และนํามาประยุกตใชไดอยาง

เหมาะสม 

๓) ฝกปฏิบัติแบบฝึกหดั 

กรณศีกึษา มอบหมายใหห้า

ตวัอยา่งเอกสารทางบญัชเีพื่อ

นํามาบนัทกึบญัชตีามวงจรการ

บญัช ีตามหวัขอ้ทีไ่ดร้บั

มอบหมาย โดยเน้นผูเ้รยีนเป็น

ศูนยก์ลาง 

๔)  บรรยายเก่ียวกับมาตรฐาน

ทางการบัญชีท่ีการเปลี่ยนแปลง

ทางวิชาการและวิชาชีพการบัญชี

ท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติอยาง

ตอเนื่อง 

๕) ใหนักศึกษาไดบันทึกบัญชี

รายรับ-รายจายประจําวัน เพ่ือ

เปนการฝกคิดวิเคราะหรายการ 

การประเมินผลจากการทํา
แบบฝกหัด และการสอบกลาง

ภาคและการสอบปลายภาค 
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๓. ทักษะทางปญญา 
ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา                วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  สามารถสืบคนขอมูล ประมวล

ขอมูล และแนวคิดตาง ๆ เพ่ือ

นํามาใชในการระบุและวิเคราะห 

ปญหาท่ีมีความซับซอนไดดวยตนเอง 

๒)  สามารถประยุกตและบูรณาการ

ความรูทางการบัญชีและดานอ่ืนท่ี

สัมพันธกัน ใชทักษะทางวิชาชีพ 

และดุลยพินิจในการแก ไขปญหา

รวมท้ังเสนอแนะแนวทางใหม ใน

สถานการณตาง ๆ อยางสรางสรรค 

โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน

จากการตัดสินใจ 

๑)  ฝกใหมีการจัดทําบัญชี การ

จัดทํางบการเงินใหเปนไปตาม

ขอบังคับของกฎหมาย 

๒)  ฝกคิดวิเคราะหรายการคาท่ี

เกิดข้ึน เพ่ือสามารถบันทึกบัญชี

ไดอยางถูกตอง 

๓)  ฝกคิดทําแบบฝกหัดโดยใช

โจทยปญหาคอนขางซับซอน 

 

๑)  การประเมินผลจากการทํา

แบบฝกหัด และการสอบกลาง

ภาคและการสอบปลายภาค 

 

 

 
๔. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 

               วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบ

งานท่ีไดรับมอบหมายอยางมี

ประสิทธิภาพ 

๒ )  มีความรับผิดชอบการพัฒนา

ความรูความสามารถทางวิชาชีพบัญชี

ของตนเองอยางตอเนื่อง 

 

๑)  ใหนักศึกษารวมแสดงความ

คิดเห็นในการวิเคราะหรายการท่ี

บันทึกบัญชี 

๒)  ใหนักศึกษามีสวนรวมในการ

อธิบายหลักการวิเคราะหรายการ 

และการคํานวณตัวเลขใหแตเพ่ือน

นักศึกษาดวยกันในการเฉลย

แบบฝกหัด เพ่ือสรางใหเกิดความ

เขาใจมากยิ่งข้ึน 

 

๑)  การประเมินผลจากการ 
ทําแบบฝกหัด และการสอบ 
๒)  การสงงานท่ีรับมอบหมายได
ตรงตอเวลา 
๓)  สักเกตพฤติกรรมนักศึกษาท่ีมี
สวนรวมในการอธิบายหลักการ
วิเคราะหรายการ และการคํานวณ
ตัวเลขใหแกเพ่ือนนักศึกษา
ดวยกันในการเฉลยแบบฝกหัด 
เพ่ือสรางใหเกิดความเขาใจมาก
ยิ่งข้ึน 
 

 
 
 



มคอ. ๓     
 

๕. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีตองพัฒนา  

               วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑ )  ส า ม า ร ถ สื่ อ ส า ร อ ย า ง มี

ประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียน 

รูจักเลือกและใชรูปแบบการนําเสนอ

ท่ีเหมาะสมกับปญหาและกลุมผูฟงท่ี

แตกตางกัน 

 

๑)  มีการวิเคราะหรายการคา 

และการคํานวณตัวเลขทางการ

บัญชีท่ีถูกตอง 

๒)  แนะนําแหลงการสืบคนขอมูล 

และบทเรียนออนไลท เพ่ือให

นักศึกษาสามารถคนหาความรูอ่ืน

ไดอยางเพ่ิมเติม 

๓)  มีการใหนักศึกษาแบงปนและ

แนะนําแหลงขอมูลภายนอกหรือ

บทเรียนออนไลท เพ่ือใหนักศึกษา

สามารถคนหาความรูอ่ืนไดอยาง

เพ่ิมเติม 

๑)  การประเมินผลจากการ 
ทําแบบฝกหัด และการสอบได
อยางถูกตอง 
๒) งานท่ีมอบใหนักศึษาสรุป
บริษัทในตลาดหลักทรัพยท่ีมี
ลักษณะการรวมธุรกิจ บริษัทใหญ 
บริษัทยอย โดยการสืบคนขอมูล 
และบทเรียนออนไลท เพ่ิมเติม
เพ่ือใหเกิดความเขาใจ 



หมวดที ่๕   แผนการสอนและการประเมินผล 
 
๑.  แผนการสอน 

  
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๑ ชี้แจงรายละเอียด
แผนบริหารการสอน  
การสรางความเขาใจ
เบ้ืองตนในการรวม
กิจกรรมการเรียนการ
สอน 
บทท่ี๑ การรวมธรุกจิ 
- ความหมายของการ
รวมธุรกิจ 
- ลักษณะและรูปแบบ
ของการรวมธุรกิจ 
- วิธีการบัญชีการรวม
ธุรกิจ 

๓ - เพ่ือใหนักศึกษา
ทราบขอมูล
เบ้ืองตนเก่ียวกับ    
การวิจัย  
- ความหมาย 
ของการรวม
ธุรกิจ 
- ลักษณะ 
และรูปแบบของ
การรวมธุรกิจ 
- วิธีการบัญชี
การรวมธุรกิจ 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 
๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๔.๑,๔.๔, 
๕.๒,  

๑. แนะนําวัตถุประสงคการเก็บ
คะแนน การวัดผล 
๒. บรรยายแบบมีสวนรวม 
๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม
แสดงความคดิเห็นพรอม
สอดแทรกศลีธรรม 
จรรยาบรรณท่ีควรปฏิบัต ิ
๓. มคอ.๓ 

๑. การตอบคาํถาม 
การคิดวิเคราะห  เพ่ือ
การคนหาคําตอบท่ี
ผูเรยีนตองการเรียนรู
และจําเปนตอ
การศึกษาความรูท่ี
ทันสมัย บรรยาย
ประกอบเอกสารการ
สอน   
๒. ประเมินงานท่ีไดรับ
มอบหมายและการนํา
เสอน 
๓. แบบตรวจนับการ
เขาเรียน 

 อ.สายทิพย 
จะโนภาษ 

  
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๒ บทท่ี ๒  การบัญชีเงิน

ลงทุนในบริษัทยอย

และบริษัทรวม 

- วิธีราคาทุน 

- วิธีสวนไดเสีย 

- การเปดเผยขอมลู 

๓  - เพ่ือให 
นักศึกษาทราบ
การบัญชีเงิน

ลงทุนในบริษัท

ยอยและบริษัท

รวม 

- วิธีราคาทุน 

- วิธีสวนไดเสีย 

- การเปดเผย

ขอมูล 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 
๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๔.๑,๔.๓, 
๕.๓, ๕.๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 
๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม
แสดงความคดิเห็นพรอม
สอดแทรกศลีธรรม 
จรรยาบรรณท่ีควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอยางการวิเคราะห
รายการ การบันทึกขอมูล

ทางการบัญชีในสมุดรายวัน

ท่ัวไปเก่ียวกับการลงทุนใน

บริษัทยอยและบริษัทรวม 

- วิธีราคาทุน 

- วิธีสวนไดเสีย 

- การเปดเผยขอมลู 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 
๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ
เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 
๒.การตอบคําถาม
ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 
จะโนภาษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๓ บทท่ี ๓ การจัด 

ทางบการเงินรวม

บริษัทใหญและบริษัท

ยอย ณ. วันซื้อ 

- กรณีบริษัทใหญซื้อ

หุนบริษัทยอยท้ังหมด 

 

๓   - เพ่ือให 
นักศึกษาทราบ
การจัดทางบ

การเงินรวม

บริษัทใหญและ

บริษัทยอย ณ. 

วันซื้อ 

- กรณีบริษัท

ใหญซื้อหุน

บริษัทยอย

ท้ังหมด 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 
๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๔.๑,๔.๓, 
๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 
๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม
แสดงความคดิเห็นพรอม
สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ
ท่ีควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอยางการการจัดทางบ

การเงินรวมบริษัทใหญและ

บริษัทยอย ณ. วันซื้อ 

- กรณีบริษัทใหญซื้อหุนบริษัท

ยอยท้ังหมด 

 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 
๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ
เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 
๒.การตอบคําถาม
ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 
จะโนภาษ 

๔ บทท่ี ๓ การจัด 

ทางบการเงินรวม

บริษัทใหญและบริษัท

ยอย ณ. วันซื้อ 

- กรณีบริษัทใหญซื้อ

หุนบริษัทยอยบางสวน 

ทบทวนบทท่ี ๒ – ๓ 

๓   - เพ่ือให 
นักศึกษาทราบ
การจัดทํางบ

การเงินรวม

บริษัทใหญและ

บริษัทยอย ณ. 

วันซื้อ 

- กรณีบริษัท

ใหญซื้อหุน

บริษัทยอย

บางสวน 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 
๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๔.๑,๔.๓, 
๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 
๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม
แสดงความคดิเห็นพรอม
สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ
ท่ีควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอยางการการจัดทางบ

การเงินรวมบริษัทใหญและ

บริษัทยอย ณ. วันซื้อ 

- กรณีบริษัทใหญซื้อหุนบริษัท

ยอยบางสวน 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 
๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ
เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 
๒.การตอบคําถาม
ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 
จะโนภาษ 

๗ 

๗ 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๕-๖ บทท่ี ๔ การจัด 

ทางบการเงินรวม

บริษัทใหญและบริษัท

ยอย หลังวันซื้อหุน 

- กรณีบริษัทใหญซื้อ

หุนบริษัทยอยท้ังหมด 

 

๖  - เพ่ือให 
นักศึกษาทราบ
การจัดทางบ

การเงินรวม

บริษัทใหญและ

บริษัทยอย หลัง

วันซื้อหุน 

- กรณีบริษัท

ใหญซื้อหุน

บริษัทยอย

ท้ังหมด 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 
๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๔.๑,๔.๓, 
๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 
๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม
แสดงความคดิเห็นพรอม
สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ
ท่ีควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอยางการการจัดทางบ

การเงินรวมบริษัทใหญและ

บริษัทยอย หลังวันซื้อหุน 

- กรณีบริษัทใหญซื้อหุนบริษัท

ยอยท้ังหมด 

 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 
๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ
เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 
๒.การตอบคําถาม
ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 
จะโนภาษ 

๗  บทท่ี ๔ การจัด 

ทางบการเงินรวม

บริษัทใหญและบริษัท

ยอย หลังวันซื้อหุน 

- กรณีบริษัทใหญซื้อ

หุนบริษัทยอยบางสวน 

 

๓   - เพ่ือให 
นักศึกษาทราบ
การจัดทํางบ

การเงินรวม

บริษัทใหญและ

บริษัทยอย หลัง

วันซื้อหุน 

- กรณีบริษัท

ใหญซื้อหุน

บริษัทยอย

บางสวน 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 
๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๔.๑,๔.๓, 
๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 
๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม
แสดงความคดิเห็นพรอม
สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ
ท่ีควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอยางการการจดัทํางบ

การเงินรวมบริษัทใหญและ

บริษัทยอย หลังวันซื้อหุน 

- กรณีบริษัทใหญซื้อหุนบริษัท

ยอยบางสวน 

 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 
๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ
เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 
๒.การตอบคําถาม
ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 
จะโนภาษ 

๗ 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๘ บทที่ ๕  
การจัดทํางบการเงิน 
รวมบริษัทใหญและ
บริษัทยอย  
กรณีซื้อขายสินคา
ระหวางกัน 
(วิธีสวนไดเสีย) 
- กรณีบริษัทใหญ
ขายสินคา  
- กรณีบริษัทยอย
ขายสินคา 

๓  - เพ่ือให 
นักศึกษาทราบ
การจัดทํางบ
การเงินรวม
บริษัทใหญและ
บริษัทยอย  
กรณีซื้อขาย
สินคาระหวาง
กัน 
(วิธีสวนไดเสีย) 
- กรณีบริษัท
ใหญขายสินคา  
 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 
๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๔.๑,๔.๓, 
๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 
๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม
แสดงความคดิเห็นพรอม
สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ
ท่ีควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอยางการจัดทํางบ
การเงินรวมบริษัทใหญและ
บริษัทยอย กรณซีื้อขายสินคา
ระหวางกัน(วิธีสวนไดเสีย) 
- กรณีบริษัทใหญขายสินคา  
 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 
๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ
เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 
๒.การตอบคําถาม
ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 
จะโนภาษ 
 

๙ สอบกลางภาค  

 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 

ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 

จํานวนชั่วโมง 

 

จุดมุงหมายและ 

วัตถุประสงค 

 

ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 

 (Learning Outcome) 

 

กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 

สื่อการสอน (ถามี) 

 

วิธีการประเมิน 

 

เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

การ 

๑๐ บทท่ี ๕  

การจัดทํางบการเงิน 

รวมบริษัทใหญและ

บริษัทยอย  

กรณีซื้อขายสินคา

ระหวางกัน 

(วิธีสวนไดเสีย) 

- กรณีบริษัทยอยขาย

สินคา 

-กรณีบริษัทยอยขาย

สินคา 

๓  - เพ่ือให 

นักศึกษาทราบ

การจัดทํางบ

การเงินรวม

บริษัทใหญและ

บริษัทยอย  

กรณีซื้อขาย

สินคาระหวาง

กัน 

(วิธีสวนไดเสีย) 

- กรณีบริษัท

ยอยขายสินคา 

-กรณีบริษัทยอย

ขายสินคา 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 

๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 

๔.๑,๔.๓, ๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 

๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม

แสดงความคดิเห็นพรอม

สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ

ท่ีควรปฏิบัต ิ

๓. ยกตัวอยางการจัดทํางบ

การเงินรวมบริษัทใหญและ

บริษัทยอย กรณซีื้อขายสินคา

ระหวางกัน(วิธีสวนไดเสีย) 

- กรณีบริษัทยอยขายสินคา 

-กรณีบริษัทยอยขายสินคา 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 

๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ

เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 

๒.การตอบคําถาม

ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 

จะโนภาษ 

 

 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๑๐ บทที่ ๕ การจัดทํางบ
การเงินรวมบริษัท
ใหญและบริษัทยอย  
กรณีซื้อขาย
สินทรัพยระหวาง 
กัน (วิธีราคาทุน) 
- กรณีบริษัทใหญ
ขายสินคา  
- กรณีบริษัทยอย
ขายสินคา 
- ทบทวนบทที่ ๕ 

๓  - เพ่ือให 

นักศึกษาทราบ

การจัดทํางบ

การเงินรวม

บริษัทใหญและ

บริษัทยอย  

กรณีซื้อขาย

สินคาระหวาง

กัน 

(วิธีราคาทนุ) 
- กรณีบริษัท

ยอยขายสินคา 

-กรณีบริษัทยอย

ขายสินคา 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 

๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 

๔.๑,๔.๓, ๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 

๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม

แสดงความคดิเห็นพรอม

สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ

ท่ีควรปฏิบัต ิ

๓. ยกตัวอยางการจัดทํางบ

การเงินรวมบริษัทใหญและ

บริษัทยอย กรณซีื้อขายสินคา

ระหวางกัน (วิธีราคาทุน) 

- กรณีบริษัทยอยขายสินคา 

-กรณีบริษัทยอยขายสินคา 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 

๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ

เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 

๒.การตอบคําถาม

ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 

จะโนภาษ 

 

 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๑๑ บทที่ ๖ การจัดทํางบ
การเงินรวมบริษัท
ใหญและบริษัทยอย  
กรณีซื้อขายหุนกู
ระหวางกัน 
(วิธีสวนไดเสีย) 
- กรณีบริษัทใหญ
ขายหุนกู 
- กรณีบริษัทยอย
ขายหุนกู 

๓  - เพ่ือให 

นักศึกษาทราบ

การจัดทํางบ

การเงินรวม

บริษัทใหญและ

บริษัทยอย  

กรณีซื้อขายหุน
กูระหวางกัน 
(วิธีสวนไดเสีย) 
- กรณีบริษัท
ใหญขายหุนกู 
- กรณีบริษัท
ยอยขายหุนกู 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 

๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 

๔.๑,๔.๓, ๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 

๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม

แสดงความคดิเห็นพรอม

สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ

ท่ีควรปฏิบัต ิ

๓. ยกตัวอยางการจัดทํางบ

การเงินรวมบริษัทใหญและ

บริษัทยอย กรณีซื้อขายหุนกู

ระหวางกัน 
(วิธีสวนไดเสีย) 
- กรณีบริษัทใหญขายหุนกู 
- กรณีบริษัทยอยขายหุนกู 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 

๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ

เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 

๒.การตอบคําถาม

ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 

จะโนภาษ 

 

  
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๑๒-๑๓ บทที่ ๖ การจัดทํางบ
การเงินรวมบริษัท
ใหญและบริษัทยอย  
กรณีซื้อขายหุนกู
ระหวางกัน 
(วิธีราคาทนุ) 
- กรณีบริษัทใหญ
ขายหุนกู 
- กรณีบริษัทยอย
ขายหุนกู 

๖  - เพ่ือให 

นักศึกษาทราบ

การจัดทํางบ

การเงินรวม

บริษัทใหญและ

บริษัทยอย  

กรณีซื้อขายหุน
กูระหวางกัน 
(วิธีราคาทนุ) 
- กรณีบริษัท
ใหญขายหุนกู 
- กรณีบริษัท
ยอยขายหุนกู 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 

๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 

๔.๑,๔.๓, ๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 

๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม

แสดงความคดิเห็นพรอม

สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ

ท่ีควรปฏิบัต ิ

๓. ยกตัวอยางการจัดทํางบ

การเงินรวมบริษัทใหญและ

บริษัทยอย กรณีซื้อขายหุนกู

ระหวางกัน 
(วิธีราคาทนุ) 
- กรณีบริษัทใหญขายหุนกู 
- กรณีบริษัทยอยขายหุนกู 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 

๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ

เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 

๒.การตอบคําถาม

ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 

จะโนภาษ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๑๔-๑๕ การบัญชีสาํนักงาน
ใหญและสาขา  
- ตนทุนคาขนสง 
- การบันทึกบญัชี
ระหวางสํานักงาน
ใหญและสาขา 
- งบกระทบยอด
สํานักงาน 
ใหญและสาขา 
- กระดาษทําการ
เพื่อจัดทํางบ 
การเงินรวมสําหรับ
สํานักงานใหญและ
สาขา 

๖  - เพ่ือให 

นักศึกษาทราบ

การจัดทําบัญชี

สํานักงานใหญ
และสาขา  
- ตนทุนคา
ขนสง 
- การบันทึก
บัญชีระหวาง
สํานักงานใหญ
และสาขา 
- งบกระทบ
ยอดสํานักงาน 
ใหญและสาขา 
- กระดาษทํา
การเพื่อจัดทํา
งบการเงินรวม
สําหรัสํานักงาน
ใหญและสาขา 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 

๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 

๔.๑,๔.๓, ๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 

๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม

แสดงความคดิเห็นพรอม

สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ

ท่ีควรปฏิบัต ิ

๓. ยกตัวอยางการจัดทําบญัชี

สํานักงานใหญและสาขา  
- ตนทุนคาขนสง 
- การบันทึกบญัชีระหวาง
สํานักงานใหญและสาขา 
- งบกระทบยอดสํานักงาน 
ใหญและสาขา 
- กระดาษทําการเพื่อจัดทํางบ
การเงินรวมสําหรัสํานักงาน
ใหญและสาขา 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 

๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ

เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 

๒.การตอบคําถาม

ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 

จะโนภาษ 

 

 
 
 



มคอ. ๓     
 

สัปดาห 
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

 
จํานวนชั่วโมง 

 
จุดมุงหมายและ 
วัตถุประสงค 

 
ผลการเรียนรูท่ีตองการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
การ 

๑๖-๑๗ การแปลงคางบ
การเงินของหนวยงาน
ในตางประเทศ  
- อัตราแลกเปลี่ยนท่ี
ใชในการแปลงคางบ
การเงิน 
- งบการเงิหนวยงาน
ในตางประเทศ 
- การแปลงคางบ
การเงินหนวยงานใน
ตางประเทศ 

๖  - เพ่ือให 

นักศึกษาทราบ

การจัดทําการ

แปลงคางบ
การเงินของ
หนวยงานใน
ตางประเทศ  
- อัตรา
แลกเปลีย่นท่ีใช
ในการแปลงคา
งบการเงิน 
- งบการเงิหนวย
งานใน
ตางประเทศ 
- การแปลงคา
งบการเงิน
หนวยงานใน
ตางประเทศ 

๑.๑, ๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 

๒.๔, ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 

๔.๑,๔.๓, ๕.๓, ๕.๔ 

๑. บรรยายแบบมีสวนรวม 

๒. เปดโอกาสใหนักศึกษารวม

แสดงความคดิเห็นพรอม

สอดแทรกศลีธรรมจรรยาบรรณ

ท่ีควรปฏิบัต ิ

๓. ยกตัวอยางการจัดทําการ

แปลงคางบการเงินของ
หนวยงานในตางประเทศ  
- อัตราแลกเปลี่ยนท่ีใชในการ
แปลงคางบการเงิน 
- งบการเงิหนวยงานใน
ตางประเทศ 
- การแปลงคางบการเงิน
หนวยงานในตางประเทศ 

๑. ฝกทําแบบฝกหัด 

๒.ทดสอบความรูกอน

และหลังเรียน 

๓. แบบตรวจนับการ

เขาเรียน 

๑. แบบฝกหดั 

๒.การตอบคําถาม

ในช้ันเรียน 

อ.สายทิพย 

จะโนภาษ 

 

๑๘ การสอบปลายภาค 



๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรูหัวขอยอยแตละหัวขอตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความ
รับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามท่ีกําหนดในรายละเอียดของหลักสูตร  สัปดาหท่ีประเมิน และ
สัดสวนของการประเมิน 

ผลการเรียนรู 
Learning Outcome 

วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนของการ
ประเมินผล 

๑.๑, ๑.๒ ตรวจสอบรายชื่อในการเขาชั้น

เรียนและการสงงานและ

แบบฝกหัดการเรียนการสอน

โดยใชแบบประเมินคุณธรรม

และจริยธรรม 

๑-๑๗ ๕% 

๒.๒, ๒.๓, ๒.๔ - ทดสอบยอย 

- สอบกลางภาค 

-สอบปลายภาค 

๑-๑๗ 

๘ 

๑๘ 

๑๐% 

๓๐% 

๔๐% 

๓.๑, ๓.๒, ๓.๓,  ๑. การมีสวนรวมในการ

อภิปรายแกปญหาแบบฝกหัด  

๒. รายงานการวิเคราะห

กรณีศึกษา 

๓. แผนผังความคิดรวบยอด 

๔. การสังเกตพฤติกรรมการ

แสดงความคิดเห็น การใช

เหตุผลเพ่ือการโตแยงและแกไข

ปญหาอยางสรางสรรค 

๑-๗, ๙- ๑๗ ๕% 

๔.๑,๔.๓ ๑. สังเกตพฤติกรรมในการมี
สวนรวม ความสนใจในชั้นเรียน 
๒. แบบประเมินพฤติกรรมการ
ทํางาน 

๑-๗, ๙- ๑๗ ๕% 

๕.๓, ๕.๔ ๑. สังเกตจากการวิเคราะห
กรณีศึกษาและแผนผงัความคิด
รวบยอด 

๑-๗, ๙- ๑๗ ๕% 

 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑.  ตําราและเอกสารหลัก 

ผกาพรรณ พรหมสาขา ณ สกลนคร 2554. การบัญชีชั้นสูง 2. พิมพคร้ังที่ 6.กรุงเทพมหานคร: 
             สํานักพิมพ เสมาสาสน. 

๒. เอกสารและขอมูลสําคัญ 
ปติพัฒน ฉัตรอัครพัฒน .(2553). การบัญชีข้ันสูง 2. พิมพครั้งท่ี 6. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพจาม 
           จุรโีปรดักส. 
กุสุมา ดําพิทักษ. (2553). การบัญชีช้ันสูง 2. กรุงเทพมหานคร . 
กิตติพงศ อุรพีพัฒนพงศ. 2553. การควบรวมกิจการโอกาสของธุรกิจไทย. พิมพครั้งท่ี 2. 

๓. เอกสารและขอมูลแนะนํา 
รายงานทางการเงินของบริษัทจดทะเบียนตลาดหลักทรัพย 
[Online]. Available:http://www.fap.or.th (สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ) 
[Online]. Available:http://www.nukbunchee.com (นักบัญชีดอทคอม) 
[Online]. Available:http://www.set.or.th (ส านักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย) 
[Online]. Available:http://www. (กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย) 
[Online]. Available:http://www.rd.go.th (กรมสรรพากร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
๑.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาโดยนักศึกษา เพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน มีดังนี้ 
   แบบประเมินรายวิชา 
              การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 
              การสะทอนความคิดจากพฤติกรรมของผูเรียน 
              ขอเสนอแนะผานเวบบอรดท่ีอาจารยผูสอนไดจัดทําเปนชองทางการสื่อสารกับนักศึกษา 
              อ่ืนๆ (ระบุ)..................................................................................................................... 
๒.  กลยุทธการประเมินการสอน 
             แบบประเมินผูสอน 
             ผลการสอบ 
             การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู 
             การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอน 
             การสังเกตการสอนของผูรวมทีมการสอน 
              อ่ืนๆ (ระบุ)..................................................................................................................... 
๓.  กลไกการปรับปรุงการสอน 
             สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
             การวิจัยในชั้นเรียน 
             อ่ืนๆ (ระบุ)........................................................................................................................ 
๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาของนักศึกษา 

   มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดยตรวจสอบ 
ขอสอบ รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

   การทวนสอบการใหคะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ 
   การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย หรือผูทรงคุณวุฒิอ่ืนๆ ท่ี

ไมใชอาจารยประจําหลักสูตร 
              อ่ืนๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 
๕.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

   ปรับปรุงรายวิชาในแตละป ตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามขอ ๔ 
             ปรับปรุงรายวิชาในแตละป ตามผลการประเมินผูสอนโดยนักศึกษา 
             ปรับปรุงรายวิชาในชวงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
              อ่ืนๆ (ระบุ)........................................................................................................................... 
 
 
    ลงช่ือ.......ปนอัมภรณ  มะลั....ผูสอน 
                                             (นางปนอัมภรณ  มะลัย) 
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