
 

มคอ. ๓ รายละเอียดของรายวิชา 
(Course Specification) 

 
 
 
 

 

รหัสวิชา ๓๐๗๐๕๓๑๓ การส่ือขาวและการรายงานขาวออนไลน   
(News Coverage and OnLine News Reporting) 

 
 
 
 
 

รายวิชานีเ้ปนสวนหนึ่งของหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชานิเทศศาสตรดิจิตอล 
หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยนครพนม 

 
 
 
 



 
สารบญั 

                                                                                        หนา 
หมวดที่  ๑  ขอมูลทั่วไป         
หมวดที่  ๒  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค       
หมวดที่  ๓  ลกัษณะและการดําเนินการ       
หมวดที่  ๔  การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา      
หมวดที่  ๕  แผนการสอนและการประเมินผล      
หมวดที่  ๖  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน      
หมวดที่  ๗  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มคอ. ๓     
 

 ๑ 

 

รายละเอียดของรายวิชา   
Course Specification 

 
ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/วิทยาลยั       :  คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที่ ๑ ขอมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชือ่รายวิชา :    ๓๐๗๐๕๓๑๓   การสื่อขาวและการรายงานขาวออนไลน 
                              News  Coverage  and  OnLine  News  Reporting 

 

๒. จํานวนหนวยกิต  :  หนวยกิต ( ทฤษฎี-ปฎิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

                            ๓ (๒-๒-๕) 
 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
          ๓.๑  รายวิชาในหลกัสูตร 
       รายวิชาใชสําหรับหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตรดิจิตอล 
                      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 
                 รายวิชาที่ใชหลายหลักสตูร (หลักสูตรทีใ่ชรายวิชาน้ีเปนรายวิชาเลือกทั่วไป  
                      /รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 
           ๓.๒ ประเภทของรายวิชา 
                 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เปนรายวิชา.............  
                     กลุมวิชา.......... 
                 หมวดวิชาเฉพาะ  เปนรายวิชาบังคับ 

๔. อาจารยผูรบัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
 ๔.๑ อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  
                ๔.๑.๑  อาจารยวัฒนา  ศรีวรมย  เลขบัตรประจําตัวประชาชน  ๕๔๙๙๙๙๐๐๐xxxx 

     ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย  คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท 
           ๔.๒  อาจารยผูสอน (ทุกคน) 
                          -  
 

๕. ภาคการศกึษา / ชั้นปทีเ่รียน:  ภาคการศึกษา ๒/๒๕๖๓ ชัน้ปที่  ๓      

๖. รายวิชาทีต่องเรียนมากอน  (Pre-requisite)  (ถามี) 

    ไมมี 
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 ๒ 

 
 
๗. รายวิชาทีต่องเรียนพรอมกัน  (Co-requisites)  (ถามี) 

      ไมม ี
 

๘. สถานที่เรียน   
    คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยนครพนม 
 

๙. วันที่จัดทาํหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัง้ลาสุด 
    วันที่  ๑๓  ตุลาคม  ๒๕๖๓ 

 

หมวดท่ี ๒   จุดมุงหมายและวตัถุประสงค 
๑.  จุดมุงหมายของรายวิชา  

 จุดมุงหมายของรายวิชา เพ่ือเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูในรายวิชาโดยมีวัตถุประสงค 
เพ่ือใหนักศึกษาเกิดผลลัพธการเรียนรูดังตอไปน้ี 
           ๑.๑  เพ่ือใหนักศึกษา  มีความรูเกี่ยวกับความหมายและความสําคัญของการสื่อขาว 
           ๑.๒  เพ่ือใหนักศึกษา  มีความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับหลักการสื่อขาวและการเขียนขาว  
           ๑.๓  เพ่ือใหนักศึกษามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับรูปแบบการเขียนขาว แบบตางๆ 
  ๑.๔  เพ่ือใหนักศึกษามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับจริยธรรมหรือจรรยาบรรณ ที่เกี่ยวของกับ
งานสื่อสารมวลชน 
 

๒. วัตถุประสงคในการพฒันา/ปรับปรุงรายวิชา 

 - 
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 ๓ 

 
หมวดท่ี ๓   ลักษณะและการดําเนินการ 

๑. คําอธบิายรายวิชา  
 ความสําคัญของการสื่อขาว  องคประกอบขาว  ประเภทของขาว  การรวบรวมขอมูล  หลักการ
สื่อขาวและการเขียนขาว  การสรางและรักษาแหลงขาว  การจับประเด็นขาว  การทํางานขององคกรขาว 
คุณลักษณะของนักขาว  เทคนิคการสื่อขาวตามประเภทขาว  การใชเสียงสัมภาษณประกอบขาว  การ
สัมภาษณ  การสื่อขาวและเขยีนขาวรายงานพิเศษ  สทิธิ เสรีภาพ และความรับผิดชอบในการรายงาน
ขาว ฝกปฏิบัติการสื่อขาว  การรายงานขาว  กระบวนการสัมภาษณ  และการเขียนขาวแบบตางๆ  เพ่ือ
นําเสนอทางสื่อออนไลน 
          Impotance of news media, news component, types of news, data gathering, 
news media and news writing, creating and maintaining a news source, catching the 
news, organization of the news, reporter features, techniques of news media by news 
type, interviews, news media and news reporters, freedom of information and 
responsibility, practice media news, interviewing and writing a variety of articles for 
online media, news report practicing, news coverage, interview process and various 
news writing, online presentation 
 
 

๒. จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 

จํานวนชั่วโมง
บรรยาย/ทฤษฎี 

จํานวนชั่วโมงฝก
ปฏิบัติการ 

จํานวนชั่วโมง
การศึกษาดวยตนเอง 

จํานวนชั่วโมงที่
สอนเสริมใน

รายวิชา 
๓๒ ๓๒ ๘๐ ๐ 

 
๓. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหทีอ่าจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

ใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษา สัปดาหละ ๓ ช่ัวโมง ทุกวันพุธ ระหวางเวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.  ณ หองพักอาจารย และวิธีการแจงทางอินเทอรเน็ต/แจงในช้ันเรียนลวงหนา  
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 ๔ 

หมวดท่ี ๔   การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
 
 

 

๑. การพัฒนาผลการเรียนรู             ๒. วิธีการสอน ๓.วิธีการวัดและประเมินผล 

๑. ดานคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral)   

 ๑.๒ เคารพในกฎระเบียบ มีวินัย และตรง
ตอเวลา  
 ๑.๓ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็น
ของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคา และศักดิ์ศรี
ของความเปนมนุษย  
 ๑.๔ มีจรรยาบรรณทางวิชาการ และ
วิชาชีพทางนิเทศศาสตร  

- บรรยายสอดแทรกเรื่องการมีวินัย  
การตรงตอเวลา และความรับผิดชอบ 
ตอสังคม 
- ชี้แจงกฎกติกาการเขาชั้นเรียน 
- ผูสอนเปนแบบอยางท่ีดีในการเขาชั้น
เรียนใหตรงตอเวลา 

ประเมินพฤติกรรมการเขาเรียน 
การสอบ การเขารวมกิจกรรม 
และความรับผิดชอบตอหนาท่ี 
ท่ีไดรับมอบหมาย 
 
 

๒. ดานความรู (Knowledge)  

 ๒.๒ มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับ
กระบวนการบริหารจัดการ และสามารถ
บูรณาการความรูในศาสตรตางๆท่ีเกี่ยวของ 

- บรรยาย การสอบ รายงาน  
การตอบคําถามทายบทเรียน  
การนําเสนอรายงาน 

๓. ดานทักษะทางปญญา (Cognitive Skills)  

 ๓.๑ มีความคิดริเริ่ม สรางสรรค อยางมี
วิจารณญาณ และเปนระบบ 
 ๓.๒ สืบคน รวบรวม จัดระบบ และสรุป
ขอมูลจากแหลงขอมูลท่ีหลากหลายได 
 ๓.๓ สามารถวิเคราะห สังเคราะห และ
ประเมินผลขอมูล เพ่ือนําไปใชประโยชนในเชิง
พาณิชย และเพ่ือประโยชนทางสังคม 
 ๓.๔ สามารถประยุกตใชความรู
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ไปใชประโยชนและ
แกไขปญหาในการฝกประสบการณวิชาชีพ
หรือปฏิบัติงานจริงตามสถานการณไดอยาง
เหมาะสม 

- บรรยาย / กรณีศึกษา การสอบ  
การตอบคําถามทายบทเรียน  
 

๔. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบคุคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and Responsibility)   

 ๔.๒ สามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณ 
กลุมคนท่ีหลากหลาย และวัฒนธรรมท่ี
แตกตางกัน เพ่ือใชในการปฏิบัติงานและ
นําเสนอทางเลือกใหกับสังคมได  
 ๔.๓ มีความรับผิดชอบตอตนเอง ผูอ่ืน 
สังคม และวิชาชพี   รวมท้ังตองานท่ีไดรับ
มอบหมาย 

- กิจกรรมกลุม 
 

ประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 
และการนําเสนอผลงาน 
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 ๕ 

๑. การพัฒนาผลการเรียนรู             ๒. วิธีการสอน ๓.วิธีการวัดและประเมินผล 

๕.  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(Numerical  Analysis, Communication  and Information Technology Skills)  
 ๕.๒ มีทักษะการสื่อสาร ท้ังการฟง การ
พูด การอาน การเขียน การนําเสนอและการ
สื่อความหมายใหสอดคลองกับกลุมเปาหมาย
ไดอยางเหมาะสม โดยมุงพัฒนาการสื่อสาร
ดวยภาษาอังกฤษ 
 ๕.๓ มีทักษะในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพ่ือใชในการคนควาหาขอมูล การ
เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล แปล
ความหมาย และการนําเสนอขอมูลสารสนเทศ 
เพ่ือสรางสรรคงานทางดานนิเทศศาสตร 

- บรรยาย 
- ฝกปฏิบัติ 

การสอบ รายงาน ผลงาน 
การนําเสนอรายงาน 

๖.  ทกัษะการปฏิบัติงาน  

 ๖.๑ มีทักษะในการใชเครื่องมือและ
เทคโนโลยีสมัยใหม ในการประกอบการ
ทํางานทางดานนเิทศศาสตรดิจิทัลไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
 ๖.๒ มีทักษะในการประยุกต ประดิษฐ
หรือนวัตกรรมเกี่ยวของกับงานดานนิเทศ
ศาสตรดิจิทัล 

  



 
หมวดท่ี ๕   แผนการสอนและการประเมินผล 

 

๑.  แผนการสอน 
สัปดาหที/่ 

 (๑) 
สาระ/เนื้อหาการเรยีนรู
(Learning Contents) 

(๒) 

วิธีสอนและกิจกรรมการ
เรียนรู(Method) 

(๓) 

ส่ือการเรียนรู 
(Media) 

(๔) 

จํานวนชั่วโมง 
(๕) 

วิธีการวัดและประเมินผล 
(Evaluation) 

(๖) 

ชื่อผูสอน 
 

(๗) บรรยาย ปฏิบัติการ ศึกษาดวย
ตนเอง 

สัปดาหท่ี ๑ 
 

๑. ปฐมนิเทศเกี่ยวกับการเรียน 
การสอน 
๒. แจงกฏเกณฑขอบังคับ และ
เกณฑการประเมิน 

๑. การแสดงความคิดเห็น 
ระหวางอาจารยผูสอนและ
นักศึกษา 
 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. แบบทดสอบ 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
๒. ความพรอมกอนเริ่มเรียนใน
แตละสัปดาห 
๓. การตอบคําถามทายบทเรียน 

อ.วัฒนา   
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๒ ความหมายและความสําคัญ 
ของการขาว 

๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
๓. อาจารยและนักศึกษา
รวมกันอภิปราย 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. แบบฝกหัด 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
การอภิปราย การมีสวนรวม 
และการแสดงความคิดเห็น 
๒. การตอบคําถามใน
แบบฝกหัด 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๓ องคประกอบขาว ๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
๓. อาจารยและนักศึกษา
รวมกันอภิปราย 
๔. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. แบบฝกหัด 
๓. กรณีศึกษา 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
การอภิปราย การมีสวนรวม 
และการแสดงความคิดเห็น 
๒. การตอบคําถามใน
แบบฝกหัด 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๔ ประเภทของขาว 
 
 
 
 
 

๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
๓. อาจารยและนักศึกษา
รวมกันอภิปราย 
๔. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. แบบฝกหัด 
๓. กรณีศึกษา 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
การอภิปราย การมีสวนรวม 
และการแสดงความคิดเห็น 
๒. การตอบคําถามใน
แบบฝกหัด 
๓. รายงาน/การนําเสนองาน 
 
 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

มคอ.๓ 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาหที/่ 
 (๑) 

สาระ/เนื้อหาการเรยีนรู
(Learning Contents) 

(๒) 

วิธีสอนและกิจกรรมการ
เรียนรู(Method) 

(๓) 

ส่ือการเรียนรู 
(Media) 

(๔) 

จํานวนชั่วโมง 
(๕) 

วิธีการวัดและประเมินผล 
(Evaluation) 

(๖) 

ชื่อผูสอน 
 

(๗) บรรยาย ปฏิบัติการ ศึกษาดวย
ตนเอง 

สัปดาหท่ี ๕ ประเภทขาว ในหนังสือพิมพ ๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
๓. อาจารยและนักศึกษา
รวมกันอภิปราย 
๔. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. แบบฝกหัด 
๓. กรณีศึกษา 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
การอภิปราย การมีสวนรวม 
และการแสดงความคิดเห็น 
๒. การตอบคําถามใน
แบบฝกหัด 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๖ เทคนิคการสื่อขาว ๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
 
 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๗-๘ หลักการเขียนขาว ๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
๓. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
 

๗   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
๒. รายงาน/การนําเสนองาน 
 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๙ สอบกลางภาค นักศึกษาสอบกลางภาค ขอสอบกลางภาค    ประเมินจากการทํา 
ขอสอบกลางภาค 

 

สัปดาหท่ี ๑๐ ภาพขาว ในสื่อมวลชน ๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
๓. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๑๑ บทบาท หนาท่ี และความ
รับผิดชอบของบรรณาธิการ 

๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
๓. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. คําถามทายบทเรียน 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
๒. ผลลัพธจากใบความรู/
แบบฝกหัด 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๑๒ จริยธรรม ในงานขาว    ๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
๓. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. คําถามทายบทเรียน 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
๒. ผลลัพธจากใบความรู/
แบบฝกหัด 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๑๓ การรายงานขาวออนไลน ๑. บรรยาย 
๒. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
การอภิปราย การมีสวนรวม 
และการแสดงความคิดเห็น 
๒. การตอบคําถามแบบฝกหัด 

อ.วัฒนา 
 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาหที/่ 
 (๑) 

สาระ/เนื้อหาการเรยีนรู
(Learning Contents) 

(๒) 

วิธีสอนและกิจกรรมการ
เรียนรู(Method) 

(๓) 

ส่ือการเรียนรู 
(Media) 

(๔) 

จํานวนชั่วโมง 
(๕) 

วิธีการวัดและประเมินผล 
(Evaluation) 

(๖) 

ชื่อผูสอน 
 

(๗) บรรยาย ปฏิบัติการ ศึกษาดวย
ตนเอง 

สัปดาหท่ี ๑๔ ฝกปฏิบัติการสื่อขาว   ๑. บรรยาย 
๒. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. กรณีศึกษา 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
การอภิปราย การมีสวนรวม 
และการแสดงความคิดเห็น 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๑๕ ฝกปฏิบัติการสื่อขาว  (ตอ)   ๑. บรรยาย 
๒. การมอบหมายงาน 
 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. กรณีศึกษา 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
การอภิปราย การมีสวนรวม 
และการแสดงความคิดเห็น 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๑๖ ฝกปฏิบัติการสื่อขาว (ตอ) ๑. บรรยาย 
๒. ใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
๓. อาจารยและนักศึกษา
รวมกันอภิปราย 
๔. การมอบหมายงาน 

๑. Microsoft PowerPoint 
ประกอบการบรรยาย 
๒. กรณีศึกษา 

๓   ๑. พฤติกรรมการเขาชั้นเรียน 
การอภิปราย การมีสวนรวม 
และการแสดงความคิดเห็น 
 

อ.วัฒนา 
ศรีวรมย 

สัปดาหท่ี ๑๗ สอบปลายภาค นักศึกษาสอบปลายภาค ขอสอบปลายภาค    ประเมินจากการทํา 
ขอสอบปลายภาค 

 

  



มคอ. ๓     
 

 

๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 
  

ผลการเรยีนรู 
Learning 
Outcome 

วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนของการ
ประเมินผล 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๓ พฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรม 
ความรับผิดชอบฯ 

ทุกสัปดาห ๕ % 

๒.๑, ๒.๒, ๒.๔, 
๓.๑, ๔.๑ 

งานมอบหมาย ทุกสัปดาห ๑๐ % 

๑.๓, ๒.๑, ๒.๒, ๒.๔, 
๓.๑, ๔.๑, ๕.๒, ๕.๔ 

ทํารายงาน ๓, ๔, ๕, ๑๔, 
๑๕, ๑๖ 

๒๐ % 

๒.๑, ๒.๒, ๒.๔, 
๓.๑, ๔.๑, ๕.๒, ๕.๔ 

การสอบกลางภาค ๙ ๓๐ % 

๒.๑, ๒.๒, ๒.๔, 
๓.๑, ๔.๑, ๕.๒, ๕.๔ 

การสอบปลายภาค ๑๗ ๓๕ % 

รวม ๑๐๐% 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

 

 
หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

๑.  ตําราและเอกสารหลักที่ใชในการเรียนการสอน 
คณะกรรมการกลุมผลิตคูมือการศึกษา ชุดวิชาการขาวเบ้ืองตน. (๒๕๔๗).  การขาวเบ้ืองตน 
          หนวยที่  ๑-๑๕. พิมพครั้งที่ ๑.  นนทบุรี :  สํานักพิมพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
           

๒. เอกสารและขอมูลสําคัญที่นักศึกษาจําเปนตองศึกษาเพิ่มเติม 
คณะกรรมการกลุมปรับปรุง ชุดวิชาการขาวขั้นสูงและการบรรณาธิกร. (๒๕๕๕).  การขาวขั้นสูงและการ 
         บรรณาธิกร หนวยที่ ๙-๑๕. ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๑.  นนทบุรี : สํานักพิมพ 
          มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
 
 

๓. เอกสารและขอมูลแนะนาํที่นักศึกษาควรศึกษาเพิ่มเติม 
อินเตอรเน็ต อีเลอนน่ิง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

 

หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรบัปรุงการดําเนินการของรายวชิา 
 

๑. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  
 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ี  ที่จัดทําโดยนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิดและ
ความเห็นจากนักศึกษา ไดดังน้ี 
 ๑.๑  แบบประเมินรายวิชา 
 ๑.๒  การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 
 ๑.๓  การสะทอนความคิดจากพฤติกรรมของผูเรียน 

 
 

๒.  กลยุทธการประเมินการสอน 
          แบบประเมินผูสอน 
           ผลการสอบ 
           การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู 
           การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินขอสอบ 
           การสังเกตการณสอนของผูรวมทีมการสอน 
           สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
           การวิจัยในช้ันเรียน 
           อ่ืนๆ (ระบุ)...................................................................................................................

  
 

๓. การปรบัปรุงการสอน  :   
 ประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา ผลการประเมินการสอน ปญหา อุปสรรค เพ่ือเปนขอมูลใน
การปรับปรุงการสอน 
 
 
 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
           มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดย   
ตรวจสอบ  ขอสอบ รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 
           การทวนสอบการใหคะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการวิชาการ 
ประจําคณะ 
          การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย หรือ 
ผูทรงคุณวุฒิอ่ืน ๆ ที่ไมใชอาจารยประจําหลักสูตร 
           อ่ืนๆ (ระบุ).......................................................................................................................... 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

 

 
๕.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 

 ปรับปรุงรายวิชาในแตละป ตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ    
               ตามขอ ๔ 

 ปรบัปรุงรายวิชาในแตละป ตามผลการประเมินผูสอนโดยนักศึกษา 
 ปรับปรุงรายวิชาในชวงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
 อ่ืนๆ (ระบุ)............................................................................................................................ 

 
 

                                  ลงช่ือ ………………………………………...อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 
                                                     (นายวัฒนา  ศรีวรมย) 
 
 

                                  ลงช่ือ ………………………………………...อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
                                                    (นายวัฒนา  ศรีวรมย) 
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