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มคอ. ๓  รายละเอียดของรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการ
ของแต่ละรายวิชาเพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามที่วางแผนไว้ในรายละเอียด ของหลักสูตร ซึ่งแต่
ละรายวิชาจะก าหนดไว้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเนื้อหาความรู้ในรายวิชา แนวทางการ
ปลูกฝังทักษะต่างๆ ตลอดจนคุณลักษณะอ่ืนๆที่นักศึกษาจะได้รับการพัฒนาให้ประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายของ
รายวิชา มีการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาที่ใช้ในการเรียน วิธีการเรียน การสอน การวัดและประเมินผลใน
รายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือสื่อทางวิชาการอ่ืนๆที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังก าหนดยุทธศาสตร์ในการ
ประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

ประกอบด้วย ๗ หมวด ดงันี้ 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที่ ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
หมวดที่ ๓ ลักษณะและการด าเนินการ 
หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
หมวดที่ ๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
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รายละเอียดของรายวิชา  

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 

หมวดที ่๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   
           ภาษาไทย        71702303  สัมมนาการวิจัยระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
           ภาษาอังกฤษ    Seminar in Accounting Information System Research 
๒. จ านวนหน่วยกิต     หน่วยกิต ( ทฤษฎี-ปฎิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
                                                   ๓  หน่วยกิต  (๓-๐-12) 
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 ๓.๑    ส าหรับหลักสูตรบัญชีดุษฎีบัณฑิต  (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕62) 
                   หลายหลักสูตร (หลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้เป็นรายวิชาเลือกทั่วไป /รายวิชาศึกษาท่ัวไป) 
           ๓.๒ ประเภทของรายวิชา 
                   วิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มวิชา......................................... 
                   รายวิชาเอก ในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาเฉพาะบังคับ ในหลักสูตรหลักสูตรบัญชีดุษฎีบัณฑิต 
                   วิชาเลือก 
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 ๔.๑ อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา  
                ชื่ออาจารย์ ผศ. ดร.ขจิต ณ กาฬสินธุ์ เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 3100501589XXX  

     ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราตารย์    คุณวุฒิการศึกษา ปร.ด. (การบัญชี) 
          ๔.๒  อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน) 
                ชื่ออาจารย์ ผศ. ดร.ขจิต ณ กาฬสินธุ์ เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 3100501589XXX  

     ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราตารย์    คุณวุฒิการศึกษา ปร.ด. (การบัญชี) 
๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 

 ภาคการศึกษาที่ 2/๒56๓ นักศึกษาชั้นปีที่ 2 หลักสูตรบัญชีดุษฎีบัณฑิต   
 

๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี) 
 - 
๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี) 
 -  
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๘. สถานที่เรียน  ระบุสถานที่เรียนทุกแห่งทั้งในและนอกที่ตั้งหลักของมหาวิทยาลัยให้ครบถ้วน  
              ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย
นครพนม) 
              นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (ระบุ..............................................................) 
๙. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

          - 
 

หมวดที ่๒   จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
๑.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 จุดมุ่งหมายของรายวิชา เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาวิจัยทางการบัญชี โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้นักศึกษาเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 

๑. เพ่ือให้นักศึกษาทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับงานวิจัยด้านระบบสารสนเทศทางการบัญชีทั้งในอดีตและ
ปัจจุบัน และสามารถอภิปรายระเบียบวิธีวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. เพ่ือให้นักศึกษามีศักยภาพพัฒนากรอบแนวคิดการวิจัยด้านระบบสารสนเทศทางการบัญชี โดยศึกษาจาก
การทบทวนวรรณกรรมในอดีต และจากการศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวข้องได้ 

๓. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถการวิเคราะห์และวิจารณ์งานวิจัยและการน าเสนอแนวทางการวิจัยในอนาคตได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๔. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพบัญชี ตลอดจนมีจริยธรรมในการสร้างสรรค์
ผลงานวิจัยให้เป็นที่ยอมรับได้ 

 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

วัตถุประสงค์ ข้อมูล/หลักฐาน วิธีการพัฒนาปรับปรุง ผู้รับผิดชอบ 

- - - - 

 
หมวดที ่๓   ลักษณะและการด าเนินการ 

๑. ค าอธิบายรายวิชา  
 การทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกับงานวิจัยทางด้านระบบสารสนเทศทางการบัญชีทั้งในอดีตและปัจจุบัน โดยเน้น
การศึกษาเนื้อหาองค์ความรู้ที่ได้จากผลการวิจัย ความเป็นมาของหลักการและเหตุผลทางทฤษฎี กรอบแนวคิดของผู้วิจัย 
การออกแบบการวิจัย รวมถึงการฝึกฝน การวิเคราะห์และวิจารณ์งานวิจัยและการน าเสนอแนวทางการวิจัยในอนาคต 
ตลอดจนการน าผลวิจัยไปใช้ 

Literature review of accounting information system research in both past and current with an 
emphasis on studying knowledge contents from the research; historical principles and reasons of 
theories, conceptual framework of researchers, research design including practiced analysis and 
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critique of the research, presentation and suggestion of future research, and implementation of the 
research 

 
๒. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย/ทฤษฎี สอนเสริม การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม/การฝึกงาน การศึกษาด้วย
ตนเอง 

จ านวนชั่วโมงบรรยาย
ต่อสัปดาห์ ๓ ชั่วโมง 

 

ตามความ
ต้องการของ
นักศึกษาเฉพาะ
บางราย 

- จ านวนชั่วโมง
การศึกษาด้วย
ตนเอง 12 ชั่วโมง 

 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  
 อาจารย์ผู้สอนก าหนดวัน  เวลา  ในการให้ค าปรึกษา  (Office  Hour)  สัปดาห์ละ 3 ชั่งโมงทุกวันศุกร์ ตั้งแต่
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑6.๐๐ น. และนอกจากนั้น  ยังอนุญาตให้นักศึกษาติดต่อผ่านโทรศัพท์ E-Mail และ Facebook 
 

หมวดที ่๔   การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง ซึ่งต้องสอดคล้องกับที่ระบุไว้ในแผนที่

แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่
ก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้ 
๑. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา                วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 
๑)  เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับ
ต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม และ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ
ขององค์กรและสังคม มีวินัยที่ดีต่อ
การท างาน 
๒)  มีความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ มี
ความรับผิดชอบในหน้าที่ สามารถ
ท างานเป็นทีมและสามารถเป็น
สมาชิกท่ีดีทั้งบทบาทของผู้น าและผู้
ตาม สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและ
ล าดับความส าคัญได้อย่างเหมาะสม 

 

๑) บรรยาย อภิปราย พร้อม
ยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับ
โครงสร้างโดยทั่วไปของระบบ
ข้อมูลทางการบัญชี 
๒)  มอบหมายงานกลุ่มให้ศึกษา
วงจรทางการบัญชีของธุรกิจจริง 
ศึกษากระบวนการควบคุมภายใน
เพ่ือป้องกันการทุจริตและ
ข้อผิดพลาดของระบบงานต่าง ๆ 
๓) ก าหนดกติกาการเข้าเรียน 
การส่งงาน และการมีส่วนร่วมใน
การสร้างบรรยากาศท่ีส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้ในชั้นเรียน ให้
นักศึกษาได้ปฏิบัติ 

๑)  ประเมินผลจากพฤติกรรมที่
แสดงออกในชั้นเรียนและจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ทางด้านคุณธรรม จริยธรรม  
๒)  การตรวจสอบการมีวินัยต่อ
การเรียน การตรงต่อเวลาในการ
เข้าชั้นเรียนการส่งงานโดยการไม่
คัดลอกงาน 
๓) สามาถวิเคราะห์ปัญหาการ
ควบคุมภายในของระบบงานของ
ธุรกิจได้อย่างเที่ยงธรรม ตาม
จรรยาบรรณและกระบวนการของ
วิชชาชีพบัญช ี
๓)  ประเมินการรับฟังความ
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คิดเห็นของผู้อื่น  
 
๒. ความรู้ 

ความรู้ที่ต้องได้รับ                วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 
๑)  มีความรู้ความเข้าใจใน
หลักการพัฒนานวัตกรรมหรือ
สร้างองค์ความรู้ใหม่ รู้เทคนิค
การวิจัยและพัฒนาข้อสรุปซึ่ง
เป็นที่ยอมรับในสาขาวิชาการ
บัญชีได้อย่างชาญฉลาด 
2) มีความรู้และความเข้าใจ
อย่างถ่องแท้และลึกซ้ึงในองค์
ความรู้ทางการบัญชีและ 
การวิจัยอย่างกว้างขวางทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
 

๑)  บรรยาย อภิปราย การท างานกลุ่ม การน าเสนอ
รายงาน การซักถาม เพ่ือให้เกิดความรู้ความเข้าใจใน
แนวคิดทฤษฏี หลักการ เกี่ยวกับกระบวนการของ
วงจรทางการบัญชี การวางระบบบัญชี และการ
ประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศในการประมวผลทางการ
บัญชี 
 ๒)  การวิเคราะห์กรณีศึกษาเพ่ือให้เกิดความเข้าใจ
ในองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มี
ความสัมพันธ์กับองค์ความรู้ด้านระบบบัญชี โดย
สามารถบูรณาการและน ามาประยุกต์ใช้ได้อย่าง
เหมาะสม 
๓) ฝึกปฏิบัติแบบฝึกหัด กรณีศึกษา และมอบหมาย
ให้ค้นคว้าข้อมูลตัวอย่างการวางระบบของธุรกิจ การ
หาข้อมูลที่เก่ียวข้องกับรายวิชา การสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยให้นักศึกษาท างานตามใบงานที่
ได้รับมอบหมายแล้วมีการประเมินผลตามแบบฟอร์ม
ที่ก าหนดขึ้นมา 

การประเมินผลจาก 
1) การท าแบบฝึกหัด  
2) การสอบกลางภาค
3) การสอบปลายภาค
๔) งานกลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 
 

 

 
๓. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา                วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 
๑)  สามารถวางแผนและพัฒนา
แนวทางแก้ไขปัญหาทางการวิจัย  
โดยบูรณาการทั้งแนวคิดและ
ทฤษฏีต่างๆ ทางการบัญชี ทั้ง
จากภายในและภายนอกที่ศึกษา
ในขั้นสูง 
2) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ใน
การออกแบบและด าเนินการ
โครงการวิจัยที่ส าคัญในเรื่องที่
ซับซ้อน หรือปรับปรุงแนวปฏิบัติ
วิชาชีพบัญชีอย่างมีนัยส าคัญ 

๑)  ฝึกคิดวิเคราะห์กระบวนการของวงจรทางการ
บัญชี ประกอบด้วยวงจรรายได้ วงจรค่าใช้จ่าย วงจร
การผลิต และวงจรบัญชีการเงิน 
๒)  ฝึกคิดวิเคราะห์ปัญหาของการประมวลผลด้วย
ระบบมือ และวิเคราะห์และออกแบบให้เป็นการ
ประมวลผลด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 
3) วิเคราะห์และออกแบบระบบฐานข้อมูลเพ่ือ
ประมวลผลข้อมูลทางการบัญชี 
 

การประเมินผลจาก 
1) การท าแบบฝึกหัด  
2) การสอบกลางภาค
3) การสอบปลายภาค
๔) งานกลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 
 

 



มคอ. ๓     
 

๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

               วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

1) มีความสามารถสูงและมีความ
เชี่ยวชาญในการแสดงความเห็นทาง
วิชาการและวิชาชีพได้ ตามโอกาส
และสถานการณ์ในการท างานของ
กลุ่มและร่วมมือกับผู้อื่นในการจัดการ 
กับข้อโต้แย้งและปัญหาต่างๆ และ
เป็นผู้น าในการแสดงความรับผิดชอบ
ต่อผลการปฏิบัติงานของตน รวมถึง
เป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม
และสังคม 
2) เป็นผู้น าที่มีความเชี่ยวชาญในการ
วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑)  จัดกิจกรรมกลุ่มในการท างาน
ร่วมกัน และการวิเคราะห์
กรณีศึกษาร่วมกัน 
๒)  การมอบหมายงานในกลุ่ม
และรายบุคคล เช่น เทคโนโลยี
สมัยใหม่ในปัจจุบันที่ส่งผล 
ก่อให้เกิดระบบสารสนเทศ 
๓) การน าเสนองาน 
 

๑) งานกลุ่มที่ได้รับมอบหมาย 
การน าเสนอ รูปเล่มรายงาน 
ความรู้ความเข้าใจ การสื่อสาร
ร่วมกัน สามารถปรึกษาและตอบ
ค าถามร่วมกันได้ 
 

 
๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศที่ต้องพัฒนา  

               วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  มีสามารถใช้เครื่องมือทางสถิติ
และโปรแกรมส าเร็จรูปในการคัด
กรองข้อมูล การประมวลผล การแปล
ความหมายและการวิเคราะห์ข้อมูล 
เพ่ือน ามาใช้ในการค้นคว้าประเด็น
ปัญหาที่ส าคัญและซับซ้อนได้อย่าง
ลึกซึ้ง 
๒)  สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
น าเสนอรายงาน และวิทยานิพนธ์
หรือโครงการค้นคว้าที่ส าคัญ ที่เป็น
ทางการและไม่เป็นทางการผ่านสิ่ง
ตีพิมพ์ทางวิชาการและวิชาชีพบัญชี 

๑) มอบหมายงานให้ค้นคว้าด้วย
ตนเองจาก web site  
๒) น าเสนอโดยใช้รูปแบบที่
เหมาะสมและน่าสนใจ 
 

๑)  การประเมินผลจากการ 
ท าแบบฝึกหัด และการสอบได้
อย่างถูกต้อง 
๒) งานที่มอบให้นักศึษาสืบค้น
ระบบบัญชีของธุรกิจผลิต, ธุรกิจ
บริการ และธุรกิจการขาย โดย
การสืบค้นข้อมูล และบทเรียน
ออนไลน์ เพ่ิมเติมเพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจ 



๘ 

หมวดที ่๕   แผนการสอนและการประเมินผล 
๑. แผนการสอน 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

(Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรร 
ยาย 

ปฏบิตั ิ
การ 

๑ - ช้ีแจงรายละเอียดแผน
บริหารการสอน ตาม 
มคอ. ๓ 
- การสร้างความรู้ความ
เข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับ
ภาพรวมของการวิจัยด้าน
ระบบสารสนเทศทางการ
บัญชทีั้งในอดีตและ
ปัจจุบัน 
- มอบหมายงานในแต่ละ
สัปดาห์ โดยก าหนดหน้าที่
ให้เป็นผู้รับผิดชอบหลัก
และผูร้่วมวิพากษ์ 
มอบหมายงานวิจัยและท า
ความเข้าใจในการน าเสนอ
และเกณฑ์การประเมินผล 
 

6 - - เพื่อให้นักศึกษาทราบข้อมูล
การจัดการเรยีนการสอนใน
รายวิชา 
- เพือ่ให้นักศึกษาเข้าใจถึง
ภาพรวมในการวิจยัด้านระบบ
สารสนเทศทางการบญัชีทั้งใน
อดีตและปัจจุบัน 
- เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจถึง
ระเบียบวิธีการวิจัยด้านระบบ
สารสนเทศทางการบญัชีทั้งใน
อดีตและปัจจุบัน และรู้ถึง
แนวโน้มงานวิจัยในอนาคต 
- เพื่อเสริมสร้างคณุธรรมและ
จริยธรรมในการท าวิจยัทางการ
บัญชีโดยปราศจากอคต ิ

๑.5,   
2.1, ๒.๒ 
๓.2 
๔.1, 4.2 
๕.4 

๑. แนะน าวัตถุประสงค์
การเรยีนรู้ การเก็บ
คะแนน และการวัดผล 
๒. บรรยายแบบมีส่วน
ร่วมเพื่อให้เกิดความรู้
ความเข้าใจเบื้องต้น
เกี่ยวกับภาพรวมของ
การวิจัยด้านระบบ
สารสนเทศทางการบญัชี 
๒. เปิดโอกาสให้
นักศกึษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นพร้อมสอดแทรก
ศีลธรรม จรรยาบรรณที่
ควรปฏิบัต ิ
๓. มคอ.๓ 

๑. การตอบค าถาม การ
คิดวิเคราะห์  เพื่อการ
ค้นหาค าตอบท่ีผูเ้รียน
ต้องการเรียนรู้และ
จ าเป็นต่อการศึกษา
ความรู้ที่ทันสมยั  
๒. มอบหมายงานให้
ศึกษาค้นนคว้าจาก
อินเตอร์เนต็เกี่ยวกับการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศกับงานบัญชี 
๓. ตรวจนับการเข้า
เรียน 

1. ใบเช็คช่ือ
เข้าช้ันเรียน 

ผศ.ดร.ขจิต 
ณ กาฬสินธุ ์

 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรร
ยาย 

ปฏิบัต ิ
การ 

๒ - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง Digital 
Accounting and 
Digital 
Transformation 
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง Digital 
Accounting 
Innovation 
 
 
 
 

6 - - เพื่อให้นักศึกษาทบทวน
วรรณกรรมท้ังในอดีตและ
ปัจจุบันเกี่ยวกับหัวข้อท่ีได้รับ
มอบหมาย 
- เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
น าเสนอและเป็นผู้น าใน
การศึกษางานวิจัยในอดีต โดย
สามารถสรปุหลักการ แนวคิด 
ปัญหางานวิจัย วัตถุประสงค์
ของการวิจัย กรอบแนวคิดและ
การพัฒนาสมมติฐาน ระเบียบ
วิธีวิจัย ตอลดจนสามารถ
วิพากษ์ระเบียบวิธีวิจัยและ
ผลการวิจัยได้อย่างเหมาะสม 

1.1, 1.5 
๒.๑, ๒.๒  
๓.1, 3.2 
4.1, 4.2, 4.4 
5.2, 5.4 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. ให้นักศึกษาน าเสนอ
งานวิจัยท่ีได้รับ
มอบหมาย 
2. ให้สรุปผลการวิจัย 
ประโยชน์ท่ีได้รับและ
แนวทางการวิจัยใน
อนาคต 
3. มีการอภิปราย และ
วิพากษ์งานวิจัยแบบมี
ส่วนร่วม ก าหนด
ประเด็นปัญญา และหา
แนวทางเสนอแนะ
ร่วมกัน  
4. ให้ก าหนดแนวทางใน
การวิจัยในอนาคตที่
เกี่ยวกับห้วข้อในครั้งนี้ 
 

๑. ประเมินจากการสรุป
และน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการ
แสดงความคดิเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ัน
เรียน 

1. ใบคะแนน
เก็บการมสี่วน
ร่วมในช้ัน
เรียน 
2. ใบเช็คช่ือ
เข้าช้ันเรียน 

ผศ.ดร.ขจิต 
ณ กาฬสินธุ ์



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรร 
ยาย 

ปฏิบัต ิ
การ 

3 - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง 
Blockchain and 
Accounting  
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง 
Accounting Data 
Analytics and 
Business 
Intelligence  
 
 
 
 

6 - - เพื่อให้นักศึกษาทบทวน
วรรณกรรมท้ังในอดีตและ
ปัจจุบันเกี่ยวกับหัวข้อท่ีได้รับ
มอบหมาย 
- เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
น าเสนอและเป็นผู้น าใน
การศึกษางานวิจัยในอดีต โดย
สามารถสรปุหลักการ แนวคิด 
ปัญหางานวิจัย วัตถุประสงค์
ของการวิจัย กรอบแนวคิดและ
การพัฒนาสมมติฐาน ระเบียบ
วิธีวิจัย ตอลดจนสามารถ
วิพากษ์ระเบียบวิธีวิจัยและ
ผลการวิจัยได้อย่างเหมาะสม 

1.1, 1.5 
๒.๑, ๒.๒  
๓.1, 3.2 
4.1, 4.2, 4.4 
5.2, 5.4 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. ให้นักศึกษาน าเสนอ
งานวิจัยท่ีได้รับ
มอบหมาย 
2. ให้สรุปผลการวิจัย 
ประโยชน์ท่ีได้รับและ
แนวทางการวิจัยใน
อนาคต 
3. มีการอภิปราย และ
วิพากษ์งานวิจัยแบบมี
ส่วนร่วม ก าหนด
ประเด็นปัญญา และหา
แนวทางเสนอแนะ
ร่วมกัน  
4. ให้ก าหนดแนวทางใน
การวิจัยในอนาคตที่
เกี่ยวกับห้วข้อในครั้งนี้ 
 

๑. ประเมินจากการสรุป
และน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการ
แสดงความคดิเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ัน
เรียน 

1. ใบคะแนน
เก็บการมสี่วน
ร่วมในช้ัน
เรียน 
2. ใบเช็คช่ือ
เข้าช้ันเรียน 

ผศ.ดร.ขจิต 
ณ กาฬสินธุ ์



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรร 
ยาย 

ปฏิบัต ิ
การ 

4 - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง ERP 
and Firm 
Performance  
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง Mobile 
Accounting / Cloud 
Accounting  
 
 
 
 

6 - - เพื่อให้นักศึกษาทบทวน
วรรณกรรมท้ังในอดีตและ
ปัจจุบันเกี่ยวกับหัวข้อท่ีได้รับ
มอบหมาย 
- เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
น าเสนอและเป็นผู้น าใน
การศึกษางานวิจัยในอดีต โดย
สามารถสรปุหลักการ แนวคิด 
ปัญหางานวิจัย วัตถุประสงค์
ของการวิจัย กรอบแนวคิดและ
การพัฒนาสมมติฐาน ระเบียบ
วิธีวิจัย ตอลดจนสามารถ
วิพากษ์ระเบียบวิธีวิจัยและ
ผลการวิจัยได้อย่างเหมาะสม 

1.1, 1.5 
๒.๑, ๒.๒  
๓.1, 3.2 
4.1, 4.2, 4.4 
5.2, 5.4 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. ให้นักศึกษาน าเสนอ
งานวิจัยท่ีได้รับ
มอบหมาย 
2. ให้สรุปผลการวิจัย 
ประโยชน์ท่ีได้รับและ
แนวทางการวิจัยใน
อนาคต 
3. มีการอภิปราย และ
วิพากษ์งานวิจัยแบบมี
ส่วนร่วม ก าหนด
ประเด็นปัญญา และหา
แนวทางเสนอแนะ
ร่วมกัน  
4. ให้ก าหนดแนวทางใน
การวิจัยในอนาคตที่
เกี่ยวกับห้วข้อในครั้งนี้ 
 
 

๑. ประเมินจากการสรุป
และน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการ
แสดงความคดิเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ัน
เรียน 

1. ใบคะแนน
เก็บการมสี่วน
ร่วมในช้ัน
เรียน 
2. ใบเช็คช่ือ
เข้าช้ันเรียน 

ผศ.ดร.ขจิต 
ณ กาฬสินธุ ์



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรย
าย 

ปฏบิตักิาร 

๕ - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง IT 
Auditing/ CAATs / 
GAS 
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง IT 
Governance  
 
 
 
 

6 - - เพื่อให้นักศึกษาทบทวน
วรรณกรรมท้ังในอดีตและ
ปัจจุบันเกี่ยวกับหัวข้อท่ีได้รับ
มอบหมาย 
- เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
น าเสนอและเป็นผู้น าใน
การศึกษางานวิจยัในอดีต โดย
สามารถสรปุหลักการ แนวคิด 
ปัญหางานวิจัย วัตถุประสงค์
ของการวิจัย กรอบแนวคิดและ
การพัฒนาสมมติฐาน ระเบียบ
วิธีวิจัย ตอลดจนสามารถ
วิพากษ์ระเบียบวิธีวิจัยและ
ผลการวิจัยได้อย่างเหมาะสม 

1.1, 1.5 
๒.๑, ๒.๒  
๓.1, 3.2 
4.1, 4.2, 4.4 
5.2, 5.4 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. ให้นักศกึษาน าเสนอ
งานวิจัยท่ีได้รับ
มอบหมาย 
2. ให้สรุปผลการวิจัย 
ประโยชน์ท่ีได้รับและ
แนวทางการวิจัยใน
อนาคต 
3. มีการอภิปราย และ
วิพากษ์งานวิจัยแบบมี
ส่วนร่วม ก าหนด
ประเด็นปัญญา และหา
แนวทางเสนอแนะ
ร่วมกัน  
4. ให้ก าหนดแนวทางใน
การวิจัยในอนาคตที่
เกี่ยวกับห้วข้อในครั้งนี้ 
 
 

๑. ประเมินจากการสรุป
และน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการ
แสดงความคดิเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ัน
เรียน 

1. ใบคะแนน
เก็บการมสี่วน
ร่วมในช้ัน
เรียน 
2. ใบเช็คช่ือ
เข้าช้ันเรียน 

ผศ.ดร.ขจิต 
ณ กาฬสินธุ ์



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค ์

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรย
าย 

ปฏบิตักิาร 

๖ - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง 
FinTech 
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง AIS 
Critical Success 
Factors 
 
 
 
 

6 - - เพื่อให้นักศึกษาทบทวน
วรรณกรรมท้ังในอดีตและ
ปัจจุบันเกี่ยวกับหัวข้อท่ีได้รับ
มอบหมาย 
- เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
น าเสนอและเป็นผู้น าใน
การศึกษางานวิจัยในอดีต โดย
สามารถสรปุหลักการ แนวคิด 
ปัญหางานวิจัย วัตถุประสงค์
ของการวิจัย กรอบแนวคิดและ
การพัฒนาสมมติฐาน ระเบียบ
วิธีวิจัย ตอลดจนสามารถ
วิพากษ์ระเบียบวิธีวิจัยและ
ผลการวิจัยได้อย่างเหมาะสม 

1.1, 1.5 
๒.๑, ๒.๒  
๓.1, 3.2 
4.1, 4.2, 4.4 
5.2, 5.4 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. ให้นักศึกษาน าเสนอ
งานวิจัยท่ีได้รับ
มอบหมาย 
2. ให้สรุปผลการวิจัย 
ประโยชน์ท่ีได้รับและ
แนวทางการวิจัยใน
อนาคต 
3. มีการอภิปราย และ
วิพากษ์งานวิจัยแบบมี
ส่วนร่วม ก าหนด
ประเด็นปัญญา และหา
แนวทางเสนอแนะ
ร่วมกัน  
4. ให้ก าหนดแนวทางใน
การวิจัยในอนาคตที่
เกี่ยวกับห้วข้อในครั้งนี้ 
 
 

๑. ประเมินจากการสรุป
และน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการ
แสดงความคดิเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ัน
เรียน 

1. ใบคะแนน
เก็บการมสี่วน
ร่วมในช้ัน
เรียน 
2. ใบเช็คช่ือ
เข้าช้ันเรียน 

ผศ.ดร.ขจิต 
ณ กาฬสินธุ ์



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรร
ยาย 

ปฏิบัต ิ
การ 

๗ - น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง 
Technology 
Acceptance 
- น าเสนองานวิจัยท่ีไดร้ับ
มอบหมายเรื่อง IT 
Capabilities 
 
 
 
 

6 - - เพื่อให้นักศึกษาทบทวน
วรรณกรรมท้ังในอดีตและ
ปัจจุบันเกี่ยวกับหัวข้อท่ีได้รับ
มอบหมาย 
- เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
น าเสนอและเป็นผู้น าใน
การศึกษางานวิจัยในอดีต โดย
สามารถสรปุหลักการ แนวคิด 
ปัญหางานวิจัย วัตถุประสงค์
ของการวิจัย กรอบแนวคิดและ
การพัฒนาสมมติฐาน ระเบียบ
วิธีวิจัย ตอลดจนสามารถ
วิพากษ์ระเบียบวิธีวิจัยและ
ผลการวิจัยได้อย่างเหมาะสม 

1.1, 1.5 
๒.๑, ๒.๒  
๓.1, 3.2 
4.1, 4.2, 4.4 
5.2, 5.4 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. ให้นักศึกษาน าเสนอ
งานวิจัยท่ีได้รับ
มอบหมาย 
2. ให้สรุปผลการวิจัย 
ประโยชน์ท่ีได้รับและ
แนวทางการวิจัยใน
อนาคต 
3. มีการอภิปราย และ
วิพากษ์งานวิจัยแบบมี
ส่วนร่วม ก าหนด
ประเด็นปัญญา และหา
แนวทางเสนอแนะ
ร่วมกัน  
4. ให้ก าหนดแนวทางใน
การวิจัยในอนาคตที่
เกี่ยวกับห้วข้อในครั้งนี้ 
 
 

๑. ประเมินจากการสรุป
และน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการ
แสดงความคดิเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ัน
เรียน 

1. ใบคะแนน
เก็บการมสี่วน
ร่วมในช้ัน
เรียน 
2. ใบเช็คช่ือ
เข้าช้ันเรียน 

ผศ.ดร.ขจิต 
ณ กาฬสินธุ ์



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรร
ยาย 

ปฏิบัต ิ
การ 

8 
 
 
 

- มอบหมายให้ทบทวน
วรรณในอดตีและปัจจุบัน 
และเขียนบทความ
วิชาการที่เกี่ยวข้องกับ
แนวโน้มในการวิจัยด้าน
ระบบสารสนเทศทางการ
บัญชีในอนาคต และ
ประเด็นส าคญัที่เกี่ยวข้อง 

3 
 
 
 

- - เพื่อให้นักศึกษาทบทวน
วรรณกรรมท้ังในอดีตและ
ปัจจุบันเกี่ยวกับหัวข้อท่ีได้รับ
มอบหมาย 
- เพื่อให้นักศึกษาเขียนและ
น าเสนอบทความวิชาการที่
เกี่ยวข้องกับแนวโน้มในการวิจัย
ด้านระบบสารสนเทศทางการ
บัญชีในอนาคต และประเด็น
ส าคัญที่เกีย่วข้อง 

1.1, 1.5 
๒.๑, ๒.๒  
3.3 
4.1,  
5.3 

๑. บรรยายแบบมีส่วน
ร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้
นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นพร้อมสอดแทรก
ศีลธรรม จรรยาบรรณที่
ควรปฏิบัต ิ

๑. ประเมินจากการสรุป
และน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการ
แสดงความคดิเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ัน
เรียน 

๑. การตอบ
ค าถามในช้ัน
เรียน 
2. ใบเช็คช่ือ
เข้าช้ันเรียน 

ผศ.ดร.ขจิต 
ณ กาฬสินธุ ์

๙ 
 
 
 

- มอบหมายให้ทบทวน
วรรณในอดตีและปัจจุบัน 
และจัดท าโครงรา่ง
งานวิจัยด้านระบบ
สารสนเทศทางการบญัชี 
น าเสนอหลักการและ
เหตุผล กรอบแนวคดิ 
สมมติฐาน และระเบียบวิธี
วิจัย 

3 
 
 
 

- - - เพื่อให้นักศึกษาทบทวน
วรรณกรรมท้ังในอดีตและ
ปัจจุบันเกี่ยวกับหัวข้อท่ีได้รับ
มอบหมาย 
- เพื่อให้นักศึกษาเขียนและ
น าเสนอโครงร่างงานวิจัยด้าน
ระบบสารสนเทศทางการบญัชี 
น าเสนอหลักการและเหตุผล 
กรอบแนวคิด สมมติฐาน และ
ระเบียบวิธีวิจยั 

1.1, 1.5 
๒.๑, ๒.๒  
3.3 
4.1,  
5.3 

๑. บรรยายแบบมีส่วน
ร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้
นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นพร้อมสอดแทรก
ศีลธรรม จรรยาบรรณที่
ควรปฏิบัต ิ
 
 
 

 

๑. ประเมินจากการสรุป
และน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการ
แสดงความคดิเห็นเชิง
วิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ัน
เรียน 

๑. การตอบ
ค าถามในช้ัน
เรียน 
2. ใบเช็คช่ือ
เข้าช้ันเรียน 

ผศ.ดร.ขจิต 
ณ กาฬสินธุ ์



๘ 

๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของ
รายวิชา (Curriculum Mapping) ตามท่ีก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร  สัปดาห์ที่ประเมิน และสัดส่วนของการประเมิน 

ผลการเรียนรู้ 
Learning Outcome 

วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1.1, 1.5, 2.1, 2.2, 3.2, 3.3, 
4.1, 4.4, 5.3, 5.4 

๑. ประเมินจากการสรุปและน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการแสดงความ
คิดเห็นเชิงวิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ันเรียน 

2 - 7 1) ผู้น าในการน าเสนอ
วิจัย 3๐% 

2) มีส่วนร่วมในการ
วิพากษ์ 40% 

1.1, 1.5, 2.1, 2.2, 3.3, 4.1, 
4.4, 5.3 

๑. ประเมินจากการสรุปและน าเสนอ 
๒. ประเมินจากการแสดงความ
คิดเห็นเชิงวิพากษ์ 
3. ตอบค าถามในช้ันเรียน 

2 - 7 1) บทความวิชาการ 
10% 

2) เค้าโครงงานวิจัย 
20% 

 
หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

๑.  ต าราและเอกสารหลัก 
 เอกสารประกอบการสอน ระบบสารสนเทศทางการบัญชี โดย ผศ.ดร.ขจิต ณ กาฬสินธุ์ 
2. งานวิจัย 

Digital Accounting and Digital Transformation 
1. The Changing Face of Accounting in an Information Technology Dominated World 
2. Digital reporting in Eastern Europe: An empirical study 
3. Determinants of the voluntary adoption of digital reporting by small private companies to 

Companies House: Evidence from the UK 
4. Impact of accounting process characteristics on accounting outsourcing - Comparison of users and 

non-users of cloud-based accounting information systems 
5. The effects of personality traits on digital transformation: Evidence from German tax consulting 
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หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

๑.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาโดยนักศึกษา เพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน มีดังนี้ 

   แบบประเมินรายวิชา 
              การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
              การสะท้อนความคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน 
              ข้อเสนอแนะผ่านเว๊บบอร์ดที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 
              อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. .... 
๒.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
            แบบประเมินผู้สอน 
            ผลการสอบ 
           การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
           การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอน 
             การสังเกตการสอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
              อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. .... 
๓.  กลไกการปรับปรุงการสอน 
             สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
             การวิจัยในชั้นเรียน 
             อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. ....... 
๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาของนักศึกษา 

   มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบ ข้อสอบ 
รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

   การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการวิชาการประจ าคณะ 
   การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่นๆ ที่ไม่ใช่

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
              อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................................................. ....................... 
๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

   ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
             ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
             ปรับปรุงรายวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
              อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. .......... 
 
 


