
มคอ. ๓  รายละเอียดของรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการ
ของแต่ละรายวิชาเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามท่ีวางแผนไว้ในรายละเอียด ของหลักสูตร ซึ่งแต่
ละรายวิชาจะก าหนดไว้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเนื้อหาความรู้ในรายวิชา แนวทางการ
ปลูกฝังทักษะต่างๆ ตลอดจนคุณลักษณะอื่นๆท่ีนักศึกษาจะได้รับการพัฒนาให้ประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายของ
รายวิชา มีการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาท่ีใช้ในการเรียน วิธีการเรียน การสอน การวัดและประเมินผลใน
รายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือส่ือทางวิชาการอื่นๆท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังก าหนดยุทธศาสตร์ในการ
ประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

ประกอบด้วย ๗ หมวด ดังนี ้

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 
หมวดท่ี ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
หมวดท่ี ๓ ลักษณะและการด าเนินการ 
หมวดท่ี ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
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 ๑ 

รายละเอียดของรายวิชา  

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   
           ภาษาไทย        ๓๐๗๐๒๔๐๗  วิชาการบัญชีส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
           ภาษาอังกฤษ                       Accounting for Small and Medium Enterprises 
๒. จ านวนหน่วยกิต     หน่วยกิต ( ทฤษฎี-ปฎิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
                                                   ๓ (๓- ๐- ๖) 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 3.1  ส าหรับหลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชา การบัญชี (หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 
                 หลายหลักสูตร (หลักสูตรท่ีใช้รายวิชานี้เป็นรายวิชาเลือกท่ัวไป /รายวิชาศึกษาท่ัวไป) 
           3.2 ประเภทของรายวิชา 
                 วิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา................................................................................................... 
                 วิชาเฉพาะ (วิชาแกน) 
                 วิชาเลือก 
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 ๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  
                ช่ืออาจารย์  บัวจันทร์  อินธิโส เลขบัตรประจ าตัวประชาชน  34704063xxxx   
                ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์   
                คุณวุฒิการศึกษา  บช.ม. (บัญชีมหาบัณฑิต) 
                ช่ืออาจารย์  เมฑิณี   เมษสุวรรณ  เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 14699002xxxx   
                ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์   
                คุณวุฒิการศึกษา  บช.ม. (บัญชีมหาบัณฑิต) 
 
           ๔.๒  อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน) 
                ช่ืออาจารย์  นางบัวจันทร์    อินธิโส 
                               นางสาวเมฑิณี   เมษสุวรรณ 
๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 

 ภาคการศึกษา 2/๒๕๖๓ ชั้นปีที่ ๓ สาขาวิชาการบัญชี กลุ่ม บช๓๑AC๖๑, ช้ันปี 4 บช43AC62 
๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี) 
 วิชาการบัญชีขั้นต้น 
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 ๒ 

๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี) 
 ไม่มี 
๘. สถานที่เรียน   
            สถาบันนวัตกรรมธุรกิจและการบัญชี   
๙. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 

          วันท่ี   ๖  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

หมวดที่ ๒   จุดมุ่งหมายและวัตถปุระสงค ์
๑.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
 จุดมุ่งหมายของรายวิชา เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาการบัญชีส าหรับวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้นักศึกษาเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 

๑.๑  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และอธิบายความหมายของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
           ๑.๒  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้รู้หลักเกณฑ์ กฎระเบียบ ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
 ๑.๓  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ถึงลักษณะของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในด้าน
ต่าง ๆ เช่น การบริหารจัดการ  การผลิต  การตลาด  การทรัพยากรบุคคล  การบัญชี เป็นต้น 
 ๑.๔  เพื่อพัฒนาผู้เรียน ให้สร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน  การประยุกต์ใช้ความรู้  โดยการท างานเป็นทีม
และการน าเสนองาน 
 ๑.๕  เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีก้าวทันโลกและเทคโนโลยี 
 ๑.๖  เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมของนักบญัชีท่ีดี 
 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
           ๒.๑ เป็นรายวิชาท่ีได้รับการปรับปรุงขึ้นใหม่เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนส าหรับหลักสูตรบัญชีบัณฑิตซึ่ง
เป็นหลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๒๒ เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์ประกันคุณภาพของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) 
และสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงด้านเทคโนโลยีและเศรษฐกิจของประเทศ 
 ๒.๒ สภาวิชาชีพบัญชีมาตรฐานการบัญช ี
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 ๓ 

หมวดที่ ๓   ลักษณะและการด าเนนิการ 
๑. ค าอธบิายรายวิชา  

 ความหมายของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  รูปแบบและขั้นตอนการจัดต้ังธุรกิจ  ประเภท 
ของธุรกิจ  การบริหารงานของธุรกิจ  ด้านการผลิต  การตลาด การทรัพยากรบุคคล  การบริหารจัดการ ระบบบัญชีการ
ปรับปรุงบัญชีและการปิดบัญชี  งบการเงินของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

 The definition of small and medium enterprises.  Forms and procedures of business 
establishment.  Type of business.  Administration of the business in manufacturing, marketing, 
human resources, management system, accounting system, accounting adjustment, and accounting 
closing.  The financial statements of small and medium enterprises. 
 
๒. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย/ทฤษฎี สอนเสริม การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การศึกษาด้วย
ตนเอง 

๔๕ ช่ัวโมงต่อภาค
การศึกษา 

ตามความต้องการของนักศึกษา
เฉพาะรายและข้อตกลงของ

กลุ่มเรียน 

ไม่มี ศึกษาด้วยตนเอง ๖ 
ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 

 
 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  

อาจารย์บัวจันทร์ อินธิโส ให้ติดต่อได้ทุกวันพฤหัสบดี เวลา ๑๓.๐๐-๑๔.๐๐ น.และติดตามสอบถามได้จาก e-mail : 
buachan.acc@gmail.com  

อาจารย์เมฑิณี   เมษสุวรรณ ให้ติดต่อได้ทุกวันอังคาร เวลา ๐๘.๐๐-๑๒.๐๐ น.และติดตามสอบถามได้จาก e-mail : 
Metineemessuwan@hotmail.com  

หมวดที่ ๔   การพฒันาผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 
๑. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
๑.๑ มีความรู้ความเข้าใจในคุณค่า
แห่งวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ 
มีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพ 
๑.๒ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย 
เคารพและสามารถปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของสถาบันและสังคม 
๑.๓ สามารถบริหารเวลาและปรับวิถี
ชีวิตอย่างสร้างสรรค์ในสังคม 
๑.๔ มีจิตส านึก และพฤติกรรมท่ี

๑.สัมภาษณ์เด่ียว/อภิปรายกลุ่ม 
ด้านจริยธรรมโดยให้นักศึกษาอ่าน
ข่าวการทุจริตในทางวิชาชีพท่ี
เกิดขึ้นในปัจจุบันและให้ความเห็น
เชิงจริยธรรม 
๒. ก าหนดกติกาการเข้าเรียน การ
ส่งงาน และการมีส่วนร่วมในการ
สร้างบรรยากาศท่ีส่งเสริมให้เกิด
การเรียนรู้ในช้ันเรียน 

-แบบบันทึกการสังเกตนักศึกษา
ด้านคุณธรรมจริยธรรมทางวิชาชีพ 
โดยประเมินผลจากการแสดง
ความคิดเห็นเชิงคุณธรรม
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ
จากการอภิปราย เหตุการณ์จริง
หรือกรณีศึกษา 
-แบบประเมินพฤติกรรมระหว่าง
เรียน 



มคอ. ๓     
 

 ๔ 

ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตนอย่างมีคุณธรรม 

๓. สังเกตพฤติกรรมนักศึกษา
ระหว่างการเรียนการสอน  ในการ
เข้าช้ันเรียนตรงต่อเวลา  
พฤติกรรมการลอกกันระหว่างการ
ทดสอบย่อย  พฤติกรรมการท า
และส่งการบ้าน 
 

-รายงาน  เช็คการส่งการบ้าน 
  

 
๒. ความรู้ 

ความรู้ท่ีต้องได้รับ                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
๒.๑ มีความรู้ความเข้าใจแนวคิด 
ทฤษฎี หลักการ และวิธีการทางบัญชี 
๒.๒ มีความรู้ความเข้าใจในองค์
ความรู้ด้านอื่นท่ีสัมพันธ์กับองค์
ความรู้ด้านการบัญชี โดยสามารถ
บูรณาการและน ามาประยุกต์ใช้ได้
อย่างเหมาะสม 
๒.๓ มีความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการ
ปฏิบัติงานด้านการบัญชีและอื่น ๆ 
โดยใช้วิธีการเรียนรู้จากประสบการณ์ 
๒.๔ สามารถติดตามเปล่ียนแปลงทาง
วิชาการ การวิจัย และวิชาชีพ ท้ัง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง (ร่างมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินได้เปล่ียนแปลงจาก 
NPAE  เปน็ TFRS for SMEs) 
 

๑. แบบทดสอบเพื่อทดสอบส่ิงท่ี
ต้องรู้ในรายวิชา  นักศึกษาต้องท า
ถูกอยา่งน้อยร้อยละ ๕๐ 
๒. ทดสอบย่อยเพื่อทดสอบ
ความรู้ด้านการประยุกต์ท่ีเป็น
โจทย์จากชีวิตการท างานจริง  
นกัศึกษาต้องท าถูกอย่างน้อยร้อย
ละ ๕๐ 
๓. มอบหมายการบ้านรายบุคคล/
งานกลุ่ม เพื่อฝึกแก้ปัญหาและแก้
โจทย์ทางวิชาชีพบัญชีท่ีต้องเจอ
ในชีวิตจริง นักศึกษาต้องท าถูก
อย่างน้อยร้อยละ ๕๐ 
๓. แบบทดสอบเพื่อทดสอบ
ความรู้ด้านการเปล่ียนแปลงทาง
วิชาการและวิชาบัญชีในปัจจุบัน 
นกัศึกษาต้องท าถูกอย่างน้อยร้อย
ละ ๕๐ 
 

๑.แบบทดสอบย่อยด้านทฤษฎี 
๒. ข้อสอบกลางภาค/ปลายภาค 
๓. แบบทดสอบย่อยด้านโจทย์
ประยุกต์ท่ีต้องเจอในชีวิตจริง 
๔. แบบทดสอบก่อนเรียน-หลัง
เรียน 
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 ๕ 

๓. ทักษะทางปัญญา 
ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๓.๑ สามารถสืบค้นข้อมูลประมวล
ข้อมูลและแนวคิดต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้
ในการระบุและวิเคราะห์ปัญหาท่ีมี
ความซับซ้อนได้ด้วยตนเอง 
๓.๒ สามารถประยุกต์และบูรณาการ
ความรู้ทางการบัญชีและด้านอื่นท่ี
สัมพันธ์กัน ใช้ทักษะทางวิชาชีพและ
ดุลยพินิจในการแก้ไขปัญหารวมทั้ง
เสนอแนะแนวทางใหม่ในสถานการณ์
ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ โดยค านึงถึง
ผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจากการ
ตัดสินใจ 
๓.๓ สามารถติดตาม ประเมินผล 
และรายงานผลได้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน 

๑. ทดสอบด้านการวิเคราะห์
ปัญหาในโจทย์ท่ีเกิดขึ้นจริงในการ
ท างาน 
๒. ให้กรณีศึกษาทางวิชาชีพ
บัญชี/วิเคราะห์ปัญหาเป็นกลุ่ม 
 

๑. แบบทดสอบย่อยด้านทฤษฎี
และปฏิบัติ 
๒. ข้อสอบระหว่างภาค/ปลาย
ภาค 
๓. กรณีศึกษาทางบัญชี 
 

๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๔.๑ สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบ
งานท่ีได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๔.๒ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่น และปรับตัวให้เข้า
กับสถานการณ์และวัฒนธรรมของ
องค์กรได้เป็นอย่างดี 
๔.๓ มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ 
สามารถให้ความช่วยเหลือและอ านวย
ความสะดวกในการแก้ไขปัญหาใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ท้ังในบทบาทของ
ผู้น า หรือในบทบาทของผู้ร่วมงาน 
๔.๔ มีความรับผิดชอบการพัฒนา
ความรู้ความสามารถทางวิชาชีพบัญชี
ของตนเองอย่างต่อเนื่อง 

๑. ให้กรณีศึกษาทางวิชาชีพบัญชี 
๒. สังเกตการณ์ความรับผิดชอบ
ในการท างานกลุ่มและการท า
กรณีศึกษาเสร็จตามเวลา 
๓. ให้กรณีศึกษาทางวิชาชีพ
บัญชี/วิเคราะห์ปัญหาเป็นกลุ่ม 
๔. มอบหมายกรณีศึกษาทาง
วิชาชีพบัญชีท่ีเป็นประเด็นใหม่ ๆ 
 

๑. แบบบันทึกการสังเกตนักศึกษา
ด้านพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
๒. กรณีศึกษาทางบัญชี 
๓. แบบบันทึกการสังเกตนักศึกษา
ด้านพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
 
 



มคอ. ๓     
 

 ๖ 

๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีต้องพัฒนา  

               วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๕.๑ มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เชิง
ปริมาณเพื่อการตัดสินใจอย่าง
สร้างสรรค์ในการแปลความหมายและ
เสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหา
หรือข้อโต้แย้ง 
๕.๒ สามารถส่ือสารอย่างมี
ประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียน 
รู้จักเลือกและใช้รูปแบบการน าเสนอ
ท่ีเหมาะสมกับปัญหาและกลุ่มผู้ฟังท่ี
แตกต่างกัน 
๕.๓ สามารถเลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและเทคนิคการส่ือสารท่ี
เหมาะสมในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การแปลความหมาย และการส่ือสาร
สารสนเทศ 

๑. ให้กรณีศึกษาทางวิชาชีพบัญชี
ท่ีเป็นประเด็นใหม่ ๆ  
๒. ให้แต่ละกลุ่มน าเสนอส่ิงท่ีท า
ได้ 
๓. ผู้ฟังการน าเสนอให้มีท้ัง
อาจารย์และเพื่อนนักศึกษา ให้
ผู้ฟังแต่ละกลุ่มต้ังค าถาม และให้
กลุ่มน าเสนออธิบาย 
 

๑ สังเกตการมีส่วนร่วมและวิธีการ
น าเสนอด้วยส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศและคุณภาพการ
อภิปราย 
๒ กรณีศึกษา การสอบระหว่าง
ภาค  การสอบปลายภาค 
 

 
 

 

 



หมวดท่ี ๕   แผนการสอนและการประเมินผล 
๑.  แผนการสอน 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

กิจกรรมการจัดการเรียน 
การสอน 

สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติการ 

๑ ๑. แนะน ารายวิชา 
ชี้แจงรายละเอียดแผน
บริหารการสอน การ
สร้างความเข้าใจ
เบื้องต้นในการร่วม
กิจกรรมการเรียนการ
สอน  
หน่วยที่ ๑ ความรู้ทั่วไป
เก่ียวกับวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม  
และมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน
ส าหรับ SMEs ที่
เปลี่ยนแปลง (จาก 
NPAE เป็นร่าง TFRS 
for SMEs 2560) 
-ค านิยาม บทบาท 
ความส าคัญ การส่งเสริม 
อุปสรรคหรือจุดอ่อน
ของ SMEs 
-มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินส าหรับ 
SMEs  

๓ - ๑.ผู้เรียนปฏิบัติตนให้
สอดคล้องกับแนวทาง
ที่ก าหนดในรายวิชา 
ตลอดภาคการศึกษา 
๒. เพ่ือให้ผู้เรียนทราบ
ข้อมูลเบื้องต้นเก่ียวกับ
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ
วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม  
 
 
 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. แนะน าวัตถุประสงค์ การเก็บ
คะแนน การวัดผล 
๒. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๓. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม  
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๔. มคอ. ๓ 
๕. แบบฝึกหัด 
๖. ไฟล์น าเสนอ 
๗. แบบทดสอบก่อน-หลังเรียน 

๑. การตอบค าถาม 
การคิดวิเคราะห์ เพ่ือ
การค้นหาค าตอบที่
ผู้เรียนต้องการเรียนรู้
และจ าเป็นต่อ
การศึกษาความรู้ที่
ทันสมัย บรรยาย
ประกอบเอกสารการ
สอน 
๒. ประเมินงานที่ได้รับ
มอบหมายและการ
น าเสนอ 
๓. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 
 

๑.แบบฝึกหัด 
๒. การตอบ
ค าถามในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ
ก่อนเรียน-หลัง
เรียน 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๑ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๒ หน่วยที่ ๒ รูปแบบ
ธุรกิจการจัดต้ัง และ
ประเภทธุรกิจ 
-ธุรกิจเจ้าของคน
เดียว ห้างหุ้นส่วน 
คณะบุคคล บริษัท
จ ากัด บริษัทหาชน
จ ากัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓  ๑. เพ่ือให้ผู้เรียน
อธิบายรูปแบบ การ
จัดต้ังธุรกิจ และ
ประเภทธุรกิจ ได้ 
 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๒. ยกตัวอย่างรูปแบบธุรกิจและ
การจัดต้ังธุรกิจ 
๓. แบ่งกลุ่มตามความสมัครใจ 
กลุ่มละ ๔-๕ คน ระดมความคิด
เก่ียวกับรูปแบบธุรกิจ 
การจัดต้ัง และประเภทธุรกิจ -
ธุรกิจเจ้าของคนเดียว ห้าง
หุ้นส่วน คณะบุคคล บรษิัท
จ ากัด บริษัทหาชนจ ากัด 
 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
๔. เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับ
รูปแบบธุรกิจและการจัดต้ัง
ธุรกิจ 
 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณ ี
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๒ 

๓-๔ หน่วยที่ ๓ การ
บริหารงานของธุรกิจ 
SMEs 
- การบริหารงานด้าน
การผลิต 
-การบริหารงานด้าน
การตลาด 
-การบริหารงานด้าน
การเงิน 
-การบริหารงานด้าน
ทรัพยากรบุคคล 
-กลยุทธ์การ
บริหารธุรกิจ SMEs 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖  ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ  
เก่ียวกับการ
บริหารธุรกิจด้านการ
ผลิต  ด้านการตลาด 
ด้านการเงิน ด้าน
ทรัพยากรบุคคล และ 
กลยุทธ์การ
บริหารธุรกิจ SMEs 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๒. ยกตัวอย่างรูปแบบธุรกิจและ
การจัดต้ังธุรกิจ 
๓. แบ่งกลุ่มตามความสมัครใจ 
กลุ่มละ ๔-๕ คน ระดมความคิด
เก่ียวกับการบริหารงานด้าน 
การผลิต การตลาด การเงิน 
ทรัพยากรบุคคล กลยุทธ์การ
บริหารธุรกิจ SMEs 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
๔. เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับ
รูปแบบธุรกิจและการจัดต้ัง
ธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๓ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๕-๖ หน่วยที่ ๔ การบญัชี
เกี่ยวกับสินทรัพย์
ส าหรับธุรกิจ SMEs  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖  ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ  
สามารถอธิบายการ
บัญชีเก่ียวกับ
สินทรัพย์ของธุรกิจ 
SMEs ได้ 
๒. เพ่ือให้ผู้เรียน
บันทึกบัญชีสินทรัพย์
ของธุรกิจ SMEs ได้ 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๓. แบ่งกลุ่มตามความสมัครใจ 
กลุ่มละ ๔-๕ คน ระดมความคิด
เก่ียวกับการบัญชีสินทรัพย์
ส าหรับ SMEs 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
๔. เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับการ
บัญชีสินทรัพย์ส าหรับ SMEs 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๔ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๗ หน่วยที่ ๕ การบัญชี
หนี้สินส าหรับธุรกิจ 
SMEs  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓  ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ  
สามารถอธิบายหน้ีสิน
ส าหรับธุรกิจ SMEs 
ได้ 
๒.เพ่ือให้ผู้เรียน
สามารถบันทึกบัญชี
เก่ียวกับหน้ีสินของ
ธุรกิจ SMEs ได้  

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๓. แบ่งกลุ่มตามความสมัครใจ 
กลุ่มละ ๔-๕ คน ระดมความ
คิดเห็นเก่ียวกับหน้ีสินส าหรับ
ธุรกิจ SMEs ได้  
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
๔. เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับการ
บัญชีหน้ีสินของ SMEs 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๕ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๘ หน่วยที่ ๕ การบญัชี
ส่วนของเจ้าของ
ส าหรับธุรกิจ SMEs  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖  ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ  
สามารถอธิบายส่วน
ของเจ้าของส าหรับ
ธุรกิจ SMEs ได้ 
๒.เพ่ือให้ผู้เรียน
สามารถจัดท าบัญชี
ส าหรับส่วนของ
เจ้าของธุรกิจ SMEs 
ได้ 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๓. แบ่งกลุ่มตามความสมัครใจ 
กลุ่มละ ๔-๕ คน ระดมความคิด
เก่ียวกับการบันทึกบัญชีส่วนของ
เจ้าของธุรกิจ SMEs    
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
๔. เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับการ
บัญชีส่วนของเจ้าของส าหรับ 
SMEs 
 
 
 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 

๙ สอบกลางภาค 
 

๓       คณะกรรมการ 



มคอ. ๓     
 

 ๖ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๑๐-๑๑ หน่วยที่ ๖ การบัญชี
ส าหรับธุรกิจซื้อมา
ขายไป 
-การบริหารจัดการ
ระบบบัญชีส าหรับ
ธุรกิจซื้อมาขายไป 
-การปรับปรุงและปิด
บัญชีส าหรับธุรกิจซื้อ
มาขายไป 
-งบการเงินของธุรกิจ
ซื้อมาขายไป 
-การวิเคราะห์งบ
การเงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖  ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ  
การบริหารจัดการ
ระบบบัญชีส าหรับ
ธุรกิจซื้อมาขายไป ได้  
๒.ผู้เรียนสามารถ
ปรับปรุงและปิดบัญชี
ส าหรับธุรกิจซื้อมา
ขายไปได้ 
๓.ผู้เรียนสามารถ
จัดท างบการเงินและ
วิเคราะห์งบการเงิน
ของธุรกิจซื้อมาขายไป
ได้ 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๓. แบ่งกลุ่มตามความสมัครใจ 
กลุ่มละ ๔-๕ คน ระดมความคิด
เก่ียวกับการจัดการระบบบัญชี
ส าหรับธุรกิจซื้อมาขายไป 
 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
๔. เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการระบบบัญชีส าหรับ
ธุรกิจซื้อมาขายไป 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๗ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๑๒-๑๓ หน่วยที่ ๗ การบัญชี
ส าหรับธุรกิจบริการ 
-การบริหารจัดการ
ระบบบัญชีส าหรับ
ธุรกิจบริการ 
-การปรับปรุงและปิด
บัญชีส าหรับธุรกิจ
บริการ 
-งบการเงินของธุรกิจ
บริการ 
-การวิเคราะห์งบ
การเงิน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖  ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ  
การบริหารจัดการ
ระบบบัญชีส าหรับ
ธุรกิจบริการ ได้  
๒.ผู้เรียนสามารถ
ปรับปรุงและปิดบัญชี
ส าหรับธุรกิจบริการได้ 
๓.ผู้เรียนสามารถ
จัดท างบการเงินและ
วิเคราะห์งบการเงิน
ของธุรกิจบริการได้ 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๓. แบ่งกลุ่มตามความสมัครใจ 
กลุ่มละ ๔-๕ คน ระดมความคิด
ในการบริหารจัดการระบบบัญชี
ส าหรับธุรกิจบริการของ SMEs 
 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
๔. เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการระบบบัญชีธุรกิจ
บริการ 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๘ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๑๔-๑๕ หน่วยที่ ๘ การบัญชี
ส าหรับธุรกิจผลิต 
-การบริหารจัดการ
ระบบบัญชีส าหรับ
ธุรกิจผลิต 
-การปรับปรุงและปิด
บัญชีส าหรับธุรกิจ
ผลิต 
-งบการเงินของธุรกิจ
ผลิต 
-การวิเคราะห์งบ
การเงิน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖  ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ  
การบริหารจัดการ
ระบบบัญชีส าหรับ
ธุรกิจผลิต ได้  
๒.ผู้เรียนสามารถ
ปรับปรุงและปิดบัญชี
ส าหรับธุรกิจผลิตได้ 
๓.ผู้เรียนสามารถ
จัดท างบการเงินและ
วิเคราะห์งบการเงิน
ของธุรกิจผลิตได้ 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๓. แบ่งกลุ่มตามความสมัครใจ 
กลุ่มละ ๔-๕ คน ระดมความคิด
ในการบริหารจัดการระบบบัญชี
ธุรกิจผลิต ของ SMEs 
 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
๔. เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารจัดการระบบบัญชีธุรกิจ
ผลิต ของ SMEs ได้ 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๙ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๑๖-๑๗ น าเสนองานกลุ่ม การ
บริหารจัดการระบบ
บัญชีของ :- 
-ธุรกิจซื้อมาขายไป 
-ธุรกิจบริการ 
-ธุรกิจผลิต 
-มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน TFRS for 
NPAEs และ ร่าง
มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินที่จะน ามาใช้
ในอนาคต  TFRS for 
SMEs 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖  ๑.เพ่ือให้ผู้เรียน
สามารถน าความรู้ที่
ได้มาบูรณาการกับ
งานกลุ่มที่เป็นธุรกิจ
จ าลอง SMEs  
๒. ผู้เรียนได้เรียนรู้
การท างานเป็นทีม 
๓. ผู้เรียนได้ศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 
๔. มีทักษะในการ
สื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการน าเสนอ  
 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. แนะน าวิธีการน าเสนอ 
๒. น าเสนอผลงาน 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 

๑๘ สอบปลายภาค ๓        

  



๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
  

ผลการเรียนรู้ 
Learning Outcome 

วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

๑,๒,๓,๔,๕ การทดสอบย่อย ๒ ครั้ง ๗,๑๕ ๒๐% 
๑,๒,๓,๔,๕ กรณีศึกษา รายงานกลุ่ม การน าเสนอ

งานหน้าช้ันเรียน  แบบฝึกหัด 
๑๖-๑๗ ๑๐ % 

๑,๒,๓,๔,๕ การสังเกตพฤติกรรมระหว่างเรียน  
ความสนใจเรียน การเข้าห้องเรียน  

ทุกสัปดาห์          ๑๐ % 

๑,๒,๓,๔,๕ สอบระหว่างภาค ๙ ๓๐ % 
๑,๒,๓,๔,๕ สอบปลายภาค ๑๘ ๓๐ % 

รวม ๑๐๐ % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มคอ. ๓     
 

 ๑ 

หมวดที่ ๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑.  ต าราและเอกสารหลัก 
 -  บัวจันทร์  อินธิโส. ๒๕๖๑. เอกสารประกอบการสอนวิชา. การบัญชสี าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม.  
 - สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ ๒๕๖๑. TFRS for NPAEs และ ร่าง TFRS for SMEs. 

  -  ศิลปพร ศรีจ่ันเพชร และคณะ. ค าอธิบายมาตรฐานการบัญชี NPAEs.   
  - วีรวุธ  มาฆศิรานนท์. ธุรกิจส่วนตัว SME คุณท าได้ : พิมพ์ครั้งท่ี ๑ กรุงเทพมหานคร: บริษัทแอคทีพ พรินท์ 

จ ากัด, ๒๕๕๔. 
๒. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

 - Power Point Slide หรือชีทประกอบการสอน 
- VCD วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
- www.rd.go.th เว็บไซต์กรมสรรพากร 
- เว็บไซต์เกี่ยวกับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
- เว็บไซต์ของกรมพัฒนาธรุกิจการค้า 
- ส านักก ากับดูแลธุรกิจ  กรมพัฒนาธุรกิจ. คู่มือการจัดท าบัญชีและงบการเงินเบ้ืองต้น 
  กรณีตัวอย่าง  การประกอบธุรกิจ  สุราแช่   สุรากล่ัน  ,  ๒๕๔๖ 
- กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม. กรณีศึกษาโครงการ (ปรับปรุงประสิทธิภาพการประกอบ

ธุรกิจอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม, ๒๕๔๖. 
- นิพันธ์  เห็นโชคชัยชนะ, ศิลปพร  ศรีจ่ันเพชร, พจน์ วีรศุทธากร, พิมพ์ใจ  วีรศุทธากร. คู่มือบัญชี NPAEs 

(TFRS for NPAEs Handbook) : พิมพ์ครั้งท่ี ๑ . กรุงเทพมหานคร, ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ที พี เอ็น เพรส, ๒๕๕๔. 
- ผศ.ดร.วชิระ  บุณยเนตร  , ผศ.ดร.แพร  กีระสุนทรพงษ์ และสมปราชญ์  กุลนรัตน์.  การบัญชีภาคปฏิบัติ : 

ธุรกิจซื้อมาขายไป : กรุงเทพมหานคร, ส านักพิมพ์แมคกรอฮิล. 
- สุรีย์  วงศ์วณิช การตรวจสอบภายใน (ท าไมต้องตรวจสอบ) : พิมพ์ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : พระราม พริ้น

ต้ิง, ๒๕๕๐. 
- เว็บไซต์แบบจ าลองระบบการบัญชีโดย  อุบล  จันทรารมณ์ 
- นักบริหาร วารสารปีท่ี ๒๑ ฉบับท่ี ๑ มกราคม-ธันวาคม ๒๕๔๔ เกี่ยวกับ SMEs 

- สัมภาษณ์ ศาสตราจารย์ ดร.ธเนตร  นรภูมิภัชน์  ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม 

- นานาทัศนะ : หัวใจของผู้บริหารท่ีน าไปสู่ความส าเร็จในธุรกิจ SMEs 
- บทความ  :  การพัฒนา SMEs ให้เกิดความยั่งยืน 
- SMEs : ทางเลือกของประเทศไทยในทศวรรษท่ี ๒๑ 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
      -  Website รายการ SMEs ตีแตกของปัญญา  นิรันดร์กุล                    
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 ๒ 

 
หมวดที่ ๗ การประเมนิและปรบัปรงุการด าเนนิการของรายวิชา 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท่ีจัดท าโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็น 
จากนักศึกษา ได้ดังนี้ 
  แบบประเมินรายวิชา 
           การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
           การสะท้อนความคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน 
           ข้อเสนอแนะผ่านเวบบอร์ด ท่ีอาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการส่ือสารกับนักศึกษา 
            อื่นๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 
๒.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
          แบบประเมินผู้สอน 
           ผลการสอบ 
           การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
          การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินข้อสอบ 
           การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
            อื่นๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 
๓.  กลไกการปรับปรุงการสอน 
           สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
           การวิจัยในช้ันเรียน 
           อื่นๆ (ระบุ) การจัดท าการรายงานการด าเนินการของรายวิชา และวิเคราะห์ผลจากรายงานเพื่อน ามา

ปรับปรุงการสอน  ผลการวิจัยในช้ันเรียน 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาของนักศึกษา 
           มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบ   
               ข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 
          การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการวิชาการประจ าคณะ 
           การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่นๆ 
      ท่ีไม่ใช่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
            อื่นๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 
๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 

           ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
           ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
           ปรับปรุงรายวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
            อื่นๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 


