
 
 

มคอ. 3 รายละเอียดของรายวิชา 
(Course Specification) 

 
 
 
 
 
 

รหัสวิชา ๓๐๗๐๒๓๐๙  การสอบบัญชี 
( Auditing ) 

 
 
 
 
 

รายวิชาน้ีเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
สาขาวิชาการบัญชี 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 
 

คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยนครพนม 
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มคอ. ๓   รายละเอียดของรายวิชา 
 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) หมายถึง รายงานผล  ข้อมูลเกี่ยวกับแนว

ทางการบริหารจัดการของแต่ละรายวิชา เพื่อใหก้ารจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามที่วางแผนไว้

ในรายละเอียดของหลักสูตร ซึ่งแต่ละรายวิชาจะก าหนดไว้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียด

ของเนื้อหาความรูใ้นรายวิชา แนวทางการปลูกฝังทักษะต่าง ๆ ตลอดจนคุณลักษณะอื่น ๆ ที่นักศึกษาจะได้รับ

การพัฒนาในประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายของรายวิชา มีการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาที่ใช้

ในการเรียน วธิีการเรียน การสอน การวัดและประเมินผลในรายวิชา ตลอดจนหนังสอืหรอืสื่อทางวิชาการอื่น ๆ 

ที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ นอกจากนีย้ังก าหนดยุทธศาสตร์ในการประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

 

ประกอบด้วย ๗ หมวด ดังนี้ 

 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

หมวดที่ ๒  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์

หมวดที่ ๓ ลักษณะและการด าเนินการ 

หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมนิผล 

หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

หมวดที่ ๗ การประเมนิและปรับปรุงการด าเนนิการของรายวิชา 
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รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 

คณะ/ วิทยาลัย  คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที่ ๑   ข้อมูลทั่วไป 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา  

           ภาษาไทย        ๓๐๗๐๒๓๐๙   การสอบบัญชี   
           ภาษาอังกฤษ                        Auditing  

๒. จ านวนหน่วยกิต หนว่ยกิต (ทฤษฎี  ปฏิบัติ  ศกึษาด้วยตนเอง) 

   ๓ (๓ – ๐ – ๖) 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 3.1  ส าหรับหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๑) 
                 หลายหลักสูตร (หลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้เป็นรายวิชาเลือกทั่วไป /รายวิชาศึกษาทั่วไป) 
           3.2 ประเภทของรายวิชา 
                 วิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา...................................................................................................  
                 วิชาเฉพาะ ( วิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ ) 
                 วิชาเลือก 
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 ๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

ชื่ออาจารย์ เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา 
กิตติศักดิ ์ มะลัย ๓๔๕๐๗๐๐๔๙xxxx อาจารย์ บัญชีมหาบัณฑิต 

 
           ๔.๒  อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน) 

ชือ่อาจารย์ เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา 
กิตติศักดิ ์ มะลัย ๓๔๕๐๗๐๐๔๙xxxx อาจารย์ บัญชีมหาบัณฑิต 

๕. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 

    - ภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๓  
         ๔๖AC๖๒ ชั้นปีที่ ๔ (เทียบโอน) จ านวน ๗ คน 
๖. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชาน้ี  ( Pre-requisites ) (ถ้ามี) 

  - วิชาการบัญชีช้ันกลาง ๑ 
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  - วิชาการบัญชีช้ันกลาง ๒ 

๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  ( Co-requisites ) (ถ้ามี) 

 - ไม่มี 

๘. สถานที่เรยีน 

     ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยนครพนม) 

      นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม ( วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศรสีงคราม ) 

๙. วันที่จัดท าหรอืปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลา่สุด 

 วันที่ ๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

หมวดที ่๒   จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
๑.  จุดมุง่หมายของรายวิชา  
 จุดมุ่งหมายของรายวิชา เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ในรายวิชา การสอบบัญชี โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้นักศึกษาเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
 

๑.ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

๒.ด้านความรู้ 
๓.ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

๔.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

๕.ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ 
                  

 
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

 มีความรู้ความเข้าใจในคุณค่าแห่งวิชาชีพจรรยาบรรณวิชาชีพมีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพ (๑.๑) 
 มีจิตส านึกและพฤติกรรมที่ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตนอย่างมีคุณธรรม (๑.๔) 

 
ด้านความรู้ 

 มีความรู้และความเข้าใจในองค์ความรู้ด้านอ่ืนที่สัมพันธ์กับองค์ความรู้ด้านการสอบบัญชี โดยสามารถ
บูรณาการและน ามาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม (๒.๒) 

 มีความรู้ เกี่ยวกับเทคนิคการปฏิบัติงานด้านการสอบบัญชี และอ่ืนๆโดยใช้วิธีการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์  (๒.๓) 
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ด้านทักษะทางปัญญา 
 สามารถสืบค้นข้อมูล ประมวลข้อมูลและแนวคิดต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้ในการระบุและวิเคราะห์ปัญหาที่มี 
    ความซับซ้อนได้ด้วยตนเอง  (๓.๑) 
 สามารถประยุกต์และบูรณาการความรู้ทางการสอบบัญชี และด้านอ่ืนที่สัมพันธ์กันใช้ทักษะ 

ทางวิชาชีพและดุลยพินิจในการแก้ไขปัญหารวมทั้งเสนอแนะแนวทางใหม่ในสถานการณ์ต่างๆ 
อย่างสร้างสรรค์โดยค านึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนจากการตัดสินใจ (๓.๒) 
 

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถให้ความช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกในการแก้ไขปัญหาใน

สถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในบทบาทผู้น าหรือในบทบาทของผู้ร่วมงาน (๔.๓) 
 มีความรับผิดชอบการพัฒนาความรู้ ความสามารถทางวิชาชีพของตนเองอย่างต่อเนื่อง (๔.๔) 

 
ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอย่างสร้างสรรค์ในการแปลความหมาย 
และเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาหรือข้อโต้แย้ง  (๕.๑) 

 สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน รู้จักเลือกและใช้ รูปแบบการน าเสนอที่
เหมาะสมกับปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่แตกต่างกัน  (๕.๒) 

 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารที่เหมาะสมในการเก็บรวบรวมข้อมูล การ
แปลความหมาย และการสื่อสารสารสนเทศ  (๕.๓) 
 

๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
วัตถุประสงค์ ข้อมลู/หลักฐาน วิธีการพัฒนาปรับปรุง ผู้รับผิดชอบ 

    

 
หมวดที ่๓   ลักษณะและการด าเนินการ 

๑. ค าอธิบายรายวิชา  
แนวคิดท่ัวไป และแม่บทบัญชี กฎหมายและพระราชบัญญัติเกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณ 

หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริตและข้อผิดพลาด การวางแผนงานสอบบัญชี ความเสี่ยงในการสอบ  
บัญชี  ความมีสาระส าคัญ การประเมินความเสี่ยง หลักฐานการประเมินความเสี่ยง วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการ
ตรวจสอบ การเลือกตัวอย่างในการตรวจบัญชี กระดาษท าการของผู้สอบบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของ
ผู้ถือหุ้น รายได้และค่าใช้จ่าย รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต แนวทางการตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์และการ
ควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี 
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๒. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย/ทฤษฎี สอนเสริม การฝึกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วย
ตนเอง 

๓ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ตามความต้องการของ
นักศึกษาเฉพาะบางราย 

ไม่มี ๖ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  
  อาจารย์ผู้สอนก าหนดวัน  เวลา  ในการให้ค าปรึกษา  (Office Hour) สัปดาห์ละ ๒ ชั่งโมงทุกวัน
อาทิตย ์ตั้งแต่เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. และนอกจากนั้น ยังอนุญาตให้นักศึกษาติดต่อผ่านโทรศัพท์ E-Mail Line และ  
Social Media 
 

หมวดที ่๔   การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง ซึ่งต้องสอดคล้องกับที่ระบุไว้ในแผนที่

แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่
ก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้ 

 
๑. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล ร้อยละการ
ประเมินผล 

 มีความรู้ความเข้าใจในคุณค่า
แห่งวิชาชีพจรรยาบรรณ
วิชาชีพมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
(๑.๑) 

 สอดแทรกคุณธรรม
และจริยธรรมใน
เนื้อหารายวิชา และ
ยกตัวอย่างกรณีศึกษา
ด้านจริยธรรม 

 สังเกตการณ์สะท้อน
ความคิดจาก
กรณีศึกษาจริยธรรม 
โดยการตอบค าถาม
ในแบบแสดง
ความเห็น 

๒% 

 มีจิตส านึกและพฤติกรรมที่
ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตนอย่าง
มีคุณธรรม (๑.๔) 

 ก าหนดกติกาการแต่ง
กาย การเข้าเรียน 
และส่งงาน 

 นักศึกษาแต่งกาย
สุภาพ ตรงตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัย 

 เข้าเรียนตรงเวลา 
 ส่งงานตรงตามเวลา 

๓% 
 
 

๑๐% 
๕% 
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๒. ความรู้ 
ความรู้ที่ต้องได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล ร้อยละการ

ประเมินผล 
 มีความรู้และความเข้าใจในองค์

ความรู้ด้านอื่นที่สัมพันธ์กับองค์
ความรู้ด้านการสอบบัญชีโดย
สามารถบูรณาการและน ามา
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
(๒.๒) 

 บรรยายทฤษฎีพร้อม
ยกตัวอย่างการ
ประยุกต์ความรู้
ทางการสอบบัญชี 
กับความรู้ด้านอ่ืน 

 แบบประเมินการ
ทดสอบย่อยวัดผล
ความสามารถอธิบาย
และเข้าใจความรู้ด้าน
การบัญชีและด้าน
อ่ืนๆที่สัมพันธ์กัน 

 การสอบวัดผลกลาง
ภาคเรียน และปลาย
ภาคเรียน 

๒๐% 
 
 
 

๑๕% 
 

 มีความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการ
ปฏิบัติงานด้านการสอบบัญชี
และอ่ืนๆโดยใช้วิธีการเรียนรู้
จากประสบการณ์  (๒.๓) 

 ให้ท ากรณีศึกษาที่
เกิดข้ึนในธุรกิจใน
ปัจจุบัน เพ่ือท าการ
วิเคราะห์และหา
ความรู้ใหม่ๆ 

 แบบประเมินการ
ทดสอบย่อย 

 

๕% 

 
๓. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล ร้อยละการ
ประเมินผล 

 สามารถสืบค้นข้อมูล ประมวล
ข้อมูล และแนวคิดต่าง ๆ เพื่อ
น ามาใช้ในการระบุและ
วิเคราะห์ปัญหาที่มีความ
ซับซ้อนได้ด้วยตนเอง (๓.๑) 

 ให้ท ากรณีศึกษาและ
แบบฝึกหัดด้านการ
สอบบัญชีที่ประยุกต์
กับความรู้ด้านอ่ืนๆ 

 การสอบวัดผลกลาง
ภาคเรียนและปลาย
ภาคเรียน 
 

๕% 
 
 

 สามารถประยุกต์และบูรณา
การความรู้ทางการสอบบัญชีที่
สัมพันธ์กบัใช้ทักษะทางวิชาชีพ
และดุลยพินิจในการแก้ไข
ปัญหารวมทั้งเสนอแนะ
แนวทางใหม่ในสถานการณ์
ต่างๆอย่างสร้างสรรค์โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน
จากการตัดสินใจ (๓.๒) 

 ให้ท ากรณีศึกษาและ
แบบฝึกหัดด้านการ
สอบบัญชีที่ประยุกต์
กับความรู้ด้านอ่ืนๆ 

 การสอบวัดผลกลาง
ภาคเรียนและปลาย
ภาคเรียน 
 

๑๐% 
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๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบท่ี

ต้องพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล ร้อยละการ
ประเมินผล 

 มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ สามารถให้
ความช่วยเหลือและ
อ านวยความสะดวกใน
การแก้ไขปัญหาใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งใน
บทบาทผู้น าหรือใน
บทบาทของผู้ร่วมงาน 
(๔.๓) 

 ให้ท าแบบฝึกหัด การบ้าน และ
กรณีศึกษา  

 ประเมินความ
รับผิดชอบและการตรง
ต่อเวลาในการส่งงาน 

๑๐% 
 

 มีความรับผิดชอบการ
พัฒนาความรู้ 
ความสามารถทางวิชาชีพ
ของตนเองอย่างต่อเนื่อง 
(๔.๔) 

 ให้ท ากรณีศึกษาเป็นรายกลุ่ม  สังเกตการณ์จากการ
สัมภาษณ์สมาชิกใน
กลุ่มถึงประเด็นปัญหา
ในการท างานกลุ่มของ
สมาชิกแต่ละคน 

๕% 

 
๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศที่ต้องพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล รอ้ยละการ
ประเมินผล 

 มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เชิง
ปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอย่าง
สร้างสรรค์ในการแปล
ความหมายและเสนอแนะ
แนวทางในการแก้ไขปัญหาหรือ
ข้อโต้แย้ง  (๕.๑) 

 ให้ท ากรณีศึกษาและ
แบบฝึกหัดด้านการ
สอบบัญชีที่ประยุกต์
กับความรู้ด้านอ่ืนๆ 

 การสอบวัดผลกลาง
ภาคเรียนและปลาย
ภาคเรียน 

๑๐% 
 
 

 สามารถสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพทั้งการพูดและการ
เขียน รู้จักเลือกและใช้รูปแบบ
การน าเสนอที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่แตกต่างกัน  
(๕.๒) 

 ให้ท ากรณีศึกษาและ
แบบฝึกหัดด้านการ
สอบบัญชีที่ประยุกต์
กับความรู้ด้านอ่ืนๆ 

 การสอบวัดผลกลาง
ภาคเรียนและปลาย
ภาคเรียน 

๑๐% 
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 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและเทคนิคการ
สื่อสารที่เหมาะสมในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล การแปล
ความหมาย และการสื่อสาร
สารสนเทศ  (๕.๓) 

 ให้ท ากรณีศึกษาและ
แบบฝึกหัดด้านการ
สอบบัญชีที่ประยุกต์
กับความรู้ด้านอ่ืนๆ 

 การสอบวัดผลกลาง
ภาคเรียนและปลาย
ภาคเรยีน 

๑๐% 
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หมวดที ่๕   แผนการสอนและการประเมินผล 
 

๑.  แผนการสอน 

 สัปดาห ์ สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

(Learning 
Outcome) 

กิจกรรม 
การจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

วิธีการ 
ประเมิน 

เครื่องมือ
ประเมิน ชื่อผู้สอน 

บรร
ยาย 

ปฏิบัติ 

๑ บทที่ ๑ วิชาชีพสอบบัญชี 
   

๓ - เพื่อให้นักศึกษาสามารถเข้าใจและ
อธิบายความหมายของการสอบบญัชี 
ความต้องการเชิงเศรษฐกิจส าหรับการ
สอบบัญชี วัตถุประสงค์ของการสอบ
บัญชี ความแตกต่างระหว่างการบญัชีกับ
การสอบบัญช ีผู้ตรวจสอบและส านัก
งานสอบบัญชี และข้อจ ากดัของการ
ตรวจสอบงบการเงินได ้

๑.๑, ๑.๔ 
๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบ 
    มีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให ้
    นักศึกษาแสดง 
    ความคิดเห็น 
 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม 
การเข้าเรียน 
และ
พฤติกรรม
ส่งการบ้าน
แบบฝึกหัด 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียน การส่ง
การบ้านและ
ส่งแบบฝึกหัด 

อ.กิตติศักดิ ์

๒ บทที่ ๒ สภาพแวดล้อมและ
กฎหมายเกี่ยวกับวิชาชีพ 
สอบบัญช ี

๓ - เพื่อให้นักศึกษาสามารถอธิบายภาพรวม 
ของวิวัฒนาการของการสอบบัญชีใน
ประเทศไทย วิชาชีพสอบบัญชีใน
ต่างประเทศ กฎหมายการบัญชีและการ
สอบบัญชี สถาบันการสอบบญัชีใน
ประเทศไทยและต่างประเทศ 
จรรยาบรรณของวิชาชีพสอบบัญชี 
มาตรฐานการสอบบญัชี ได ้

๑.๔, ๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบ 
    มีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะหโ์จทย ์
   แบบฝึกหัดในห้อง 
๓. ทดสอบย่อย 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม 
การเข้าเรียน 
และ
พฤติกรรม
ส่งการบ้าน
แบบฝึกหัด 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียน การส่ง
การบ้านและ
ส่งแบบฝึกหัด 

อ.กิตติศักดิ ์

๓-๔ บทที่ ๓ กระบวนการ 
สอบบัญชีและการวางแผน
งานสอบบัญช ี

๖ - เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจ และสามารถ
อธิบายถึงความหมายของการสอบบัญชี
กระบวนการสอบบัญชี ประโยชน์ของ
การวางแผนสอบบญัชี ขั้นสอนการ
วางแผนงานสอบบัญชีได ้
 

๑.๑, ๑.๔ 
๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบ 
    มีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะหโ์จทย ์
    แบบฝึกหัดในห้อง 
๓. ทดสอบย่อย 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม 
การเข้าเรียน 
และ
พฤติกรรม
ส่งการบ้าน 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียน การส่ง
การบ้านและ
ส่งแบบฝึกหัด 

 

๗ 
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สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

(Learning 
Outcome) 

กิจกรรม 
การจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ
ประเมิน ชื่อผู้สอน 

บรร
ยาย 

ปฏิบัติ 

๕ บทที่ ๔ ความเสีย่งในการ
สอบบัญชีและการควบคมุ
ภายใน 

๓ - เพื่อให้นักศึกษาสามารถอธิบายถึงความ
เสี่ยงในการสอบบัญชี แนวคิดการ
ควบคุมภายในของ COSO การประเมิน
ความเสีย่งจากการควบคมุ การทดสอบ
การควบคุม การรายงานจดุอ่อนของ
ระบบการควบคุมภายใน 

๑.๑, ๑.๔ 
๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบ 
    มีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะหโ์จทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
๓. ทดสอบย่อย 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม 
การเข้าเรียน 
และการส่ง
การบ้าน
แบบฝึกหัด 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียน การส่ง
งานและ
แบบฝึกหัด 

อ.กิตติศักดิ ์

๖-๗ บทที่ ๕ การจัดท าแนวการ
ตรวจสอบและก าหนด
วิธีการรวบรวมหลักฐาน 
หลักฐานการสอบบัญชีและ
วิธีการตรวจสอบ 

๖ - เพื่อให้นักศึกษาสามารถอธิบาย
ความหมาย บอกประเภท และหลกัฐาน
การสอบบัญชี การตัดสินใจเกี่ยวกบั
หลักฐานการสอบบัญชี ความสัมพนัธ์
ของวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบกับ
หลักฐานการสอบบัญชี วิธีการซึ่งได้มา
ซึ่งหลักฐานการสอบัญชี และประเภท
ของการตรวจสอบได้  

๑.๑, ๑.๔ 
๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบ 
    มีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะหโ์จทย ์
    แบบฝึกหัดในห้อง 
๓. ทดสอบย่อย 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม
การเข้าเรียน 
และ
พฤติกรรม
ส่งการบ้าน
แบบฝึกหัด 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียน การส่ง
ใบงานและ
แบบฝึกหัด 

อ.กิตติศักดิ ์

๘ สอบกลางภาค ๓ - - ๒.๒, ๒.๓ 
๓.๒, ๕.๑ 

 ทดสอบ 
 

๑. ข้อสอบ 
กลางภาค 

 

๙ บทที่ ๖ การเลือกตัวอย่าง ๓ - เพื่อให้นักศึกษาสามารถวิเคราะหแ์ละ
บอกวิธีการเลือกตัวอย่าง การก าหนด
ตัวอย่าง ข้อจ ากัดและความเสี่ยงของ
การเลือกตัวอย่างของการตรวจสอบได ้

๑.๑, ๑.๔ 
๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบ 
    มีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะหโ์จทย ์
    แบบฝึกหัดในห้อง 
๓. ทดสอบย่อย 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม
การเข้าเรียน 
และ
พฤติกรรม
ส่งการบ้าน
และ
แบบฝึกหัด 
 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียน การบ้าน
และส่ง
แบบฝึกหัด 

อ.กิตติศักดิ ์
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สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

(Learning 
Outcome) 

กิจกรรม 
การจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ
ประเมิน ชื่อผู้สอน 

บรร
ยาย 

ปฏิบัติ 

๑๐-๑๑ บทที่ ๗ กระดาษท าการของ
ผู้สอบบญัช ี

๖ - เพื่อให้นักศึกษาสามารถอธิบาย
ความหมายและวตัถุประสงค์ของการ
จัดท ากระดาษท าการ รูปแบบและ
เนื้อหาของกระดาษท าการ การเกบ็
รวบรวมและกรรมสิทธ์ิของกระดาษท า
การ และระยะเวลาในการเก็บรักษาได ้

๑.๑, ๑.๔ 
๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบ 
    มีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะหโ์จทย ์
    แบบฝึกหัดในห้อง 
๓. ทดสอบย่อย 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม
การเข้าเรียน 
และส่งงาน
และ
แบบฝึกหัด 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียนการบ้าน
และส่ง
แบบฝึกหัด 

อ.กิตติศักดิ ์

๑๒-๑๔ บทที่ ๘ การตรวจสอบวงจร
รายได-้รายจ่าย วงจรการ
ผลิตและค่าจ้างแรงงาน 
วงจรการจัดหาเงินและการ
ลงทุน 

๙ - เพื่อให้นักศึกษาสามารถอธิบายเกีย่วกับ
แนวคิดและการควบคุมภายในวงจร
การค้า วงจรรายได้ วงจรรายจ่าย วงจร
การจัดหาเงิน การลงทุนในหลักทรัพย์ 
สินทรัพย์ถาวร การผลิต และการ
ตรวจสอบวงจร  

๑.๑, ๑.๔ 
๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบ 
    มีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะหโ์จทย ์
    แบบฝึกหัดในห้อง 
๓. ทดสอบย่อย 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม
การเข้าเรียน 
และส่งงาน
แบบฝึกหัด 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียน การบ้าน
และส่ง
แบบฝึกหัด 

อ.กิตติศักดิ ์

๑๕ บทที่ ๑๐ รายงานของผูส้อบ
บัญช ี

๓ - เพื่อให้นักศึกษาสามารถอธิบาย
ความหมายของรายงานการสอบบญัชี 
บอกประเภทของความเห็นของผู้สอบ
บัญชี ความมีสาระส าคญัของความเห็น
ของผู้สอบบัญชี และรายงานของผู้สอบ
บัญชีต่อข้อมูลเปรียบเทยีบได้  

๑.๑, ๑.๔ 
๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบมีส่วน
ร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะหโ์จทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
๓. ทดสอบย่อย 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม
การเข้าเรียน 
และส่งงาน
แบบฝึกหัด 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียน การส่ง
ใบงานและ
แบบฝึกหัด 

อ.กิตติศักดิ ์

๑๖-๑๗ บทที่ ๑๑ บริการอื่นของ
ผู้สอบบญัชี และการ
ตรวจสอบบญัชีโดย
คอมพิวเตอร ์

๖ - เพื่อให้นักศึกษาสามารถสอบทานและ
รายงานงบการเงินระหว่างกาล รายงาน
การประกอบงบการเงิน ข้อมูลทางการ
เงินท่ีเกี่ยวกับอนาคต การหาหลักฐาน
การตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบการ
จัดท าโดยคอมพิวเตอร ์

๑.๑, ๑.๔ 
๒.๒, ๒.๓ 
๔.๓, ๔.๔ 
 

๑. บรรยายแบบมีส่วน
ร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะหโ์จทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
๓. ทดสอบย่อย 

๑. ตรวจ
พฤติกรรม
การเข้าเรียน 
และส่งงาน
แบบฝึกหัด 

๑. แบบตรวจ
นับการเข้า
เรียน การบ้าน
และส่ง
แบบฝึกหัด 

อ.กิตติศักดิ ์

๑๘ สอบปลายภาค ๓ - - ๒.๑, ๒.๒ 
๓.๒, ๕.๑ 

 ทดสอบ 
 

๑. ข้อสอบ 
กลางภาค 

 



 มคอ. ๓ 
 

๑ 
 

๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
ผลการเรียนรู้ 

(Learning Outcome) 
วิธีการประเมินผล 

สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของ           
การประเมินผล 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1.1 
1.๔ 
 

- กรณีศึกษาด้านคุณธรรม 
- การแต่งกาย การเข้าเรียน และ 
  การส่งงาน 
- ส่งงาน 

 
1 – 17 

ตลอดภาคการศึกษา 
๒% 

๑๓% 
 

๓% 
2. ความรู้ 
    2.๒ 
     
    2.๓ 
     
     

- สอบกลางภาค สอบปลายภาค  
  และทดสอบย่อย 
- สอบกลางภาค สอบปลายภาค  
  และทดสอบย่อย 
- ทดสอบย่อย 

 
1 – 17 

 
 
 

ตลอดภาคการศึกษา 
๓๐% 

 
๘% 

 
๒% 

3. ทักษะทางปัญญา 
    3.๑ 
    ๓.๒ 

 
- สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 

 
๘, ๑๖ 

 
๑๐% 

 
4. ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
    4.๓ 
    4.๔ 

- การส่งงาน 
- การท างานกลุ่ม 

 
1 – 17 

 

ตลอดภาคการศึกษา 
 

๑๐% 
๒% 

5. วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    5.๑ 
    ๕.๒ 
    ๕.๓ 

 
- สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 

 
 

๘, ๑๖ 

 
 

๒๐% 
 

รวม 100% 
  
 
 



 มคอ. ๓ 
 

๒ 
 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑.  ต าราและเอกสารหลัก 
     เอกสารประกอบการสอน วิชา การสอบบัญชี. โดยอาจารย์กิตติศักดิ์ มะลัย, ๒๕๖๓.  

 
๒. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

๑. สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์. มาตรฐานการบัญชี. กรุงเทพ : พี.อี.ลิฟวิ่ง จ ากัด, 2550 
๒. กรมพัฒนาธุรกิจการค้า. ประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เรื่อง ก าหนดรายการย่อที่ต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 

2552 
๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

๑. หนังสือ ได้แก่ ต าราที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชี 
๒. ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์และเว็บไซต์ ได้แก่ www.fap.or.th, www.nukbunchee.com, www.rd.go.th 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 มคอ. ๓ 
 

๓ 
 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดท าโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็น 
จากนักศึกษา ได้ดังนี้ 
           แบบประเมินรายวิชา 
           การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
           การสะท้อนความคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน 
           ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ด ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 
            อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 
๒.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
          แบบประเมินผู้สอน 
           ผลการสอบ 
           การสวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
          การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินข้อสอบ 
           การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
            อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. ................... 
๓.  กลไกการปรับปรุงการสอน 
           สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
           การวิจัยในชั้นเรียน 
           อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. ................... 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาของนักศึกษา 
          มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบ   
               ข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 
          การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการวิชาการประจ าคณะ 
           การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่นๆ 
      ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
            อ่ืนๆ (ระบุ)........................................................................... ......................................................... 
๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
           ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
           ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
           ปรับปรุงรายวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
           อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. ................... 

 
 


