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มคอ. ๓  รายละเอียดของรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหาร
จัดการของแต่ละรายวิชาเพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามที่วางแผนไว้ใน รายละเอียด ของ
หลักสูตร ซ่ึงแต่ละรายวชิาจะก าหนดไวอ้ย่างชดัเจนเก่ียวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเน้ือหาความรู้ในรายวิชา 
แนวทางการปลูกฝังทักษะต่างๆ ตลอดจนคุณลักษณะอ่ืนๆที่นักศึกษาจะได้รับการพัฒนาให้ประสบความส าเร็จตาม
จุดมุ่งหมายของรายวิชา มีการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาที่ใช้ในการเรียน วิธีการเรียน การสอน การวัดและ
ประเมินผลในรายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือสื่อทางวิชาการอ่ืนๆที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังก าหนด
ยุทธศาสตร์ในการประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

ประกอบด้วย ๗ หมวด ดงันี้ 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที่ ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
หมวดที่ ๓ ลักษณะและการด าเนินการ 
หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
หมวดที่ ๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
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รายละเอียดของรายวิชา  

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาการบัญชี 
 

หมวดที ่๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   
           ภาษาไทย        30702205 การบัญชีขั้นต้น  2 
           ภาษาอังกฤษ    Introduction to Accounting II 
 
๒. จ านวนหน่วยกิต     หน่วยกิต ( ทฤษฎี-ปฎิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
                                                   ๓  หน่วยกิต  (๓-๐-๖) 
 
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 ๓.๑  ⁄ ส าหรับหลักสูตรบัญชีบัณฑิต   สาขาวิชาการบัญชี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๑) 
                 หลายหลักสูตร (หลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้เป็นรายวิชาเลือกทั่วไป /รายวิชาศึกษาทั่วไป) 
           ๓.๒ ประเภทของรายวิชา 
                 วิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา...................................................................................................  
                ⁄ รายวิชาเอก ในหมวดวิชาเฉพาะ ในหลักสูตรหลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
                 วิชาเลือก 
 
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 ๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  
                ชื่ออาจารย์  อ.ณัฐกฤตา  ศรีเมือง เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ๓๔๕๐๑๐๐๘๕๓xxx 

     ต าแหน่งทางวิชาการ  -     คุณวุฒิการศึกษา บธม. บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต :  
๔.๒  อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน) 

                ชื่ออาจารย์  อ.ณัฐกฤตา  ศรีเมือง เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ๓๔๕๐๑๐๐๘๕๓xxx 
     ต าแหน่งทางวิชาการ  -     คุณวุฒิการศึกษา บธม. บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต :  
 

๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
 ภาคการศึกษาที่ 1/๒๕๖3  กลุ่มเรียน  41AC63 42AC63 

 

๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี) 
 -การบัญชีขั้นต้น 1 
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๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี) 
 -  
 
๘. สถานที่เรียน  ระบุสถานที่เรียนทุกแห่งทั้งในและนอกที่ตั้งหลักของมหาวิทยาลัยให้ครบถ้วน  
             ⁄ ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยนครพนม) 
              นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม(ระบุ.......................................................................................)  
 
๙. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

          วันที่. ๑ กรกฎาคม ๒๕๕6 
 
 

หมวดที ่๒   จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
๑.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
 จุดมุ่งหมายของรายวิชา เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาวิจัยทางการบัญชี โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้นักศึกษาเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 

๑.  เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจหลักการบัญชี จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการ
บัญชีและวิชาชีพบัญชี และความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศทางบัญชี 
       ๒. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถในการจัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจการผลิต ระบบบัญชีต้นทุน การ
จัดท างบทดลอง รายการปรับปรุง กระดาษท าการ งบการเงินของธุรกิจการผลิต สมุดรายวันเฉพาะและบัญชีคุมยอด 
ระบบทะเบียนใบส าคัญจ่ายและเงินสดย่อย งบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร 
        
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 1.  เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการจัดท าบัญชี การจัดท างบการเงินให้เป็นไปตามข้อกฎหมาย 
 2.  เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้มีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชาการบัญชี 
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หมวดที ่๓   ลักษณะและการด าเนินการ 
 

๑. อธิบายรายวิชา  
          ความหมาย วัตถุประสงค์ และรายการค้าท่ีเกี่ยวข้องกับการบัญชีส าหรับธุรกิจการผลิต ระบบบัญชี
ต้นทุน การจัดท างบทดลอง รายการปรับปรุง กระดาษท าการ งบการเงินของธุรกิจการผลิต สมุดรายวันเฉพาะ 
และบัญชีคุมยอด ระบบทะเบียนใบส าคัญจ่ายและเงินสดย่อย งบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
ระบบสารสนเทศทางบัญชี จริยธรรมในวิชาชีพบัญชี 
 Definitions, purposes, and transaction related to accounting  for manufacturing 
business; cost accounting system; preparing trial balance; adjusted entry; working papar; financial 
statements of manufacturing business; special journal  and controlling  account;  payment voucher 
system and petty cash; bank reconciliation statement; introduction to accounting information 
system; ethic in accounting profession. 
 
 
๒. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย/ทฤษฎี สอนเสริม การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม/การฝึกงาน การศึกษาด้วย
ตนเอง 

จ านวนชั่วโมงบรรยาย
ต่อสัปดาห์ ๓ ชั่วโมง 

 

ตามควาต้องการ
ของนักศึกษา
เฉพาะบางราย 

- จ านวนชั่วโมง
การศึกษาด้วย
ตนเอง ๓ ชั่วโมง 

 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  
 อาจารย์ผู้สอนก าหนดวัน  เวลา  ในการให้ค าปรึกษา  (Office  Hour)  สัปดาห์ละ ๒ ชั่งโมงทุกวันพุธ ตั้งแต่
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. และนอกจากนั้น  ยังอนุญาตให้นักศึกษาติดต่อผ่านโทรศัพท์ E-Mail และ Facebook 

 
 

หมวดที ่๔   การพัฒนาผลการเรยีนรู้ของนักศึกษา 
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง ซึ่งต้องสอดคล้องกับที่ระบุไว้ในแผนที่

แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่
ก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้ 
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๑. คุณธรรม จริยธรรม 
คุณธรรม จรยิธรรมที่ต้องพัฒนา                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  มีความรู้ความเข้าใจในคณุค่าแห่ง
วิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทัศนคติที่ดี
ต่อวิชาชีพ 
๒) มีความซื่อสัตยส์ุจรติ มีวินัย เคารพและ
สามารถปฏิบัตติามกฎระเบียบของสถาบัน
และสังคม 
๓) มีจิตส านึก และพฤติกรรมที่ค านึงถึง
ประโยชนส์่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วน
ตนอย่างมีคุณธรรม 

๑) สอนหัวข้อจรรยาบรรณของนัก
บัญชี และความส าคญัของการรักษา
จรรยาวิชาชีพ พร้อมการสอดแทรก
เรื่องคุณธรรม จริยธรรม ในการสอน
ทุกครั้ง 
๒)  ยกตัวอย่างกรณีศึกษา  
๓) ก าหนดกติกาการเข้าเรียน การส่ง
งาน และการมสี่วนร่วมในการสร้าง
บรรยากาศที่ส่งเสริมใหเ้กิดการเรยีนรู้
ในช้ันเรียน ให้นักศึกษาได้ปฏิบัต ิ
 
 
 

๑)  ประเมินผลจากพฤติกรรมที่
แสดงออกในช้ันเรียนและจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทางด้านคุณธรรม 
จริยธรรม โดยการไม่คดัลอกงาน 
๒)  การตรวจสอบการมีวินัยต่อการ
เรียน การตรงต่อเวลาในการเข้าช้ัน
เรียนการส่งงาน 
๓)  ประเมินการรบัฟังความคิดเหน็
ของผู้อื่น โดยนักศึกษาอ่ืน ๆ ใน
รายวิชาเดียวกัน 
 

 
๒. ความรู ้

ความรู้ที่ต้องได้รับ                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  มีความรู้ความเข้าใจแนวคดิ ทฤษฎี 
หลักการ และวิธีการทางการบัญช ี
๒) มีความรู้ความเข้าใจในองค์ความรู้ด้าน
อื่นที่สัมพันธ์กับองค์ความรู้ด้านการบัญชี
โดยสามารถบูรณาการและน ามา
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
๓) สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลงทาง
วิชาการ การวิจัย และวิชาชีพท้ังภาค
ทฤษฏีและภาคปฏิบตัิอย่างต่อเนื่อง    
 
 
 

๑)  การให้ความรูค้วาม เข้าใจใน
แนวคิดทฤษฏี  หลักการ  และวิธกีาร
ทางการบัญช ี
๒)  มีความรู้และความเข้าใจในองค์
ความรู้ด้านอื่นท่ีมคีวามสัมพันธ์กับองค์
ความรู้ด้านการสอบบัญชี โดยสามารถ
บูรณาการและน ามาประยุกต์ใช้ได้
อย่างเหมาะสม 
๓)  มีความรูเ้กี่ยวกับเทคนิคการ
ปฏิบัติงานด้านการบัญชีและอื่นๆโดย
ใช้วิธีการเรียนรู้จากประสบการณ ์
๔)  สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลง
ทางวิชาการและวิชาชีพการบัญชทีั้ง
ภาคทฤษฎีและปฏิบตัิอย่างต่อเนื่อง 
 
 

การประเมินผลจากการท าแบบฝึกหัด 
และการสอบกลางภาคและการสอบ
ปลายภาค 
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๓. ทักษะทางปัญญา 
ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑) สามารถประยุกต์และบูรณาการความรู้
ทางการบัญชีและด้านอื่นที่สัมพันธ์กัน ใช้
ทักษะทางวิชาชีพ 
และดุลยพินิจในการแก้ไขปัญหารวมทั้ง
เสนอแนะแนวทางใหม่ในสถานการณ์ต่าง 
ๆ อย่างสร้างสรรค์ โดยค านึงถึงผลกระทบ
ที่อาจเกิดขึ้นจากการตัดสินใจ 
๒)  สามารถติดตาม ประเมินผล และ
รายงานผลได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
 

๑)  การศึกษาจากกรณีศึกษา  
๒)  การให้สืบค้น  ประมวลข้อมูล
หลักฐาน  แนวคิดต่าง ๆ  ในการระบุ
และวิเคราะห์ปญัหาได้ด้วยตนเอง 
๓)  ประยุกตค์วามรู้ทางการบัญชีและ
ด้านอื่นท่ีสัมพันธ์กัน  ใช้ทักษะทาง
วิชาชีพและดุลยพินิจในการแก้ไข
ปัญหาในสถานการณ์การตรวจสอบ
บัญชีต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์  โดย
ค านึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจากการ
ตัดสินใจ 
๔)   สามารถติดตาม  ประเมินผลและ
รายงานผลได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 

๑)  การประเมินผลจากการท า
แบบฝึกหัด และการสอบกลางภาคและ
การสอบปลายภาค 
 

 

 
 
๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 

               วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  สามารถปฏิบัติและรับผดิชอบงานท่ี
ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒)  มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ สามารถให้
ความช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกใน
การแก้ไขปัญหาในสถานการณต์่างๆ ทั้งใน
บทบาทของผู้น า หรือในบทบาทของ
ผู้ร่วมงาน 
๓) มีความรับผิดชอบการพัฒนาความรู้
ความสามารถทางวิชาชีพบัญชีของตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
 

๑)  การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๒)  การมอบหมายงานกลุ่มทีต่้องมีการ
ประสานความร่วมมือกับนักศึกษาใน
กลุ่ม 

๑)  การประเมินผลจากการ 
ท าแบบฝึกหัด และการสอบ 
๒)  การส่งงานท่ีรับมอบหมายได้ตรง
ต่อเวลา 
๓)  สักเกตพฤติกรรมนักศึกษาที่มี
ส่วนรวมในการอธิบายหลักการ
วิเคราะหร์ายการ และการค านวณ
ตัวเลขให้แก่เพื่อนนักศึกษาด้วยกนัใน
การเฉลยแบบฝึกหดั เพื่อสร้างให้เกิด
ความเข้าใจมากยิ่งขึ้น 
 

 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

 

 
๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้อง

พัฒนา  

               วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑) มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เชิง
ปริมาณเพื่อการตัดสินใจอยา่ง
สร้างสรรค์ในการแปลความหมาย
และเสนอแนะแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาหรือข้อโต้แย้ง 

๒) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ
ทั้งการพูดและการเขียน รูจ้ักเลือก
และใช้รูปแบบการน าเสนอที่
เหมาะสมกับปญัหาและกลุม่ผู้ฟังที่
แตกต่างกัน 

 

๑)  การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๒)  การมอบหมายงานกลุ่มทีต่้องมี
การประสานความร่วมมือกับนักศกึษา
ในกลุ่ม 
๓)  การวิเคราะห์ข้อมลูทางการเงิน
เพื่อให้ทราบถึงความเสีย่ง และโอกาส
ที่แสดงให้เห็นแนวโนม้ของการผิดปกติ
ของข้อมูลทางการบัญชี 
๔)  มีการฝึกวิเคราะห์ผลการวิเคราะห์
อัตราส่วนทางการเงิน 

๑)  การประเมินผลจากการ 
ท าแบบฝึกหัด และการสอบได้อยา่ง
ถูกต้อง 
๒) งานท่ีมอบให้นักศกึษาสืบค้นการ
ทุจริตของนักบัญชี ผู้บริหารที่ส่งผล
กระทบต่อสังคม โดยการสบืค้นข้อมูล 
และบทเรียนออนไลน์ เพิ่มเติมเพือ่ให้
เกิดความเข้าใจ 



หมวดที ่๕   แผนการสอนและการประเมินผล 
 

๑.  แผนการสอน 

 สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่ต้องการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏบิตักิาร 

๑-๒ ช้ีแจงรายละเอียดแผน
บริหารการสอน  การ
สร้างความเข้าใจ
เบื้องต้นในการร่วม
กิจกรรมการเรียนการ
สอน 
-ความรู้พื้นฐาน
เกี่ยวกับหลักการบัญชี
ขั้นต้น  
 
 
 
 
 
 

๖ - เพื่อใหน้ักศึกษา
ทราบข้อมูล
เบื้องต้นเกี่ยวกับ    
ความรู้พื้นฐาน
ของการบัญชี
ความหมายของ
การบัญชี 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔,๒.๑, 
๒.๒,๒.๔, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑,๔.๓,๔.๔, ๕.๑, ๕.๒ 

๑. แนะน าวัตถุประสงค์การเก็บ
คะแนน การวัดผล 
๒. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษาร่วม
แสดงความคดิเห็นพร้อม
สอดแทรกศลีธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัต ิ
๓. มคอ.๓ 

๑. การตอบค าถาม การ
คิดวิเคราะห์  เพื่อการ
ค้นหาค าตอบท่ีผูเ้รียน
ต้องการเรียนรู้และจ าเป็น
ต่อการศึกษาความรู้ที่
ทันสมัย บรรยายประกอบ
เอกสารการสอน   
๒. ประเมินงานท่ีได้รับ
มอบหมายและการ
น าเสนอ 
๓. แบบตรวจนับการเข้า
เรียน 

 อ.ณัฐกฤตา  
ศรีเมือง 

 
 
  
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่ต้องการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
การ 

๓-๕ บทท่ี ๑ การบัญชสี าหรับธุรกิจ
ผลิต      

-ประเภทของต้นทุน  การแบ่ง
ประเภทต้นทุนตาการจัดท า
รายงานทางการเงิน  ต้นทุนการ
ผลิต ต้นทุนท่ีไม่ใช่ต้นการผลิต                  
- บัญชีงานระหว่างท า กิจการ
ประเภทอุตสาหกรรม  -ระบบ
บัญชีต้นทน ระบบต้นงานสั่งท า 
ระบบต้นทุนงานช่วง การบันทึก
บัญชีส าหรบักิจการผลติ         
– การบันทึกบัญชีแบบสิ้นงวด   
- การบันทึกแบบต่อเนื่อง        
- กระดาษท าการส าหรับธุรกิจ
อุตสาหกรรม                       
-ขั้นตอนการจัดท ากระดาษ
ส าหรับกจิการประเภทผลิต      
- การปิดบัญชีของธุรกิจผลิต 

 

 

 

6 - เพื่อให ้
นักศึกษาทราบ
ถึงหลักการบัญชี
ส าหรับธรุกิจ
ผลิต 
  

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔,๒.๑, 
๒.๒,๒.๔, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑,๔.๓,๔.๔, ๕.๑, ๕.๒ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษา
ร่วมแสดงความคิดเห็น
พร้อมสอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอย่างหลักฐานกร
บัญช ี
  

๑. ฝึกท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒.ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑. แบบฝึกหดั 
๒.การตอบค าถาม
ในช้ันเรียน 

อ.ณัฐกฤตา  
ศรีเมือง 



มคอ. ๓     
 

 

๖-๗ บทท่ี ๒  สมุดรายวันเฉพาะ
และบัญชีคมุยอด 

- สมุดรายวันเฉพาะ 
- ประเภทของสมุด

รายวันเฉพาะ 
- สมุดบัญชีแยก

ประเภทย่อย 
- บัญชีเงินฝากธนาคาร 
- สมุดรายวันขาย 
- สมุดรายวันซ้ือ 
- สมุดรายวันรับคืน

และส่วนลด 
- สมุดรายวันส่งคืนและ

ส่วนลด 
- สมุดรายวันเงินสดรับ 
- สมุดรายวันเงินสด

จ่าย 
- สมุดเงินสด 

 

 

 

 

๖  - เพื่อให ้
นักศึกษาทราบ
ถึงการจัดท า
สมุดรายวัน
เฉพาะและบัญชี
คุมยอด 
  
 
 
 
 
 
 
 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔,๒.๑, 
๒.๒,๒.๔, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑,๔.๓,๔.๔, ๕.๑, ๕.๒ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษา
ร่วมแสดงความคิดเห็น
พร้อมสอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอย่างการวเิคราะห์
การบัญชสีืบค้นข้อมูลจาก
สภาวิชาชีพบัญช ี

๑. ฝึกท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒.ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑. แบบฝึกหดั 
๒.การตอบค าถาม
ในช้ันเรียน 

อ.ณัฐกฤตา  
ศรีเมือง 

๘ การสอบกลางภาค 
 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่ต้องการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติก
าร 

๙ บทท่ี ๓ ระบบใบส าคัญและเงิน
สดย่อย 

- ขั้นตอนของการน าระบบ
ใบส าคัญใช้                         
– วิธีการบันทึกในทะเบียน
ใบส าคัญและการผ่านรายการ   
- วิธีการบันทึกในทะเบียนจ่าย
เช็คและการผ่านรายการ         
- การเปลี่ยนแปลงใบส าคญัจ่าย                                
- เงินสดย่อย                         
- เงินขาดและเงินเกิน                     
- การควบคุมภายในเกี่ยวกับเงิน
สดย่อย 

 

 

 

 

 

 

๓  เพื่อให้นกัศึกษา 
ทราบถึงระบบ
ใบส าคัญ และ
เงินสดย่อย 
 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔,๒.๑, 
๒.๒,๒.๔, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑,๔.๓,๔.๔, ๕.๑, ๕.๒ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษา
ร่วมแสดงความคิดเห็น
พร้อมสอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอย่างใบส าคัญ และ
ตัวอย่างแบบรายงานเงินสด
ย่อย 
๔.สืบค้นข้อมูลจากสภา
วิชาชีพบัญชี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ฝึกท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒.ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑. แบบฝึกหดั 
๒.การตอบค าถาม
ในช้ันเรียน 

อ.ณัฐกฤตา  
ศรีเมือง 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่ต้องการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติก
าร 

๑๐-๑๑ บทท่ี ๓ ระบบใบส าคัญและเงิน
สดย่อย 

-ขั้นตอนของการน าระบบ
ใบส าคัญใช้                         
– วิธีการบันทึกในทะเบียน
ใบส าคัญและการผ่านรายการ   
- วิธีการบันทึกในทะเบียนจ่าย
เช็คและการผ่านรายการ         
- การเปลี่ยนแปลงใบส าคญัจ่าย                                
-เงินสดย่อย                        
-เงินขาดและเงินเกิน                     
- การควบคุมภายในเกี่ยวกับเงิน
สดย่อย 

 

๖  เพื่อให้นักศึกษา 
ทราบถึงระบบ
ใบส าคัญ และ
เงินสดย่อย 
 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔,๒.๑, 
๒.๒,๒.๔, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑,๔.๓,๔.๔, ๕.๑, ๕.๒ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษา
ร่วมแสดงความคิดเห็น
พร้อมสอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอย่างระบบ
ใบส าคัญ และทะเบยีน
ใบส าคัญ 
๔. สืบค้นข้อมลูจากสภา
วิชาชีพบัญชี 
  

๑. ฝึกท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒.ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑. แบบฝึกหดั 
๒.การตอบค าถาม
ในช้ันเรียน 

อ.ณัฐกฤตา  
ศรีเมือง 

๑๒ บทท่ี4 งบพิสูจน์เงินฝาก
ธนาคาร                           
– เงินฝากธนาคาร                
- เงินฝากประเภทกระแสรายวัน                            
- งบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร                              
- สาเหตุที่ท าให้ยอดคงเหลือจาก
ใบแจ้งยอดธนาคารไม่ตรงกับ
ยอดคงเหลือของกิจการ          
-วิธีการจัดท างบพิสูจน์ยอดเงิน
ฝากธนาคาร                        

๓  เพื่อให้นักศึกษา 
ทราบ งบพิสูจน์
เงินฝากธนาคาร 
 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔,๒.๑, 
๒.๒,๒.๔, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑,๔.๓,๔.๔, ๕.๑, ๕.๒ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษา
ร่วมแสดงความคิดเห็น
พร้อมแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัต ิ
 

๑. ฝึกท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒.ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑. แบบฝึกหดั 
๒.การตอบค าถาม
ในช้ันเรียน 

อ.ณัฐกฤตา  
ศรีเมือง 
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-การปรับปรุงรายการในสมุด
รายวันท่ัวไปส าหรับเงินฝาก
ธนาคาร 

 

สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่ต้องการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
การ 

๑๓-๑๔ บทท่ี 5  ความรู้เบ้ืองต้น
เกีย่วกับระบบสารสนเทศทาง
บัญช ี

-ค าจ ากัดความของระบบ
สารสนเทศทางการบญัชี         
- ส่วนประกอบของระบบ
สารสนเทศทางการบญัชี         
- หน้าท่ีหลักของระบบ
สารสนเทศ                          
-ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
บัญชีการเงิน บัญชีบริหาร              
- ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
ตามวงจรธุรกจิ                     
-ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
ตามแนวคิด “ห่วงโซมู่ลค่า”      
- ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
ของการเพิ่มมูลคา่ให้กับองค์กร  
- ประโยชน์ของสารสนเทศ
ทางการบัญชี                       
- ระบบสารสนเทศทางการบัญชี

๖  เพื่อให้นักศึกษา 
ทราบถึงระบบ
บัญชีร้านค้า 
 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔,๒.๑, 
๒.๒,๒.๔, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑,๔.๓,๔.๔, ๕.๑, ๕.๒ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษา
ร่วมแสดงความคิดเห็น
พร้อมสอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอย่างระบบบัญชี
ร้านค้า 
https://www.cad.go.th/
main.php?filename=acc
ounting_system 
  

๑. ฝึกท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒.ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑. แบบฝึกหดั 
๒.การตอบค าถาม
ในช้ันเรียน 

อ.ณัฐกฤตา  
ศรีเมือง 
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และกลยุทธ์ระดับองค์กร 

 

 

 
๑๕ บทท่ี 5  ความรู้เบ้ืองต้น

เกี่ยวกับระบบสารสนเทศทาง
บัญช ี

-ค าจ ากัดความของระบบ
สารสนเทศทางการบญัชี          
- ส่วนประกอบของระบบ
สารสนเทศทางการบญัชี                
- หน้าท่ีหลักของระบบ
สารสนเทศ                           
-ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
บัญชีการเงิน บัญชีบริหาร       
- ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
ตามวงจรธุรกจิ                     
-ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
ตามแนวคิด “ห่วงโซมู่ลค่า”     
- ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
ของการเพิ่มมูลคา่ให้กับองค์กร  
- ประโยชน์ของสารสนเทศ
ทางการบัญชี                       
- ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
และกลยุทธ์ระดับองค์กร 

 

๓  เพื่อให้นักศึกษา 
ทราบถึงการ 
บริการอื่นของ 
ผู้สอบบญัช,ี 
แนวทางการ
ตรวจสอบบญัชี
ด้วย
คอมพิวเตอร์
และการควบคุม
คุณภาพ  การ
สอบบัญชี และ
การให้บริการอื่น
ของผู้สอบบัญช ี
 
 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔,๒.๑, 
๒.๒,๒.๔, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑,๔.๓,๔.๔, ๕.๑, ๕.๒ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษา
ร่วมแสดงความคิดเห็น
พร้อมสอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอย่างการบริการอื่น
ของผู้สอบบัญช,ีแนวทางการ
ตรวจสอบบญัชีด้วย
คอมพิวเตอร์และการ
ควบคุมคุณภาพ  การสอบ
บัญชี และการให้บริการอื่น
ของผู้สอบบัญช ี
https://www.cad.go.th/
main.php?filename=acc
ounting_system 
 

๑. ฝึกท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒.ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑. แบบฝึกหดั 
๒.การตอบค าถาม
ในช้ันเรียน 

อ.ณัฐกฤตา  
ศรีเมือง 
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สัปดาห ์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่ต้องการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เครื่องมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติก
าร 

๑๗ บทท่ี 6  จริยธรรมในวิชาชีพ
บัญชี  

- ข้อบังคับจรรยาบรรณ 
ส าหรับผู้ท าบัญช ี

- ข้อบังคับจรรยาบรรณ 
ส าหรับผู้สอบบญัช ี

- จรรยาบรรณส าหรับผู้
ประกอบวิชาชีพบัญชีท่ี
ก าหนดโดยสหพันธ์นัก
บัญชีนานาชาต ิ

- กฎหมายที่เกีย่วข้องกับ
วิชาชีพบัญชี 

๓  เพื่อให้นักศึกษา 
ทราบถึง
จริยธรรมใน
วิชาชีพบัญชี 
 
 
 
 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔,๒.๑, 
๒.๒,๒.๔, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑,๔.๓,๔.๔, ๕.๑, ๕.๒ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษา
ร่วมแสดงความคิดเห็น
พร้อมสอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัต ิ
๓. ยกตัวอย่างระบบบัญชี
สหกรณ ์
๔ สืบค้นข้อมลูจากสภา
วิชาชีพบัญชี 
. 
 
 
 
 

๑. ฝึกท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒.ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑. แบบฝึกหดั 
๒.การตอบค าถาม
ในช้ันเรียน 

อ.ณัฐกฤตา  
ศรีเมือง 

๑๘ การสอบปลายภาค 
 

 
 
 
 
 
 
 



๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความ
รับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่ก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร  สัปดาห์ที่ประเมิน และ
สัดส่วนของการประเมิน 

ผลการเรียนรู้ 
Learning Outcome 

วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๔ ตรวจสอบรายชื่อในการเข้าชั้น
เรียนและการส่งงานและ
แบบฝึกหัดการเรียนการสอน
โดยใช้แบบประเมินคุณธรรม
และจริยธรรม 

๑-๑๗ ๕% 

๒.๑, ๒.๒,๒.๔ - ทดสอบย่อย 
- สอบกลางภาค 
-สอบปลายภาค 

๑-๑๗ 
๘ 

๑๘ 

๑๐% 
๓๐% 
๔๐% 

๓.๒, ๓.๓,  ๑. การมีส่วนร่วมในการ
อภิปรายแก้ปัญหาแบบฝึกหัด  
๒. รายงานการวิเคราะห์
กรณีศึกษา 
๓. แผนผังความคิดรวบยอด 
๔. การสังเกตพฤติกรรมการ
แสดงความคิดเห็น การใช้
เหตุผลเพื่อการโต้แย้งและแก้ไข
ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

๑-๗, ๙- ๑๗ ๕% 

๔.๑,๔.๓,๔.๔ ๑. สังเกตพฤติกรรมในการมี
ส่วนร่วม ความสนใจในชั้นเรียน 
๒. แบบประเมินพฤติกรรมการ
ท างาน 

๑-๗, ๙- ๑๗ ๕% 

๕.๑, ๕.๒ ๑. สังเกตจากการวิเคราะห์
กรณีศึกษาและแผนผังความคิด
รวบยอด 

๑-๗, ๙- ๑๗ ๕% 
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หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑.  ต าราและเอกสารหลัก 
 ๑.  หลักการบัญชีขั้นต้น (พิมพ์ครั้ง 7 )  

๒.  การบัญชีเพื่อการจัดการ (พิมพ์ครั้งที่ 20) 
๓.  การบัญชี การเงิน และการภาษีอากร ส าหรับสหกรณ์  ศูนย์หนังสือ มสธ.  

      
๒. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
 1. รศ.ดร.ศศิวิมล  มีอ าพล 2554. หลักการบัญชีขั้นต้น (พิมพ์ครั้งที่ 7 ). กรุงเทพมหานคร  

อินโฟไมนิ่ง,2554 
2. รศ.ดร.ศศิวิมล  มีอ าพล 2554. การบัญชีเพ่ือการจัดการ (พิมพ์ครั้งที่ 20). กรุงเทพมหานคร 

 อินโฟไมนิ่ง,2554 
 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
เข้าถึงได้จาก http://www.fap.or.th/ 
เข้าถึงได้จาก http://www.dbd.go.th 
เข้าถึงได้จาก http://www.cad.go.th 
เข้าถึงได้จาก  https://www.cad.go.th/main.php?filename=accounting_system 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.cad.go.th/
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หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
๑.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาโดยนักศึกษา เพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน มีดังนี้ 
     แบบประเมินรายวิชา 
              การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
              การสะท้อนความคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน 
              ข้อเสนอแนะผ่านเว๊บบอร์ดที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 
              อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. .... 
๒.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
           แบบประเมินผู้สอน 
            ผลการสอบ 
           การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
           การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอน 
             การสังเกตการสอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
              อ่ืนๆ (ระบุ).....................................................................................................................  
๓.  กลไกการปรับปรุงการสอน 
             สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
             การวิจัยในชั้นเรียน 
             อ่ืนๆ (ระบุ)........................................................................................................................ 
๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาของนักศึกษา 

   มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบ 
ข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

   การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการวิชาการประจ าคณะ 
   การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่นๆ ที่

ไม่ใช่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
              อ่ืนๆ (ระบุ).........................................................................................................................  
๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

   ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
             ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
             ปรับปรุงรายวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
              อ่ืนๆ (ระบุ)............................................................................................... ............................ 
 
 


