
๘ 

 
 
 
 

 
 
 
 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.๓) 
 
 
 

รหัสวิชา  ๖๑๗๐๒๓๐๕ 
ชื่อวิชา สัมมนาการบัญชี 

ภาษาอังกฤษ Seminar in Accounting 
 
 
 
 

ประจ าภาคการศึกษา ที่ ๑/๒๕63 
คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยนครพนม 
 



มคอ. ๓     
 

 ๙ 

มคอ. ๓  รายละเอียดของรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการ
ของแต่ละรายวิชาเพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามที่วางแผนไว้ในรายละเอียด ของหลักสูตร ซึ่งแต่
ละรายวิชาจะก าหนดไว้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเนื้อหาความรู้ในรายวิชา แนวทางการ
ปลูกฝังทักษะต่างๆ ตลอดจนคุณลักษณะอ่ืนๆที่นักศึกษาจะได้รับการพัฒนาให้ประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายของ
รายวิชา มีการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาที่ใช้ในการเรียน วิธีการเรียน การสอน การวัดและประเมินผลใน
รายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือสื่อทางวิชาการอ่ืนๆที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังก าหนดยุทธศาสตร์ในการ
ประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

ประกอบด้วย ๗ หมวด ดงันี้ 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
หมวดที่ ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
หมวดที่ ๓ ลักษณะและการด าเนินการ 
หมวดที่ ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
หมวดที่ ๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
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รายละเอียดของรายวิชา  

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาการบัญชี 
 

หมวดที ่๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   
           ภาษาไทย        ๖๑๗๐๒๓๐๕ สัมมนาการบัญชี      
 ภาษาอังกฤษ                Seminar in Accounting 
๒. จ านวนหน่วยกิต     หน่วยกิต ( ทฤษฎี-ปฎิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
                                                   ๓  หน่วยกิต  (๓-๐-๖) 
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 ๓.๑   ⁄ ส าหรับหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕62) 
                 หลายหลักสูตร (หลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้เป็นรายวิชาเลือกทั่วไป /รายวิชาศึกษาทั่วไป) 
           ๓.๒ ประเภทของรายวิชา 
                 วิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา...................................................................................................  
                ⁄ รายวิชาเอก ในหมวดวิชาเฉพาะ ในหลักสูตรหลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
                 วิชาเลือก 
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 ๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  
                ชื่ออาจารย์ ดร.สายทิพย์  จะโนภาษ เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ๓๔๐๙๗๐๐๐๔๓XXX  

     ต าแหน่งทางวิชาการ  -     คุณวุฒิการศึกษา ปรด.การบัญชี : สูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี          
๔.๒  อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน) 

                ชื่ออาจารย์ ดร.สายทิพย์  จะโนภาษ เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ๓๔๐๙๗๐๐๐๔๓XXX  
                ต าแหน่งทางวิชาการ  -     

คุณวุฒิการศึกษา ปรด.การบัญชี : สูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 
   

ชื่ออาจารย์ ดร.สิรินทร์ แดงไชยวัฒน  
                ต าแหน่งทางวิชาการ  -      

      คุณวุฒิการศึกษา  
1. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
2. บัญชีมหาบัณฑิต (การต้นทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
3. วิทยาศาสตรบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
4. วิทยาลัยป้ องกันราชอาณาจักร (วปอ 56) 
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      ตำแหน่งปัจจุบัน:  
1. ประธานกรรมการตรวจสอบ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  
2. กรรมการอสิระ บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด  
คุณสมบัติอ่ืน  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
 ภาคการศึกษาที่ 1/๒๕๖๒ นกัศึกษาสาขาวิชาการบัญชี 62AC62, 62AC622 และ62AC63 

๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี) 
  ไม่มี 
๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี) 
 -  
๘. สถานที่เรียน  ระบุสถานที่เรียนทุกแห่งทั้งในและนอกที่ตั้งหลักของมหาวิทยาลัยให้ครบถ้วน  
             ⁄ ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม (คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย
นครพนม) 
              นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม(ระบุ.........................................................................................) 
๙. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

          วันที่. 1 พฤษภาคม ๒๕63 
 

หมวดที ่๒   จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
๑.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
 จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจเชิงลึก สามารถอภิปราย และวิเคราะห์แนวคิด หลักการ ประเด็นและปัญหา 
ทางบัญชี รวมทั้งประเด็นและปัญหาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถน าเสนอผลการวิเคราะห์ และแนวทางในการแก้ไขปัญหาทางการบัญชี ซึ่งอาจเป็น
ประเด็นและแนวคิดใหม่ทางการบัญชี 

 

๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
วัตถุประสงค์ ข้อมูล/หลักฐาน วิธีการพัฒนาปรับปรุง ผู้รับผิดชอบ 

- - - - 
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หมวดที ่๓   ลักษณะและการด าเนินการ 
๑. ค าอธิบายรายวิชา  

การอภิปรายแนวคิด หลักการ และการวิเคราะห์ประเด็นทางบัญชีและปัญหาการปฏิบัติงานทั้งด้านบัญชี
การเงิน การบัญชีบริหาร และการภาษีอากรรวมถึงประเด็นและแนวคิดใหม่ทางการบัญชีและนวัตกรรมทางการบัญชี 
    Discussions of concepts, principles and analysis of accounting issues and problems in  
practices for aspects of financial accounting,  managerial accounting and taxation including new 
issues and concepts in accounting and accounting innovation 

 
๒. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย/ทฤษฎี สอนเสริม การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม/การฝึกงาน การศึกษาด้วย
ตนเอง 

จ านวนชั่วโมงบรรยาย
ต่อสัปดาห์ 6.๓0 
ชั่วโมง 

 

ตามควาต้องการ
ของนักศึกษา
เฉพาะบางราย 

- - 
 

 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  
 อาจารย์ผู้สอนก าหนดวัน  เวลา  ในการให้ค าปรึกษา  (Office  Hour)  สัปดาห์ละ ๒ ชั่งโมงทุกวันพุธ ตั้งแต่
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. และนอกจากนั้น  ยังอนุญาตให้นักศึกษาติดต่อผ่านโทรศัพท์ E-Mail และ Facebook 
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หมวดที ่๔   การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง ซึ่งต้องสอดคล้องกับที่ระบุไว้ในแผนที่

แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่
ก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้ 

๑. คุณธรรม จริยธรรม 
คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา                วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ 
๒)  เคารพสิทธิและรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น เคารพในคุณค่าและ
ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ รวมทั้ง
สามารถจัดการข้อโต้แย้งและปัญหา
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 

๑) สอนหัวข้อจรรยาบรรณของ
นักบัญชี และความส าคัญของการ
รักษาจรรยาวิชาชีพ พร้อมการ
สอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรม ในการสอนทุกครั้ง 
๒)  ยกตัวอย่างกรณีศึกษา และ
การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง
ของการขาดจรรยาบรรณวิชาชีพ  
ที่ส่งผลต่ออาชีพของผู้สอบบัญชี
พร้อมให้ข้อเสนอแนะ 
๓) ก าหนดกติกาการเข้าเรียน 
การส่งงาน และการมีส่วนร่วมใน
การสร้างบรรยากาศท่ีส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้ในชั้นเรียน ให้
นักศึกษาได้ปฏิบัติ 

๑)  ประเมินผลจากพฤติกรรมที่
แสดงออกในชั้นเรียนและจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ทางด้านคุณธรรม จริยธรรม โดย
การไม่คัดลอกงาน 
๒)  การตรวจสอบการมีวินัยต่อ
การเรียน การตรงต่อเวลาในการ
เข้าชั้นเรียนการส่งงาน 
๓)  ประเมินการรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น โดยนักศึกษาอ่ืน 
ๆ ในรายวิชาเดียวกัน 
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๒. ความรู้ 
ความรู้ที่ต้องได้รับ                วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  สามารถบูรณาการความรู้ที่ศึกษา
เข้ากับศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องได้ 
๒)  สามารถวิเคราะห์ปัญหา ติดตาม
สถานการณ์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 
ความก้าวหน้าด้านวิชาการและการ
จัดการ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ในการ
แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
 
 

๑)  บรรยาย อภิปราย เพ่ือให้เกิด
ความรู้ความ เข้าใจในแนวคิด
ทฤษฏี  หลักการ  และวิธีการทาง 
การบัญชีเพื่อการจัดการ
สิ่งแวดล้อม 
๒)  ยกตัวอย่างการบันทึกบัญชี
ของกรณีศึกษาเพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจในองค์ความรู้ด้านอ่ืนที่มี
ความสัมพันธ์กับองค์ความรู้ด้าน
การบัญชีในประเด็นและปัญหา
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องโดยสามารถ
บูรณาการและน ามาประยุกต์ใช้ได้
อย่างเหมาะสม 

ประเมินจากพฤติกรรม การเข้า
เรียน การเข้าสอบ หรือ การเข้า
ทดสอบย่อย (Quiz) และ การส่ง
งานที่ได้รับมอบหมา และการสอบ
กลางภาคและการสอบปลายภาค 

 

 
.๓. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา                วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 
๑)  สามารถสืบค้น ตีความ ประเมิน
สถานการณ์ และสรุปประเด็นปัญหา
เ พ่ือ ใช้ ในการแก้ ไ ขปัญหาอย่ า ง
สร้างสรรค ์
๒)  สามารถประยุกต์ความรู้และ
ทักษะกับการแก้ไขปัญหาใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม  

๑)  ฝึกคิดวิเคราะห์แนวคิด 
หลักการ ประเด็นและปัญหาทาง
บัญชี รวมทั้งประเด็นและปัญหา
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๑)  การประเมินผลจากการท า
แบบฝึกหัด การจัดโครงการใน
รายวิชา และการสอบกลางภาค
และการสอบปลายภาค 
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 ๙ 

๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

               วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑)  มีการประเมินผลและปฏิบัติงาน
เพ่ือพัฒนาตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ด้วยการประเมิน
วัตถุประสงค์ในการท างานและ
วางแผนส าหรับการปรับปรุงแก้ไข
สถานการณ์อย่างเหมาะสม 
๒)  ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนและผู้ร่วมงานใน
การสนับสนุนการพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพบัญชี สร้ า งปฏิสั ม พันธ์ ใน
กิจกรรมกลุ่มอย่างสร้างสรรค์ และ
แสดงออกความ เป็นผู้ น า ในทาง
วิชาการหรือวิชาชีพบัญชี และสังคมที่
ซับซอ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑)  ให้นักศึกษาร่วมแสดงความ
คิดเห็นในการวิเคราะห์แนวคิด 
หลักการ ประเด็นและปัญหา 
ทางบัญชี รวมทั้งประเด็นและ
ปัญหาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
๒)  ให้นักศึกษามีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างกัน  
 

๑)  การประเมินผลจากการ 
ท าแบบฝึกหัด และการสอบ 
๒)  การส่งงานที่รับมอบหมายได้
ตรงต่อเวลา 
๓)  สักเกตพฤติกรรมนักศึกษาที่มี
ส่วนรวมในการอธิบายหลักการ
วิเคราะห์รายการ  และการจัด
กิจกรรมโครงการ“โครงการ
สัมมนาเส้นทางอาชีพของนัก
บัญชี”   
 

 
๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข       
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศที่ต้องพัฒนา  

               วธิีการสอน วิธีการประเมินผล 

๑) ทักษะในการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศที่เหมาะสม สามารถ
สื่อสารโดยใช้ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เหมาะสมกับปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่
แตกต่างกัน         
๒) สามารถคัดกรองข้อมูล 
คณิตศาสตร์และสถิติในการแก้ปัญหา
ได้อย่างเหมาะสม 
 

๑)  มีการวิเคราะห์และน าเสนอ
ผลการวิเคราะห์มาเป็นแนวทางใน
การแก้ไขปัญหาทางการบัญชี ซึ่ง
อาจเป็นประเด็นและแนวคิดใหม่
ทางการบัญชี 
๒)  แนะน าแหล่งการสืบค้นข้อมูล 
และบทเรียนออนไลท์ เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถค้นหาความรู้อื่น
ได้อย่างเพ่ิมเติม 
๓)  มีการให้นักศึกษาแบ่งปันและ
แนะน าแหล่งข้อมูลภายนอกหรือ
บทเรียนออนไลท์ เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถค้นหาความรู้อ่ืนได้อย่าง
เพ่ิมเติม 

๑)  การประเมินผลจากการ 
ท าแบบฝึกหัด และการสอบได้
อย่างถูกต้อง 
๒) งานที่มอบให้นักศึษาสรุป
“โครงการสัมมนาเส้นทางอาชีพ
ของนักบัญชี”  เพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจ 



๘ 

หมวดที ่๕   แผนการสอนและการประเมินผล 
 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรม 

การเรียนการสอนสื่อที่ใช ้
(ถ้ามี) 

บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

ปฏิบัติการ 
(ชั่วโมง) 

1 1) การแนะน าโครงสร้างรายวิชา 
เนื้อหาวิชา การวัดผลและประเมินผล 
2) แนวคิด ทฤษฎี หลักการประเด็น
ส าคัญและปัญหาเกี่ยวกับการบัญชี   

6.30 - การบรรยาย/ อภิปราย 

2 1) แนวคิดทฤษฎี หลักการ ประเด็น
ส าคัญและปัญหาเกี่ยวกับการบัญชี 

6.30 - การบรรยาย/ อภิปราย 

3 1) แนวคิดทฤษฎี หลักการ  
ประเด็นส าคัญและปัญหาเกี่ยวกับการ
บัญชี 
    – การถอดบทเรียน 
    –นักบัญชีในอนาคต  

6.30 - กรณีศึกษา/การบรรยาย/ 
อภิปราย 
 

4 1) การศึกษาโครงการสัมมนาการ 
บัญชี  
2) การก าหนดประเด็น วัตถุประสงค์ 
และกลุ่มเป้าหมาย 
3) การเขียนโครงร่างสัมมนาการ

บัญชี 

6.30 - กรณีศึกษา/การบรรยาย/ 
อภิปราย  

- มอบหมายให้ 
นักศึกษาเขียนโครงร่างการ
สัมมนาการบัญชีโดยพิจารณา
ประเด็นปัญหา ก าหนด
วัตถุประสงค์ และ
กลุ่มเป้าหมาย ในการจัด
สัมมนาการบัญชี 

5 น าเสนอข้อมูลจากนักศึกษา 6.30 - นักศึกษาน าเสนอกรณีศึกษา/
ผู้สอนให้ความเห็น 

6 การจัดสัมมนาการบัญชี  6.30 - จัดสัมมนาการบัญชี วิชา 
สัมมนาการการบัญชี ได้มีการ
จัด “โครงการสัมมนาเส้นทาง
อาชีพของนักบัญชี”  โดยมี
วัตถุประสงค์ให้นักศึกษา
ปริญญาตรี สาขาวิชาการ
บัญชี ได้รับความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพต่าง ๆ ของนัก
บัญชี และผลตอบแทนในแต่ 



มคอ. ๓     
 

 ๙ 

สัปดาห์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง กิจกรรม 
การเรียนการสอนสื่อที่ใช ้

(ถ้ามี) 
บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

ปฏิบัติการ 
(ชั่วโมง) 

    ละทางเลือก โดยการแบ่งปัน
ความรู้และประสบการณ์ใน
การท างานวิชาชีพบัญชีของ
นักศึกษาปริญญาโท ที่มีท้ัง
เจ้าประกอบธุรกิจส านักงาน
บัญชี ส านักงานสรรพากรพ้ีน
ที่จังหวัดนครพนม และ
ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
ซึ่งเป็นผู้ประกอบการณ์ใน
ท้องถิ่น เช่น วิธีการเลือก
อาชีพ วิธีการปฏิบัติงาน และ
ข้อควรระวังในการปฏิบัติงาน  
แนวอาชีพในอนาคต  
- ผู้สอนให้ความเห็น 

7 สรุปและประเมินผลการศึกษา 6.30 - อภิปราย 
8 สอบปลายภาค 3 - ด าเนินการจัดการสอน 

 
๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความ
รับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่ก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร  สัปดาห์ที่ประเมิน และ
สัดส่วนของการประเมิน 

ผลการเรียนรู้ 
Learning Outcome 

วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1.2,1.3,2.3,2.4,3.2,3.3,4.2,4.3,5.1,52 การมีส่วนร่วมอภิปราย เสนอความคิดเห็นใน
ชั้นเรียน 

20% 

1.2,1.3,2.3,2.4,3.2,3.3,4.2,4.3,5.1,52 งานที่ได้รับมอบหมาย  ๓๐% 
3.2,3.3,4.2,4.3,5.1,52 รายงานกลุ่ม 20% 
1.2,1.3,2.3,2.4 สอบปลายภาค (ในชั้นเรียน)    ๓๐% 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
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หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑.  ต าราและเอกสารหลัก 

1.1 เทคนิคการวิเคราะห์งบการเงินบริษัทจดทะเบียนตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
1.2 การบัญชีการเงิน รศ.ธารี  หิรัญรัศมี 
1.3 หนังสือ งานวิจัย และบทความที่เกี่ยวกับหลักการบัญชี การสอบบัญชี สารสนเทศทางการบัญชีและ

การสอบบัญชี การบัญชีนิติวิทยาศาสตร์ หรือ Forensic Audit การภาษีอากร การควบคุมภายใน และการ
ตรวจสอบภายใน  
๒. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

1.1 มาตรฐานการบัญชี 
1.2 มาตรฐานการสอบบัญชี 
1.3 จริยธรรมของผู้ประกอบอาชีพทางบัญชี  หรืออาชีพอ่ืนที่เกี่ยวเนื่อง 
1.4 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบัญชี การสอบบัญชี และการภาษีอากร 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
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หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
๑.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาโดยนักศึกษา เพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน มีดังนี้ 
   แบบประเมินรายวิชา 
             การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
             การสะท้อนความคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน 
              ข้อเสนอแนะผ่านเว๊บบอร์ดที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 
              อ่ืนๆ (ระบุ)........................................................................... .......................................... 
๒.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
            แบบประเมินผู้สอน 
            ผลการสอบ 
           การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
           การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอน 
             การสังเกตการสอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
              อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. .... 
๓.  กลไกการปรับปรุงการสอน 
           สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
             การวิจัยในชั้นเรียน 
             อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. ....... 
๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาของนักศึกษา 

 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบ 
ข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

 การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการวิชาการประจ าคณะ 
 การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่นๆ ที่

ไม่ใช่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
              อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. ........ 
๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
           ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
           ปรับปรุงรายวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
              อ่ืนๆ (ระบุ)........................................................................................................................... 


