
มคอ. ๓  รายละเอียดของรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการ
ของแต่ละรายวิชาเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามท่ีวางแผนไว้ในรายละเอียด ของหลักสูตร ซึ่งแต่
ละรายวิชาจะก าหนดไว้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเนื้อหาความรู้ในรายวิชา แนวทางการ
ปลูกฝังทักษะต่างๆ ตลอดจนคุณลักษณะอื่นๆท่ีนักศึกษาจะได้รับการพัฒนาให้ประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายของ
รายวิชา มีการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาท่ีใช้ในการเรียน วิธีการเรียน การสอน การวัดและประเมินผลใน
รายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือส่ือทางวิชาการอื่นๆท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังก าหนดยุทธศาสตร์ในการ
ประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

ประกอบด้วย ๗ หมวด ดังนี ้

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 
หมวดท่ี ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
หมวดท่ี ๓ ลักษณะและการด าเนินการ 
หมวดท่ี ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 



มคอ. ๓     
 

 ๑ 

รายละเอียดของรายวิชา  

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   
           ภาษาไทย        ๓๐๗๐๒๒๑๓ ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพบัญชี      
           ภาษาอังกฤษ   (English for Accountant) 

๒. จ านวนหน่วยกิต     หน่วยกิต ( ทฤษฎี-ปฎิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง)                                                             
                             ๓ (๓- ๐- ๖) 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 3.1  ส าหรับหลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชา การบัญชี (หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 
                 หลายหลักสูตร (หลักสูตรท่ีใช้รายวิชานี้เป็นรายวิชาเลือกท่ัวไป /รายวิชาศึกษาท่ัวไป) 
           3.2 ประเภทของรายวิชา 
                 วิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา................................................................................................... 
                 วิชาเฉพาะ (วิชาแกน) 
                 วิชาเลือก 
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 ๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

     ซื่ออาจารย์ ดร.ศศิฉาย พิมพ์พรรค์ เลขบัตรประจ าตัวประซาซน ๓๔๙๐๒๐๐๒๑XXX                              
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ คุณวุฒิการศึกษา ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การจัดการการตลาด) 

           ๔.๒  อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน) 
                ช่ืออาจารย์  ดร.ศศิฉาย พิมพ์พรรค์ 
                               นางสาวเมฑิณี   เมษสุวรรณ 
๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 

 ภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๓ ชั้นปีที่ ๓ สาขาวิชาการบัญชี กลุ่ม 43AC63 
๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี) 
 ไม่มี 
 
๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี) 
 ไม่มี 
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 ๒ 

๘. สถานที่เรียน   
วิทยาลัยธาตุพนม 

๙. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 

          วันท่ี   1  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖0 

หมวดที่ ๒   จุดมุ่งหมายและวัตถปุระสงค ์
๑.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

๑. เพื่อให้นักศึกษาเป็นบุคคลท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม โดยมีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย    
และเป็นแบบอย่างท่ีดี 

๒. เพื่อให้นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจในด้านภาษาและการส่ือสารภาษาอังกฤษเพื่อการท างานและ 
อาชีพ และสามารถเช่ือมโยงศาสตร์ด้านท่ีตนเรียนกับภาษาอังกฤษเพื่อน่ามาประยุกต์ใช้ในอาชีพ 

๓. เพื่อให้นักศึกษามีการเรียนรู้ด้านทักษะทางบัญญาโดยมีความคิดสร้างสรรค์และสามารถคิดได้อย่างเป็น 
ระบบ สามารถวิเคราะห์บัญหาและแก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล 

๔. เพื่อให้นักศึกษามีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และมีความเข้าใจในตนเองและผู้อื่น 

๕. เพื่อให้นักศึกษามีทักษะการส่ือสารท้ังการพิง พูด อ่านและเขียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศในการด้นคว้าหาแหล่งความรู้เป็นภาษาอังกฤษท่ีทันสมัย 

 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

เพื่อพัฒนาศักยภาพการส่ือสารภาษาอังกฤษภายใต้วัฒนธรรมท่ีหลากหลายในสถานการณ์ต่างๆ ของ นักศึกษา
โดยการใช้กระบวนการกลุ่มและกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้น ผู้เรีย นเป็นส าคัญและเพิ่ม                           
ชีดความสามารถการส่ือสารผ่านส่ือการสอนท่ีหลากหลาย อาทิเซ่น ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ส่ือส่ิงพิมพ์ เป็นต้น ตลอดจน 
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และความรู้ความเข้าใจในความสัมพันธ์ระหว่างภาษาและวัฒนธรรมลงในรายวิชา 
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 ๓ 

หมวดที่ ๓   ลักษณะและการด าเนนิการ 
๑. ค าอธบิายรายวิชา  

 การเรียนรู้ทักษะภาษาอังกฤษ ฟัง พูด อ่านและเชียน ท่ีใข้ในการส่ือสารและ การรายงานส าหรับวิชาชีพบัญชี 
เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการประกอบวิชาชีพเซ่น การบัญชีการเงิน การบริหารต้นทุน การตรวจสอบ และอื่น ๆ 
Learning of English skills, listening, speaking, reading and writing using for communication and 
reporting for accounting profession such as financial accounting, managerial accounting, auditing, and 
so on 

 

๒. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย/ทฤษฎี สอนเสริม การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การศึกษาด้วย
ตนเอง 

๑๕/๓๐  ไม่มี ศึกษาด้วยตนเอง 
45 ช่ัวโมงต่อ

สัปดาห์ 
 
 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  

อาจารย์เมฑิณี   เมษสุวรรณ ให้ติดต่อได้ทุกวันพุธ เวลา ๐๘.๐๐-๑๒.๐๐ น.และติดตามสอบถามได้จาก e-mail : 
Metineemessuwan@hotmail.com  
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 ๔ 

หมวดที่ ๔   การพฒันาผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 
๑. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
๑.๑.๑ มีความซื่อสัตย์  
๑.๑.๒ มีความรับผิดขอบ 
๑.๑.๓ มีระเบียบวินัยและเป็น
แบบอย่างท่ีดี  
 

๑.๒.๑ สอดแทรกกิจกรรมท่ี
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
๑.๒.๓ การจัดกิจกรรมใน/นอก
ห้องเรียน 
๑.๒.๔ การท างานกลุ่มแก้บีญหา
จรรยาบรรณวิชาชีพใน Case 
Studies  
๑.๒.๕ การท าสมุดสะสมความดี
รายสัปดาห์  
๑.๒.๖ การน าเสนองานหน้าขั้น
เรียน 

-แบบบันทึกการสังเกตนักศึกษา
ด้านคุณธรรมจริยธรรมทางวิชาชีพ 
โดยประเมินผลจากการแสดง
ความคิดเห็นเชิงคุณธรรม
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ
จากการอภิปราย เหตุการณ์จริง
หรือกรณีศึกษา 
-แบบประเมินพฤติกรรมระหว่าง
เรียน 
- เช็คการส่งการบ้าน 
  

 
๒. ความรู้ 

ความรู้ท่ีต้องได้รับ                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
๒.๑ ความรู้ท่ีต้องได้รับ 
๒.๑.๑ มีความรู้และความเข้าใจใน
ด้านภาษาและการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ  

๒.๒.๑ การบรรยาย 
๒.๒.๒ การ'ฝืกปฏิบัติจริง 
๒.๒.๓ การสร้างสถานการณ์
จ าลอง 
๒.๒.๔ การมอบหมายงานกลุ่ม
น าเสนอผลงานคันคว้านอก
ห้องเรียนในหัวข้อท่ีสนใจและ
เกี่ยวข้อง กับสาขาวิชาชีพท่ีตน
เรียน 
๒.๒.๕ การท าแบบ'ฝ ึกหัด  

2.๓.๑ แบบประเมินความสนใจ
และการมีส่วนร่วมในขั้นเรียน 
๒.๓.๒ แบบประเมินผลงานกลุ่มท่ี
น าเสนอ 
๒.๓.๓ แบบประเมินสมุดสะสม
การเรียนรู้  
๒.๓.๔ แบบประเมินการท า
แบบฝึกหัด 
๒.๓.๔ การทดสอบกลางภาค 
๒.๓.๖ การสอบปลายภาค  
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 ๕ 

๓. ทักษะทางปัญญา 
ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๓.๑ ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา 
๓.๒ สามารถบูรณาการความรู้ในการ
จัดการได้ 
 

๓.๔ กลุ่มนักศึกษาสืบด้นหัวฃ้อท่ี
สนใจและเกี่ยวข้องกับสาขา
วิชาชีพท่ีตนเรียนน่าเสนอ 
หน้าขั้นเรียน 
๓.๔ การอภิปรายกลุ่ม 
๓.๖ กรณีศึกษา (Case Studies) 
๓.๗ PBL (Problem Based 
Learning) 
 

๓.๓.๑ การประเมินการน าเสนอ
แนวทางการแก้ปัญหา                        
การวิเคราะห์กรณีศึกษาของกลุ่ม
หน้าขั้นเรียน 
๓.๓.๒ การประเมินการอภิปราย
กลุ่ม 
๓.๓.๓ ประเมินการแก้ไข
สถานการณ์จากกรณีศึกษา 
 

 
๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๔.๑ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดขอบท่ีต้อง
พัฒนา  
๔.๑.๑ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและมีความ
เข้าใจในตนเองและผู้อื่น 

๔.๒.๑ การท างานกลุ่มแก้ปัญหา
จรรยาบรรณในกรณีศึกษา 
 ๔.๒.๒ การร่วมท าโครงการท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
๔.๒.๓ การท างานกลุ่มน่าเสนอ
ผลงานหัวข้อท่ีสนใจและเกี่ยวข้อง
กับสาขาวิชาของตน  
 

๔.๓.๑ แบบประเมินการท างาน
กลุ่มโดยอาจารย์ 
๔.๓.๒ แบบสะท้อนความคิดผล
การท างานกลุ่มโดยนักศึกษา 
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 ๖ 

๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีต้องพัฒนา  

               วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๔.๑ ทักษะการวิเคราะห์เซิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีต้องพัฒนา 
 ๔.๑.๑ สามารถเสือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการด้นคว้าหาแหล่ง
ความรู้ท่ีทันสมัย 

๔.๒.๑ การใช้สถานการณ์จ าลอง 
การบรรยาย การ'ฝึกปฏิบัติจริง 
เพื่อล่งเสริมและพัฒนาทักษะ  
การส่ือสารในบริบทท่ีแตกต่าง
ทางด้านวัฒนธรรม 
๔.๒.๒ วัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ท่ีล่งเสริมให้นักศึกษาเสือก
และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ี 
หลากหลาย 
 

๕.๓.๑ แบบประเมินการใช้ภาษา
ในการส่ือสาร ฟ้ง พูด อ่าน และ
เขียนในสถานการณ์จ าลองท่ี 
ก าหนด 
๕.๓.๒ แบบประเมินงานกลุ่ม
น าเสนอผลงานในหัวช้อท่ีเกี่ยวกับ
ศาสตร์ท่ีตนเรียนโดยเลือกใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศในการลืบ
ค้นข้อมูลและการน าเสนอข้อมูล
นั้นๆ 
๕.๓.๓ การทดสอบกลางภาค 
๕.๓.๔ การสอบปลายภาค 

 
 

 

 



หมวดท่ี ๕   แผนการสอนและการประเมินผล 
๑.  แผนการสอน 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

กิจกรรมการจัดการเรียน 
การสอน 

สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๑ ๑. แนะน ารายวิชา 
ชี้แจงรายละเอียดแผน
บริหารการสอน การ
สร้างความเข้าใจ
เบื้องต้นในการร่วม
กิจกรรมการเรียนการ
สอน  
หน่วยที่ ๑  
- Introducing to 
Accountant 
- Job in Accounting 

๓ 
- 

๑. เพ่ือให้นักศึกษาเป็นบุคคลที่
มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมี
ความซ่ือสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีระเบียบวินัย    
และเป็นแบบอย่างที่ดี 
๒. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้
และความเข้าใจในด้านภาษา
และการส่ือสารภาษาอังกฤษ
เพ่ือการท างานและ อาชีพ และ
สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ด้านที่
ตนเรียนกับภาษาอังกฤษเพ่ือน่า
มาประยุกต์ใช้ในอาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษามีการเรียนรู้
ด้านทักษะทางบัญญาโดยมี
ความคดิสร้างสรรค์และ
สามารถคิดได้อยา่งเป็น ระบบ 
สามารถวิเคราะห์บัญหาและ
แกับัญหาได้อย่างมีเหตุผล 
๔. เพ่ือให้นักศึกษามีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดื และมคีวามเข้าใจ
ในตนเองและผู้อ่ืน 
๕. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการ
สื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่านและ
เชียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศในการด้นควา้หา
แหล่งความรู้เป็นภาษาอังกฤษที่
ทันสมัย 
 
 
 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. แนะน าวัตถุประสงค์ การเก็บ
คะแนน การวัดผล 
๒. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๓. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม  
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
๔. มคอ. ๓ 
๕. แบบฝึกหัด 
๖. ไฟล์น าเสนอ 
 

๑. การตอบค าถาม 
การคิดวิเคราะห์ เพ่ือ
การค้นหาค าตอบที่
ผู้เรียนต้องการเรียนรู้
และจ าเป็นต่อ
การศึกษาความรู้ที่
ทันสมัย บรรยาย
ประกอบเอกสารการ
สอน 
 

๑.แบบฝึกหัด 
๒. การตอบ
ค าถามในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ
ก่อนเรียน-หลัง
เรียน 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๑ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๒-3 หน่วยที่ ๒ -
Accounting 

principle 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 ๒. เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้และความ
เข้าใจในด้านภาษา
และการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
ท างานและ อาชีพ 
และสามารถเชื่อมโยง
ศาสตร์ด้านที่ตนเรียน
กับภาษาอังกฤษเพ่ือ
น่ามาประยุกต์ใช้ใน
อาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษามี
การเรียนรู้ด้านทักษะ
ทางบัญญาโดยมี
ความคิดสร้างสรรค์
และสามารถคิดได้
อย่างเป็น ระบบ 
สามารถวิเคราะห์
บัญหาและแกับัญหา
ได้อย่างมีเหตุผล 
 
 
 
 
 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๒ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

4-5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หน่วยที่ 3 
- Financial 
statement and 
ratios  
-Profit and loss 
statement 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6 ๒. เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้และความ
เข้าใจในด้านภาษา
และการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
ท างานและ อาชีพ 
และสามารถเชื่อมโยง
ศาสตร์ด้านที่ตนเรียน
กับภาษาอังกฤษเพ่ือ
น่ามาประยุกต์ใช้ใน
อาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษามี
การเรียนรู้ด้านทักษะ
ทางบัญญาโดยมี
ความคิดสร้างสรรค์
และสามารถคิดได้
อย่างเป็น ระบบ 
สามารถวิเคราะห์
บัญหาและแกับัญหา
ได้อย่างมีเหตุผล 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๓ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมอืประเมิน ชื่อผู้สอน 

7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยที่ ๕  
-Balance sheet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3  ๑. เพ่ือให้นักศึกษาเป็นบุคคลที่
มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมี
ความซ่ือสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีระเบียบวินัย    
และเป็นแบบอย่างที่ดี 
๒. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้
และความเข้าใจในด้านภาษา
และการส่ือสารภาษาอังกฤษ
เพ่ือการท างานและ อาชีพ และ
สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ด้านที่
ตนเรียนกับภาษาอังกฤษเพ่ือน่า
มาประยุกต์ใช้ในอาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษามีการเรียนรู้
ด้านทักษะทางบัญญาโดยมี
ความคดิสร้างสรรค์และ
สามารถคิดได้อยา่งเป็น ระบบ 
สามารถวิเคราะห์บัญหาและ
แกับัญหาได้อย่างมีเหตุผล 
๔. เพ่ือให้นักศึกษามีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดื และมคีวามเข้าใจ
ในตนเองและผู้อ่ืน 
๕. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการ
สื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่านและ
เชียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศในการด้นควา้หา
แหล่งความรู้เป็นภาษาอังกฤษที่
ทันสมัย 

 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๔ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หน่วยที่ 6 
-Tax accounting 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3 ๑. เพ่ือให้นักศึกษาเป็นบุคคลที่
มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมี
ความซ่ือสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีระเบียบวินัย    
และเป็นแบบอย่างที่ดี 
๒. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้
และความเข้าใจในด้านภาษา
และการส่ือสารภาษาอังกฤษ
เพ่ือการท างานและ อาชีพ และ
สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ด้านที่
ตนเรียนกับภาษาอังกฤษเพ่ือน่า
มาประยุกต์ใช้ในอาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษามีการเรียนรู้
ด้านทักษะทางบัญญาโดยมี
ความคดิสร้างสรรค์และ
สามารถคิดได้อยา่งเป็น ระบบ 
สามารถวิเคราะห์บัญหาและ
แกับัญหาได้อย่างมีเหตุผล 
๔. เพ่ือให้นักศึกษามีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดื และมคีวามเข้าใจ
ในตนเองและผู้อ่ืน 
๕. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการ
สื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่านและ
เชียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศในการด้นควา้หา
แหล่งความรู้เป็นภาษาอังกฤษที่
ทันสมัย 

 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 

๙ สอบกลางภาค 
 

๓      คณะกรรมการ 



มคอ. ๓     
 

 ๕ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

๑0-11 หน่วยที่ ๗  
- Audit  
- Role of Auditor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖ ๑. เพ่ือให้นักศึกษาเป็นบุคคลที่
มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมี
ความซ่ือสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีระเบียบวินัย    
และเป็นแบบอย่างที่ดี 
๒. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้
และความเข้าใจในด้านภาษา
และการส่ือสารภาษาอังกฤษ
เพ่ือการท างานและ อาชีพ และ
สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ด้านที่
ตนเรียนกับภาษาอังกฤษเพ่ือน่า
มาประยุกต์ใช้ในอาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษามีการเรียนรู้
ด้านทักษะทางบัญญาโดยมี
ความคดิสร้างสรรค์และ
สามารถคิดได้อยา่งเป็น ระบบ 
สามารถวิเคราะห์บัญหาและ
แกับัญหาได้อย่างมีเหตุผล 
๔. เพ่ือให้นักศึกษามีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดื และมคีวามเข้าใจ
ในตนเองและผู้อ่ืน 
๕. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการ
สื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่านและ
เชียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศในการด้นควา้หา
แหล่งความรู้เป็นภาษาอังกฤษที่
ทันสมัย 
 
 
 
 

 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๖ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

12-13 หน่วยที่ ๘  
- Management 
accounting 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖ ๑. เพ่ือให้นักศึกษาเป็นบุคคลที่
มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมี
ความซ่ือสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีระเบียบวินัย    
และเป็นแบบอย่างที่ดี 
๒. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้
และความเข้าใจในด้านภาษา
และการส่ือสารภาษาอังกฤษ
เพ่ือการท างานและ อาชีพ และ
สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ด้านที่
ตนเรียนกับภาษาอังกฤษเพ่ือน่า
มาประยุกต์ใช้ในอาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษามีการเรียนรู้
ด้านทักษะทางบัญญาโดยมี
ความคดิสร้างสรรค์และ
สามารถคิดได้อยา่งเป็น ระบบ 
สามารถวิเคราะห์บัญหาและ
แกับัญหาได้อย่างมีเหตุผล 
๔. เพ่ือให้นักศึกษามีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดื และมคีวามเข้าใจ
ในตนเองและผู้อ่ืน 
๕. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการ
สื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่านและ
เชียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศในการด้นควา้หา
แหล่งความรู้เป็นภาษาอังกฤษที่
ทันสมัย 
 
 
 
 

 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วม
แสดงความคิดเห็นพร้อม
สอดแทรกศีลธรรม 
จรรยาบรรณที่ควรปฏิบัติ 
 
สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
๑. เอกสารประกอบการสอน 
๒. แบบฝึกหัด 
๓. ไฟล์น าเสนอ 
 
 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 ๗ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

14-15 หน่วยที่ 9  
- Statement of Cash 
Flows  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖ ๑. เพ่ือให้นักศึกษาเป็นบุคคลที่
มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมี
ความซ่ือสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีระเบียบวินัย    
และเป็นแบบอย่างที่ดี 
๒. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้
และความเข้าใจในด้านภาษา
และการส่ือสารภาษาอังกฤษ
เพ่ือการท างานและ อาชีพ และ
สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ด้านที่
ตนเรียนกับภาษาอังกฤษเพ่ือน่า
มาประยุกต์ใช้ในอาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษามีการเรียนรู้
ด้านทักษะทางบัญญาโดยมี
ความคดิสร้างสรรค์และ
สามารถคิดได้อยา่งเป็น ระบบ 
สามารถวิเคราะห์บัญหาและ
แกับัญหาได้อย่างมีเหตุผล 
๔. เพ่ือให้นักศึกษามีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดื และมคีวามเข้าใจ
ในตนเองและผู้อ่ืน 
๕. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการ
สื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่านและ
เชียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศในการด้นควา้หา
แหล่งความรู้เป็นภาษาอังกฤษที่
ทันสมัย 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. แนะน าวิธีการน าเสนอ 
๒. น าเสนอผลงาน 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 

  
 
 



มคอ. ๓     
 

 ๘ 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 

 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือประเมิน ชื่อผู้สอน 

16-17 หน่วยที่ 10 
-Intercultural Issue  
- Globalization 
and the role of 
accountants 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖ ๑. เพ่ือให้นักศึกษาเป็นบุคคลที่
มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมี
ความซ่ือสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีระเบียบวินัย    
และเป็นแบบอย่างที่ดี 
๒. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้
และความเข้าใจในด้านภาษา
และการส่ือสารภาษาอังกฤษ
เพ่ือการท างานและ อาชีพ และ
สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ด้านที่
ตนเรียนกับภาษาอังกฤษเพ่ือน่า
มาประยุกต์ใช้ในอาชีพ 
๓. เพ่ือให้นักศึกษามีการเรียนรู้
ด้านทักษะทางบัญญาโดยมี
ความคดิสร้างสรรค์และ
สามารถคิดได้อยา่งเป็น ระบบ 
สามารถวิเคราะห์บัญหาและ
แกับัญหาได้อย่างมีเหตุผล 
๔. เพ่ือให้นักศึกษามีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดื และมคีวามเข้าใจ
ในตนเองและผู้อ่ืน 
๕. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการ
สื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่านและ
เชียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศในการด้นควา้หา
แหล่งความรู้เป็นภาษาอังกฤษที่
ทันสมัย 

๑.๑, ๑.๒,  ๒.๒, 
๒.๓, ๒.๔, ๓.๒, 
๓.๓ 
๔.๑, ๔.๔,๕.๓ 

๑. แนะน าวิธีการน าเสนอ 
๒. น าเสนอผลงาน 

๑.การท าแบบฝึกหัด
และกรณีศึกษา 
๒. ทดสอบความรู้ก่อน
และหลังเรียน 
๓. การสังเกตในการ
อภิปรายหน้าชั้นเรียน 
๔. แบบตรวจนับการ
เข้าเรียน 

๑.แบบฝึกหัด 
๒.การตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
๓. แบบทดสอบ 
 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 

๑๘ สอบปลายภาค ๓       

  
 
 



๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
  

ผลการเรียนรู้ 
Learning Outcome 

วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

๑,๒,๓,๔,๕ การทดสอบย่อย ๒ ครั้ง ๗,๑๕ ๒๐% 
๑,๒,๓,๔,๕ กรณีศึกษา แบบฝึกหัด ๑๖-๑๗ ๑๐ % 
๑,๒,๓,๔,๕ การสังเกตพฤติกรรมระหว่างเรียน  

ความสนใจเรียน การเข้าห้องเรียน  

ทุกสัปดาห์          ๑๐ % 

๑,๒,๓,๔,๕ สอบระหว่างภาค ๙ ๓๐ % 
๑,๒,๓,๔,๕ สอบปลายภาค ๑๘ ๓๐ % 

รวม ๑๐๐ % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มคอ. ๓     
 

 ๑ 

หมวดที่ ๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

 ๑. ต าราและเอกสารหลัก 
เอกสารประกอบการสอนวิชา English for Accountant by Mr. Emmie Khurana, 

๒. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
หนังสือพิมพ์ Bangkok Post และ The Nation 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓     
 

 ๒ 

หมวดที่ ๗ การประเมนิและปรบัปรงุการด าเนนิการของรายวิชา 
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท่ีจัดท าโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็น 
จากนักศึกษา ได้ดังนี้ 
  แบบประเมินรายวิชา 
           การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
           การสะท้อนความคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน 
           ข้อเสนอแนะผ่านเวบบอร์ด ท่ีอาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการส่ือสารกับนักศึกษา 
            อื่นๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 
๒.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
          แบบประเมินผู้สอน 
           ผลการสอบ 
           การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
          การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินข้อสอบ 
           การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
            อื่นๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 
๓.  กลไกการปรับปรุงการสอน 
           สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
           การวิจัยในช้ันเรียน 
           อื่นๆ (ระบุ) การจัดท าการรายงานการด าเนินการของรายวิชา และวิเคราะห์ผลจากรายงานเพื่อน ามา

ปรับปรุงการสอน  ผลการวิจัยในช้ันเรียน 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาของนักศึกษา 
           มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบ   
               ข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 
          การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการวิชาการประจ าคณะ 
           การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่นๆ 
      ท่ีไม่ใช่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
            อื่นๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 
๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 

           ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
           ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
           ปรับปรุงรายวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
            อื่นๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 


