
 

 

 

 

 

 
 

 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.๓) 
 
 

รหัสวิชา  30702310 
ชื่อวิชา  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  

 
 
 

ประจ าภาคการศึกษา ที่ 1/๒๕๖๓ 
คณะวทิยาการจดัการและเทคโนโลยนีครพนม 

มหาวิทยาลัยนครพนม 



มคอ. ๓     
 

 

มคอ. ๓  รายละเอียดของรายวชิา 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการ
ของแต่ละรายวิชาเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามท่ีวางแผนไว้ในรายละเอียด ของหลักสูตร ซึ่งแต่
ละรายวิชาจะก าหนดไว้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเนื้อหาความรู้ในรายวิชา แนวทางการ
ปลูกฝังทักษะต่างๆ ตลอดจนคุณลักษณะอื่นๆท่ีนักศึกษาจะได้รับการพัฒนาให้ประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายของ
รายวิชา มีการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาท่ีใช้ในการเรียน วิธีการเรียน การสอน การวัดและประเมินผลใน
รายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือส่ือทางวิชาการอื่นๆท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังก าหนดยุทธศาสตร์ในการ
ประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

ประกอบด้วย ๗ หมวด ดังนี ้

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 
หมวดท่ี ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
หมวดท่ี ๓ ลักษณะและการด าเนินการ 
หมวดท่ี ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
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รายละเอียดของรายวิชา  

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/วิทยาลัย   คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   
 ภาษาไทย 30702310 
 ช่ือวิชา  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
 ภาษาอังกฤษ Accounting Information Systems 
๒. จ านวนหน่วยกิต หน่วยกิต ( ทฤษฎ-ีปฎิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
   3 (3-0-6) 
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 ๓.๑  ส าหรับหลักสูตรบัญชีบัณฑิต  
                 หลายหลักสูตร (หลักสูตรท่ีใช้รายวิชานี้เป็นรายวิชาเลือกท่ัวไป /รายวิชาศึกษาท่ัวไป) 
           ๓.๒ ประเภทของรายวิชา 
                 วิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา................................................................................................... 
                 วิชาเฉพาะ ( วิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ ) 
                 วิชาเลือก 
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 ๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

ชื่ออาจารย ์ เลขบัตรประจ าตัว
ประชาชน 

ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา 

นายขจิต ณ กาฬสินธุ์ 310050153xxxx อาจารย์ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
(การบัญชี) 

 ๔.๒ อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน) 
ชื่ออาจารย ์ เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชน 
ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา 

นางสาวเมฑิณี เมษสุวรรณ 1469900267XXX อาจารย์ บัญชบีัณฑิต 
 
 
 
๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 

 ภาคการศึกษาท่ี 1/๒๕๖๓ นักศึกษาเทียบโอนช้ันปีท่ี 3 สาขาวิชาการบัญชี  
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๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี) 
 การบัญชีขั้นต้น 2 
๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี) 
 -  
๘. สถานที่เรียน   
              ในสถานท่ีต้ังของมหาวิทยาลัยนครพนม (วิทยาลัยธาตุพนม) 
              นอกสถานท่ีต้ังของมหาวิทยาลัยนครพนม  
๙. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 

           
 

หมวดที่ ๒   จุดมุ่งหมายและวัตถปุระสงค ์
๑.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา   
 จุดมุ่งหมายของรายวิชา เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ในรายวิชา ระบบสารสนเทศทางการบัญชี              
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้นักศึกษาเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
จุดมุ่งหมายของรายวิชา เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาโดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้นักศึกษาเกิดผลลัพธ์
การเรียนรู้ดังต่อไปนี ้

1.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับความรู้เบื้องต้นของเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบสารสนเทศ องค์ประกอบของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้แก่ โปรแกรมส าเร็จรูป ระบบบริหารฐานข้อมูล และเทคโนโลยีโทรคมนาคม 

1.2 เพื่อให้ผู้เรียนความเข้าใจการออกแบบระบบสารสนเทศ การควบคุมระบบ และวงจรรายการค้า ประเภทต่าง 
ๆ ซึ่งประกอบด้วย วงจรรายได้ วงจรรายจ่าย วงจรการผลิต และวงจรบัญชี แยกประเภทได้ 

1.3 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน่าความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับระบบสารสนเทศทางการบัญชีไปปรับปรุง 
ประสิทธิภาพของกิจกรรมทางธุรกิจได้  

๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
วัตถุประสงค์ ข้อมูล/หลักฐาน วิธีการพัฒนาปรับปรุง ผู้รับผิดชอบ 

- - - - 
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หมวดที่ ๓   ลักษณะและการด าเนนิการ 
๑. อธิบายรายวิชา  
         ลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศทางการบัญชี หลักการจัดท าเอกสารของธุรกิจ 
หลักการวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรทางธุรกิจขั้นพื้นฐาน ระบบย่อยของระบบ
สารสนเทศทางการบัญชีเกี่ยวกับวงจรรายได้ วงจรค่าใช้จ่าย วงจรการผลิต วงจรการบริหารเงินและรายงานทางการเงนิ 
ประเภทของเอกสารและสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องในแต่ละวงจร การควบคุมภายใน เช่น การควบคุมท่ัวไป การควบคุม
ระบบงาน เป็นต้น ทางเดินเอกสารและสารสนเทศทางการบัญชีท่ีเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจ 
 Characteristics, Components and methods of Accounting information system; principles of 
documentation information systems; basic of business cycle; system of accounting information on 
revenue cycle; cost cycle; production cycle, financial management and financial reporting cycle; 
types of document and information related to each cycle; internal control such as general control, 
application control, etc.; tract of documents and accounting information relevant to decision making 
  
๒. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย/ทฤษฎี สอนเสริม การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม/การฝึกงาน การศึกษาด้วย
ตนเอง 

จ านวนช่ัวโมงบรรยาย
ต่อสัปดาห์ ๓ ช่ัวโมง 

 

ตามความต้องการ
ของนักศึกษาเฉพาะ

บางราย 

- จ านวนช่ัวโมง
การศึกษาด้วย

ตนเอง 6 ช่ัวโมง 
 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  
 อาจารย์ผู้สอนก าหนดวัน เวลา ในการให้ค าปรึกษา (Office Hour) สัปดาห์ละ ๒ ช่ัวโมง ทุกวันพุธ ต้ังแต่เวลา 
1๔.00 – 1๖.00 น. และนอกจากนั้น ยังอนุญาตให้นักศึกษาติดต่อผ่านทางโทรศัพท์ E-mail Line และ Social 
Media 
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หมวดที่ ๔   การพฒันาผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านท่ีมุ่งหวัง ซึ่งต้องสอดคล้องกับท่ีระบุไว้ในแผนท่ี

แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ตามท่ี
ก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้ 
๑. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1.1 มีความรู้และความเข้าใจในคุณค่า
แห่งวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ                        
มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

1.1.2 มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย เคารพ 
และสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบชอง
สถาบัน และสังคม เซ่น การตรงต่อเวลา 
การแต่งกายให้เหมาะสมตามกาลเทศะ 
เปีนต้น 

1.1.3 สามารถบริหารเวลา และปรับวิถี
ชีวิตอย่างสร้างสรรค่ในสงัคม 

1.1.4 มีจิตส านึก และพฤติกรรมที่
ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน อย่างมีคุณธรรม 
 

1.ก าหนดวัฒนธรรมองค์กรให้กับ
นักศึกษาปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และ
ข้อบังคับ 
2.ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย 
โดยเน้นการเข้าชั้นเรียน การแต่งกาย
ตามระเบียบ ชองมหาวิทยาลัย 
3.มอบหมายงาน / กิจกรรม / 
กรณีศึกษา / รายงาน / แบบ!เกหัด 
โดยเน้นการส่งงาน ให้ตรงเวลา 
ฝึกนักศึกษาให้มีความรับผิดชอบใน
การท างาน มีความซื่อสัตย์ ไม่ทุจริตไม่
คัดลอกงานชองผู้อื่น มาเบีนชองตน 
 

1.ประเมินจากการตรงเวลาชอง
นักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงาน
ตามก าหนดระยะเวลา ที่มอบหมาย 
2.ประเมินจากการแต่งกายชอง
นักศึกษาท่ีเบีนไปตามระเบียบชอง
มหาวิทยาลัย 
3.ประเมินจากความรับผิดชอบใน
หน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย รายกลุ่ม       
และรายบุคคล 
4.ประเมินจากงาน / กิจกรรม / 
กรณีศึกษา / รายงาน / แบบ!เกหัดที่
ได้รับมอบหมาย มีความซื่อสัตย์ ไม่
ทุจริต ไม่น่าผลงานชองผู้อื่นมาเปีนชอง
ตน 
 

 
๒. ความรู้ 

ความรู้ที่ต้องได้รับ                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
2.1.1 สามารถอธิบายแนวคิด ทฤษฎี หลักการ 

และวิธีการทางการบัญชี 
2.1.2 มีความรู้และความเข้าใจในองค์ความรู้

ทางด้านอ่ืนที่สัมพันธ์กับองค์ความ ด้านการบัญชี 
โดยสามารถบูรณาการและน่ามาประยุกต่ได้อย่าง
เหมาะสม 

2.1.3 มีความรู้เก่ียวกับเทคนิคการปฏิบัติงานด้าน
การบัญชีและอ่ืน ๆ โดยใช้วิธีการเรียนรู้ จาก
ประสบการณ์ 

2.1.4 สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลงทาง
วิชาการและวิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎี และ
ภาคปฏิบัติอย่างต่อเน่ือง 

1.สอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เซ่น วิธีการ
สอนแบบบรรยาย แบบอภิปราย แบบสาธิต 
แบบแบ่งกลุ่มท ากิจกรรม เป็นต้น เพื่อมุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการ และทฤษฎี ที่ส าคัญในเน้ือหา
รายวิชา 
2.บรรยายประกอบสื่อการสอน พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ โดยเน้นตัวอย่างจาก
การประกอบ ธุรกิจ 'ที่มีอยู่'จริง  
3.มอบหมายงานต่าง ๆ ให้นักศึกษาฝึก
ปฏิบัติ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
เซ่น ใบงาน แบบฝึกหัดท้ายบทเรียน แบบ'
ฝึกหัดเพิ่มเติม การมอบหมายงานให้
นักศึกษาค้นคว้าจากสื่อต่าง ๆ แบบรายงาน 
เฉพาะบุคคลหรือรายงานกลุ่ม พร้อม
วิเคราะห์ประเด็นที่เรียนมาน่าเสนอหน้าชั้น
เรียน 

1.ประเมินจากการสอบปลายภาค โดย
ใช้ข้อสอบแบบปรนัย 
2.ประเมินจากการสอบประมวล
ความรู้ เพ่ือวัดความเข้าใจของ
นักศึกษา 
3.ประเมินจากงาน / กิจกรรมต่าง ๆ ท่ี
มอบหมายให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ ท้ังใน
ห้องเรียน 
และนอกห้องเรียน เซ่น ใบงาน 
แบบฝึกหัดท้ายบทเรียน แบบฝึกหัด
เพ่ิมเติม และรายงานเฉพาะบุคคล 
หรือรายงานกลุ่ม 
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๓. ทักษะทางปัญญา 
ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.1 สามารถสืบค้นข้อมูล ประมวลข้อมูล 
และแนวคิดต่าง ๆ เพ่ือน่ามาใช้ในการระบุ 
และวิเคราะห์ปิญหาที่มีความซับซ้อนไค้
ด้วยตนเอง 

3.2 สามารถประยุกต์และบูรณาการ
ความรู้ทางการบัญชีและค้านอื่นที่สัมพันธ์
กัน ใช้ทักษะ ทางวิชาชีพและดุลยพินิจใน
การแก้ไขปิญหา รวมทั้ง เสนอแนะ
แนวทางใหม่ในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่าง
สร้างสรรค์ โดยค านึงผลกระทบที่อาจ
เกิดข้ึนจากการตัดสินใจ 

3.3 สามารถติดตาม ประเมินผล และ
รายงานผลไค้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
 
 

1.สอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เซ่น 
วิธีการสอนแบบบรรยาย แบบอภิปราย 
แบบสาธิต แบบแบ่งกลุ่มท ากิจกรรม 
เป็นต้น เพ่ือมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้
และความเข้าใจเก่ียวกับหลักการ    
และทฤษฎี ท่ีส าคัญในเน้ือหารายวิชา 
บรรยายประกอบสื่อการสอน พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ โดยเน้นตัวอย่าง
จากการประกอบ ธุรกิจ 'ที่มีอยู่'จริง  
2.มอบหมายงานต่าง ๆ ให้นักศึกษา
ฝึกปฏิบัติ ท้ังในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน เซ่น ใบงาน แบบฝึกหัดท้าย
บทเรียน แบบฝึกหัดเพ่ิมเติม  
3.การมอบหมายงานให้นักศึกษา
ค้นคว้าจากสื่อต่าง ๆ แบบรายงาน 
เฉพาะบุคคลหรือรายงานกลุ่ม พร้อม
วิเคราะห์ประเด็นที่เรียนมาน่าเสนอ
หน้าชั้นเรียน 
 

1.ประเมินจากการสอบปลายภาค  
โดยใช้ข้อสอบแบบปรนัย 
2.ประเมินจากการสอบประมวล
ความรู้ เพ่ือวัดความเข้าใจชอง
นักศึกษา 
3.ประเมินจากงาน / กิจกรรมต่าง ๆ ท่ี
มอบหมายให้นักศึกษา 'ฝึกปฏิบัติ ทั้งใน
ห้องเรียน และนอกห้องเรียน เซ่น ใบ
งาน แบบฝึกหัดท้ายบทเรียน 
แบบฝึกหัดเพ่ิมเติม และรายงานเฉพาะ
บุคคล 
หรือรายงานกลุ่ม 

 

 
๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา                วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4.1 สามารถปฏิบัติ และรับผิดชอบงานที่
ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นและปรับตัวให้เข้ากับ
สถานการณ์ และวัฒนธรรมขององค์กรได้
เป็นอย่างดี 
4. 3 มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ และอ านวยความ
สะดวก ในการแกไ ,ฃปิญหาสถานการณ์
ของผู้ร่วมงาน 

4.4 มีความรับผิดขอบการพัฒนาความรู้ 
ความสามารถทางวิชาชีพบัญชีของตน 
อย่างต่อเน่ือง 
  

1.สอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เซ่น วิธีการ
สอนแบบบรรยาย แบบอภิปราย แบบสาธิต 
แบบแบ่งกลุ่มท ากิจกรรม เป็นต้น เพื่อมุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการ และทฤษฎี ที่ส าคัญในเน้ือหา
รายวิชา 
2.มอบหมายงานต่าง ๆ ให้นักศึกษาฝึก
ปฏิบัติ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
เซ่น ใบงาน แบบฝึกหัดท้ายบทเรียน 
แบบฝึกหัดเพิ่มเติม การมอบหมายงานให้
นักศึกษาด้นคว้าจากสื่อต่าง ๆ แบบรายงาน 
เฉพาะบุคคลหรือรายงานกลุ่ม พร้อม
วิเคราะห์ประเด็นที่เรียนมาน่าเสนอหน้าขั้น
เรียน เพื่อดูความสามารถ ในการท างานเป็น
ทีม กล้าที่จะแสดงภาวะผู้น่า ผู้ตามได้อย่าง
เหมาะสมตามสถานการณ์ 
 

1.ประเมินจากการสอบปลายภาค  
โดยใช้ข้อสอบแบบปรนัย 
2.ประเมินจากการสอบประมวล
ความรู้ เพ่ือวัดความเข้าใจชอง
นักศึกษา 
3.ประเมินจากพฤติกรรมในห้องเรียน 
เซ่น การเข้าเรียน การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมในห้องเรียน พฤติกรรมการ
ท างานเป็นทีม และการส่งงาน 
4.ประเมินจากการน่าเสนอผลงานต่าง 
ๆ / รายงาน (กลุ่ม) และการเป็นผู้น่า 
ผู้ตาม ในการอภิปรายซักถาม 
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๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้อง

พัฒนา  

               วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5.1.1 มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เซิง
ปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอย่างสร้างสรรคใ์น
การแปล ความหมาย และเสนอแนะ
แนวทางในการแกิไฃปญหาหรือข้อโต้แย้ง 

5.1.2 สามารถสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพ ท้ังการพูดและการเชียน 
รู้จักเลือก และใชรู้ปแบบ การน่าเสนอที่
เหมาะสมกับปญหาและกลุ่มผู้ฟ้งที่แตกต่าง
กัน 

5.1.3 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารที่
เหมาะสมในการเก็บ รวบรวมข้อมูล การ
แปลความหมาย และการสื่อสาร
สารสนเทศ 

  
 

1.สอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เซ่น 
วิธีการสอนแบบบรรยาย แบบอภิปราย 
แบบสาธิต แบบแบ่งกลุ่มท ากิจกรรม 
เป็นต้น เพ่ือมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้
และความเข้าใจเก่ียวกับหลักการ             
และทฤษฎี ท่ีส าคัญในเน้ือหารายวิชา 
บรรยายประกอบสื่อการสอน พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ โดยเน้นตัวอย่าง
จากการประกอบ ธุรกิจ 'ที่มีอยู่'จริง  
2.มอบหมายงานต่าง ๆ ให้นักศึกษา'

เรียนและฝึกปฏิบัติ ท้ังในห้อง นอก
ห้องเรียน เซ่น ใบงาน แบบฝึกหัดท้าย
บทเรียน แบบฝึกหัดเพ่ิมเติม  
3.การมอบหมายงานให้นักศึกษา
ค้นคว้าจากสื่อต่าง ๆ แบบรายงาน 
เฉพาะบุคคลหรือรายงานกลุ่ม พร้อม
วิเคราะห์ประเด็นที่เรียนมาน่าเสนอ
หน้าชั้นเรียน 
 

1.ประเมินจากการสอบปลายภาค  
โดยใช้ข้อสอบแบบปรนัย 
2.ประเมินจากการสอบประมวล
ความรู้ เพ่ือวัดความเข้าใจชอง
นักศึกษา 
3.ประเมินจากพฤติกรรมในห้องเรียน 
เซ่น การเข้าเรียน การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมในห้องเรียน พฤติกรรมการ
ท างานเป็นทีม และการส่งงาน 
4.ประเมินจากการน่าเสนอผลงานต่าง 
ๆ / รายงาน (กลุ่ม) และการเป็นผู้น่า 
ผู้ตาม ในการอภิปรายซักถาม 
 



หมวดที่ ๕   แผนการสอนและการประเมินผล 
๑.  แผนการสอน 

 
สัปดาห์ 

ที่ 
หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่ต้องการ

พัฒนา 
 (Learning Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติการ 

๑ ความรู้เน้ืองต้นเก่ียวกับ 
เทคโนโลยี สารสนเทศ 
ความหมายของเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 
ความหมายของ
คอมพิวเตอร์ 
คุณสมบัติของ
คอมพิวเตอร์ 
ประเภทของคอมพิวเตอร์ 
องค์ประกอบของระบบ
คอมพิวเตอร์ 
ฮาร์ดแวร์ 
บุคลากรคอมพิวเตอร์ 
Learning Outcome 
ผู้เรียนต้องสามารถระบุ
ฮาร์ดแวร์ 
ที่ใซ้ส าหรับงานด้านบัญชี 
และฮาร์ดแวร์ที่เป็น
เทคโนโลยีใหม่ ๆ 
 
 
 
 

3 - เพ่ือให้นักศึกษา
ทราบ 
เก่ียวกับ 
เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, ๓.๑, 
๓.๒, ๓.๓, ๔.๑, ๕.๒, ๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. เปิดโอกาสให้นักศึกษาแสดง
ความคิดเห็น 
๓. สอดแทรกกรณีศึกษาด้าน
คุณธรรมและจริยธรรมทาง
วิชาชีพ 

๑. การตอบค าถาม การ
คิดวิเคราะห์  เพ่ือการ
ค้นหาค าตอบที่ผู้เรียน
ต้องการเรียนรู้และจ าเป็น
ต่อการศึกษาความรู้ที่
ทันสมัย บรรยายประกอบ
เอกสารการสอน   
๒. ประเมินงานที่ได้รับ
มอบหมายและการ
น าเสนอ 
๓. แบบตรวจนับการเข้า
เรียน 

๑. แบบฝึกหัด 
๒.การตอบ
ค าถามในชั้น
เรียน 

อ.เมฑิณี 
เมษสุวรรณ 
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สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
การ 

2 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 
การสื่อสารข้อมูล 
ระบบการสื่อสารข้อมูล 
ฮาร์ดแวร์การสื่อสาร
ข้อมูล 
ซอฟต์แวร์การสื่อสาร
ข้อมูล 
ซ่องทางการสื่อสารข้อมูล 
ระบบเครือข่าย 
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
เครือข่ายส าหรับองค์กร 

3  เพื่อให้นักศึกษาทราบ
ถึงเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการ
สื่อสาร 
 

๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 
๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑, ๕.๒, ๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะห์โจทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
 
 

๑. ฝึกท ำแบบฝึกหัดและ
กรณีศึกษำ 
๒.ทดสอบควำมรู้ก่อนและหลัง
เรียน 
๓. แบบตรวจนับกำรเข้ำเรียน 

๑. แบบฝึกหัด 
๒.กำรตอบ
ค ำถำมในชั้น
เรียน 

อ.เมฑิณี              
เมษสุวรรณ 

3-4 ระบบสารสนเทศทาง
ธุรกิจ 
-ความหมายของข้อมูล 
ความหมายของ
สารสนเทศ 
-ความสัมพันธ์ระหว่าง
ข้อมูล กับสารสนเทศ 
ลักษณะของสารสนเทศ 
-ประเภทของการตัดสินใจ 
ระตับของการตัดสินใจ 
-ลักษณะสารสนเทศ
ส าหรับผู้บริหาร 
-ความหมายของระบบ
สารสนเทศ 
-หน้าที่ของระบบ
สารสนเทศ 
 
 

๖ - เพื่อให้นักศึกษาทราบ
ระบบสารสนเทศทาง
ธุรกิจ 
 

๑.๒, ๒.๒, ๒.๓, 
๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 
๔.๑, ๕.๒, ๕.๓ 

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะห์โจทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
 
 

๑. ฝึกท ำแบบฝึกหัดและ
กรณีศึกษำ 
๒.ทดสอบควำมรู้ก่อนและหลัง
เรียน 
๓. แบบตรวจนับกำรเข้ำเรียน 

๑. แบบฝึกหัด 
๒.กำรตอบ
ค ำถำมในชั้น
เรียน 

อ.เมฑิณี              
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติการ 

5-6 

 

ระบบสารสนเทศและ
ระบบ 
สารสนเทศทางการบัญช ี
ความหมายของระบบ
สารสนเทศ 
ทางการบัญช ี
องค์ประกอบของระบบ
สารสนเทศ ทางการบัญช ี
วัตถุประสงค์ของระบบ
สารสนเทศ ทางการบัญช ี
ความสัมพันธ์ระหว่าง
ระบบ สารสนเทศเพื่อการ
จัดการกับ ระบบ
สารสนเทศทางการบัญช ี
หลักการในการจัดท า
สารสนเทศ ทางการบัญช ี
ความแตกต่างของการ
ประมวลผล 
ด้วยมือกับการประมวลผล 
ด้วยคอมพิวเตอร์ 
บุคลากรที่เก่ียวช้องกับ
ระบบ สารสนเทศทางการ
บัญชี 
Learning Outcome 
ผู้เรียนต้องสามารถระบุ
กระบวนการของระบบ
บัญชี ทั้งการจัดท าบัญชี 
ด้วยมือและด้วย
คอมพิวเตอร์ได้ 

5 1 
1.เพื่อให้นักศึกษา
ทราบระบบ
สารสนเทศทางธุรกิจ 
2.เพื่อให้นักศึกษา
ระบุกระบวนการของ
ระบบบัญชี ทั้งการ
จัดท าบัญชี ด้วยมือ
และด้วยคอมพิวเตอร์
ได้ 

 

๑.๒  ,๒.๒ ,๒.๓ ,
๓.๑ ,๓.๒ ,๓.๓ ,
๔.๑ ,๕.๒ ,๕.๓  

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะห์โจทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
 

 

๑. ฝึกท ำแบบฝึกหัดและ
กรณีศึกษำ 
๒.ทดสอบควำมรู้ก่อนและหลัง
เรียน 
๓. แบบตรวจนับกำรเข้ำเรียน 

๑. แบบฝึกหัด 
๒.กำรตอบ
ค ำถำมในชั้น
เรียน 

อ.เมฑิณี              
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติการ 

7-8 ซอฟต์แวร์ทางการบัญชี 
ความหมายของซอฟต์แวร์ 
ประเภทของซอฟต์แวร์ 
จัฏจักรการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 
ปัจจัยที่ใข้พิจารณาในการ
พัฒนาระบบงาน 
ขั้นตอนของการวางระบบ
บัญชี 
การจัดหาซอฟต์แวร์
ทางการบัญช ี
ปัจจัยที่มืผลต่อ
ประสิทธิภาพ การ
ปฏิบัติงานของซอฟต์แวร์ 
ทางการบัญช ี
ตัวอย่างซอฟต์แวร์
ทางการบัญชี Learning 
Outcome 
ผู้เรียนต้องสามารถอธิบาย 
รายละเอียดของโปรแกรม
ส าเร็จรูป ทางการบัญชีที่มื
ในท้องตลาดได้ 

6  1.เพื่อให้นักศึกษา
ทราบระบบ
สารสนเทศทางธุรกิจ 
 

๑.๒  ,๒.๒ ,๒.๓ ,
๓.๑ ,๓.๒ ,๓.๓ ,
๔.๑ ,๕.๒ ,๕.๓  

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะห์โจทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
 

 

๑. ฝึกท ำแบบฝึกหัดและ
กรณีศึกษำ 
๒.ทดสอบควำมรู้ก่อนและหลัง
เรียน 
๓. แบบตรวจนับกำรเข้ำเรียน 

๑. แบบฝึกหัด 
๒.กำรตอบ
ค ำถำมในชั้น
เรียน 

อ.เมฑิณี              
เมษสุวรรณ 

9 สอบกลางภาค 

 
 
 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติการ 

10-11 การประมวลผลรายการค้า 
การประมวลผลข้อมูล 
หน้าที่หลักของการ
ประมวลผล ข้อมูล 
ขั้นตอนการประมวลผล
ข้อมูล 
วงจรการประมวลผล
รายการค้า 
ขั้นตอนของวงจรการ
ประมวลผล รายการค้า 
ข้อดีและข้อเสียของการ
ประมวลผล แบบกลุ่ม 
ข้อดีและข้อเสียของการ
ประมวลผล แบบเชื่อม
ตรง 

6  เพื่อให้นักศึกษาทราบ
ถึงการประมวลผล 
รายการค้า 
การประมวลผลข้อมูล 
หน้าที่หลักของการ
ประมวลผล ข้อมูล 
ขั้นตอนการ
ประมวลผลข้อมูล 
วงจรการประมวลผล
รายการค้า 
ขั้นตอนของวงจรการ
ประมวลผล  
รายการค้า 
 

๑.๒  ,๒.๒ ,๒.๓ ,
๓.๑ ,๓.๒ ,๓.๓ ,
๔.๑ ,๕.๒ ,๕.๓  

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะห์โจทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
 

 

๑. ฝึกท ำแบบฝึกหัดและ
กรณีศึกษำ 
๒.ทดสอบควำมรู้ก่อนและหลัง
เรียน 
๓. แบบตรวจนับกำรเข้ำเรียน 

๑. แบบฝึกหัด 
๒.กำรตอบ
ค ำถำมในชั้น
เรียน 

อ.เมฑิณี              
เมษสุวรรณ 

12-13 การควบคุมและตรวจสอบ
ระบบ สารสนเทศทางการ
บัญชี 
ความหมายและ
วัตถุประสงค์ของการ
ควบคุมภายใน 
องค์ประกอบของการ
ควบคุมภายใน 
การควบคุมระบบ
สารสนเทศ ทางการบัญช ี
ประเภทของการควบคุม
ระบบ 
สารสนเทศทางการบัญช ี
 

6  เพื่อให้นักศึกษาทราบ
ถึงการประมวลผล 
รายการค้า 
การประมวลผลข้อมูล 
หน้าที่หลักของการ
ประมวลผล ข้อมูล 
ขั้นตอนการ
ประมวลผลข้อมูล 
วงจรการประมวลผล
รายการค้า 
ขั้นตอนของวงจรการ
ประมวลผล  
รายการค้า 
 

๑.๒  ,๒.๒ ,๒.๓ ,
๓.๑ ,๓.๒ , ๓.๓ ,

๔.๑ ,๕.๒ ,๕.๓  

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะห์โจทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
 

 

๑. ฝึกท ำแบบฝึกหัดและ
กรณีศึกษำ 
๒.ทดสอบควำมรู้ก่อนและหลัง
เรียน 
๓. แบบตรวจนับกำรเข้ำเรียน 

๑. แบบฝึกหัด 
๒.กำรตอบ
ค ำถำมในชั้น
เรียน 

อ.เมฑิณี              
เมษสุวรรณ 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติการ 

14-15 เทคนิคการออกแบบ
ระบบ 
สารสนเทศ 
ความหมายของเอกสาร
ของระบบ 
สารสนเทศ 
ประโยชน์ของเอกสารของ
ระบบ 
สารสนเทศ 
ประเภทของเอกสารของ
ระบบ 
สารสนเทศ 
แผนภาพกระแสข้อมูล 
เทคนิคการเชียนแผนภาพ
กระแส ข้อมูล 
สัญลักษณ์ของแผนภาพ
กระแส ข้อมูล 
ประเภทของแผนภาพ
กระแสข้อมูล 
ประโยชน์ของแผนภาพ
กระแส ข้อมูล 
ผังงานระบบ 
เทคนิคการเชียนผังงาน
ระบบ 
สัญลักษณ์ของผังงาน
ระบบ 
Learning Outcome 

6  เพื่อให้นักศึกษาทราบ
ถึงการประมวลผล 
รายการค้า 
การประมวลผลข้อมูล 
หน้าที่หลักของการ
ประมวลผล ข้อมูล 
ขั้นตอนการ
ประมวลผลข้อมูล 
วงจรการประมวลผล
รายการค้า 
ขั้นตอนของวงจรการ
ประมวลผล  
รายการค้า 
 

๑.๒  ,๒.๒ ,๒.๓ ,
๓.๑ ,๓.๒ ,๓.๓ ,
๔.๑ ,๕.๒ ,๕.๓  

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะห์โจทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
 

 

๑. ฝึกท ำแบบฝึกหัดและ
กรณีศึกษำ 
๒.ทดสอบควำมรู้ก่อนและหลัง
เรียน 
๓. แบบตรวจนับกำรเข้ำเรียน 

๑. แบบฝึกหัด 
๒.กำรตอบ
ค ำถำมในชั้น
เรียน 

อ.เมฑิณี              
เมษสุวรรณ 

 
 



มคอ. ๓     
 

 

สัปดาห์ 
ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

 
จ านวนชั่วโมง 

 
จุดมุ่งหมายและ 
วัตถุประสงค์ 

 
ผลการเรียนรู้ที่
ต้องการพัฒนา 
 (Learning 
Outcome) 

 
กิจกรรมการจัดการเรียน 

การสอน 
สื่อการสอน (ถ้ามี) 

 
วิธีการประเมิน 

 
เคร่ืองมือ
ประเมิน 

ชื่อผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติการ 

16-17 วงจรรายได้  
วงจรรายจ่าย 
วงจรการผลิต 
ความหมายของวงจร
รายได้  
วงจรรายจ่าย 
วงจรการผลิต 
วัตถุประสงค์ของ             
วงจรรายได้  
วงจรรายจ่าย 
วงจรการผลิต 
กระบวนการปฏิบัติงานใน
วงจรรายได้  
วงจรรายจ่าย 
วงจรการผลิต 
ฐานข้อมูลของวงจรรายได้  
วงจรรายจ่าย 
วงจรการผลิต 
การควบคุมระบบ
สารสนเทศ 
ของวงจรรายได้  
วงจรรายจ่าย 
วงจรการผลิต 
Learning Outcome 
ผู้เรียนต้องสามารถสร้าง
ผังงานระบบ ส าหรับวงจร
รายจ่ายได้ 

6  เพื่อให้นักศึกษาทราบ
ถึงการประมวลผล 
รายการค้า 
การประมวลผลข้อมูล 
หน้าที่หลักของการ
ประมวลผล ข้อมูล 
ขั้นตอนการ
ประมวลผลข้อมูล 
วงจรการประมวลผล
รายการค้า 
ขั้นตอนของวงจรการ
ประมวลผล  
รายการค้า 
 

๑.๒  ,๒.๒ ,๒.๓ ,
๓.๑ ,๓.๒ ,๓.๓ ,
๔.๑ ,๕.๒ ,๕.๓  

๑. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
๒. ฝึกวิเคราะห์โจทย์
แบบฝึกหัดในห้อง 
 

 

๑. ฝึกท ำแบบฝึกหัดและ
กรณีศึกษำ 
๒.ทดสอบควำมรู้ก่อนและหลัง
เรียน 
๓. แบบตรวจนับกำรเข้ำเรียน 

๑. แบบฝึกหัด 
๒.กำรตอบ
ค ำถำมในชั้น
เรียน 

อ.เมฑิณี              
เมษสุวรรณ 

18 สอบปลายภาค 



๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความ
รับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามท่ีก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร  สัปดาห์ท่ีประเมิน และ
สัดส่วนของการประเมิน 

ผลการเรียนรู้ 
Learning Outcome 

วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

คุณธรรม จริยธรรม 
๑.๒ 

- ตรวจสอบรายช่ือในการเข้าช้ัน
เรียน  
- การส่งงานและแบบฝึกหัด 
รายบุคคลและ 
- การส่งงานและแบบฝึกหัดเป็น
กลุ่ม 
- สอดแทรกคุณธรรมและ
จริยธรรมในเนื้อหารายวิชา 
และยกตัวอย่างกรณีศึกษาด้าน
จริยธรรม 

๑-๑๗ ๒% 
 

๑๕% 
๑๕% 

ความรู้ 
๒.๒, ๒.๓ 

- สอบกลางภาค 
- สอบปลายภาค 
- ตรวจการบ้าน 
- ตรวจวิเคราะห์กรณีศึกษา 

9 
๑๘ 

๓๐% 
๓๐% 

ทักษะทางปัญญา 
๓.๑, ๓.๒, ๓.๓ 

- การมีส่วนร่วมในการอภิปราย
แก้ปัญหาแบบฝึกหัด  
- กรณีศึกษาและแบบฝึกหัด
ด้านบัญชีท่ีประยุกต์กับความรู้
ด้านอื่นๆ 

1-7, ๑๐-๑7 ๓% 

4. ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
๔.๑ 

- สังเกตพฤติกรรมในการมีส่วน
ร่วม ความสนใจในช้ันเรียน 
และ 
การท างานเป็นทีมในการ
วิเคราะห์กรณีศึกษา การ
อภิปรายกลุ่ม  
การน าเสนอรายงานหน้าช้ัน 
- ตรวจรายงานกรณีศึกษา  
ด้านการเขียนท่ีสะท้อนการหา
ความรู้ใหม่ๆในการน าเสนอและ 
การแก้ปัญหา 
 

1-7, ๑๐-๑7 ๒% 
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5. วิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๕.๒, ๕.๓ 

- สังเกตจากการเลือกและใช้
รูปแบบการเสนอกรณีศึกษา 
และเทคนิคการน าเสนอหน้าช้ัน 
อภิปรายกลุ่ม 

๑-๗, ๑๐- ๑๗ ๓% 

 
หมวดที่ ๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 
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๗ การประเมนิและปรบัปรุงการด าเนนิการของรายวิชา 
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท่ีจัดท าโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็น 
จากนักศึกษา ได้ดังนี้ 
           แบบประเมินรายวิชา 
           การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
           การสะท้อนความคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน 
           ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ด ท่ีอาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการส่ือสารกับนักศึกษา 
            อื่นๆ (ระบุ).................................................................................................................................... 
 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
           แบบประเมินผู้สอน 
           ผลการสอบ 
           การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
           การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินข้อสอบ 
           การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
           สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
           อื่นๆ (ระบุ)............................................................................................................................ 
 

3. การปรับปรุงการสอน   
           สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
           การวิจัยในช้ันเรียน 
           อื่น(ระบุ)............................................................................................................................... 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
           มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดย 
               ตรวจสอบ  ข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 
           การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการวิชาการ 
  ประจ าคณะ 
           การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือ 
  ผู้ทรงคุณวุฒิอื่น ๆ ท่ีไม่ใช่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
           อื่นๆ (ระบุ)....................................................................................................................................................... 
 

5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
           ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสัมฤทธิ์    
               ตามข้อ ๔ 
           ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
           ปรับปรุงรายวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
          อื่นๆ (ระบุ)....................................................................................................................... 


